ENTRE RIOS

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIOS SANCIONA CON
FUERZA DE

LEY:

TITULO I: DE LOS MINISTERIOS DEL PODER EJECUTIVO PROVINCIAL

ARTICULO 1°.- Las funciones administrativas del Poder Ejecutivo en el despacho de los
negocios de la Provincia, estard a cargo de los siguientes Ministros Secretarios de Estado:

1- De Gobierno y Trabajo.

2- De Seguridad y Justicia.

3- De Hacienda y Finanzas.

4- De Desarrollo Humano.

5- De Salud.

6- De Planeamiento, Infraestructura y Servicios.

7- De Desarrollo Econémico.-

TITULO II: DESIGNACION, REMOCION Y SUPLENCIA DE LOS MINISTROS
SECRETARIOS DE ESTADO

ARTICULO 2°.- Los Ministros seran designados y removidos por decreto del Poder
Ejecutivo.-

ARTICULO 3°- En caso de ausencia transitoria, por cualquier motivo, o vacancia, los
Ministros seran reemplazados en la forma que determine el Gobernador.-

TITULO III: INCOMPATIBILIDADES E INMUNIDADES DE LOS MINISTROS
SECRETARIOS DE ESTADO

ARTICULO 4°- No podran ser Ministros los parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad o afinidad con el Gobernador o con otro Ministro.

ARTICULQ 5°.- El cargo de Ministro Secretario de Estado es incompatible con cualquier
otro cargo electivo o cualquier otro empleo o cargo en la Nacion o en otras Provincias, en los
Poderes Legislativo o Judicial de la Provincia o en las Municipalidades.

Se excluyen de esa incompatibilidad:

a) Las comisiones y prestaciones honorarias y transitorias que encomiende la Nacion o los
Municipios, debiendo estos ser aceptadas con el previo consentimiento del Gobernador y con
noticia a la Legislatura.

b) Representacion de la Provincia en organismos nacionales o interprovinciales.-
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ARTICULQ 6°.- Durante el desempeio de sus cargos, los Ministros no podran pertenecer ni
ser apoderados, representantes o asesores de empresas particulares que exploten concesiones
acordadas por los poderes publicos, ni estar interesados en cualquier contrato o negocio o
litigar en contra de los intereses de la Nacion, las Provincias o los Municipios.-

ARTICULQ 7°.- La violacion a las disposiciones de los articulos precedentes, acreditada que
sea, dard lugar a la inmediata remocién del Ministro, sin perjuicio de su responsabilidad civil
y penal.-

ARTICULO 8°.- Desde el momento en que presten juramento y hasta el cese de sus
funciones, los Ministros Secretarios de Estado durante el ejercicio de las mismas gozan de
total inmunidad en su persona en todo el territorio provincial, no pueden ser detenidos por
autoridad alguna, salvo el supuesto de ser sorprendidos en la comision flagrante de un delito,
serda de aplicacion para el desafuero lo establecido en la Seccion IV- Poder Legislativo-
Capitulo Octavo de la Constitucion Provincial.

TITULO IV: COMPETENCIA DE LOS MINISTROS SECRETARIOS DE ESTADO:

ARTICULO 9°.- El Gobernador de la Provincia serd asistido en sus funciones por los
Ministros Secretarios de Estado, los que individualmente también tendran las
responsabilidades que la Constitucion y esta ley les asignen en materia de su competencia y
como integrantes del Gabinete Provincial.-

ARTICULO 10°.- Es competencia de cada Ministro Secretario de Estado:

1.- Proponer al Poder Ejecutivo los objetivos, politicas y estrategias en los asuntos de su
competencia, ejecutar y supervisar el cumplimiento de los planes, programas y proyectos
aprobados.

2.- Representar politica, administrativa y parlamentariamente a sus respectivos
Departamentos, los que conjunta o separadamente les confie el Poder Ejecutivo y a los fines
de lo dispuesto en los articulos 116°, 169° y 171° de la Constitucion Provincial.

3.- Refrendar con sus firmas los actos del Gobernador de conformidad a lo establecido en el
Articulo 169° de la Constitucion Provincial.

4.- Proyectar, promover y sostener los mensajes y proyectos de Ley que el Poder Ejecutivo
someta a la Honorable Legislatura.

5.- Hacer cumplir las normas en materia de administracion presupuestaria y contable y
preparar los proyectos de presupuesto de sus Departamentos.

6.- Acompaiiar con su firma el acto de la promulgacion y asegurar la ejecucion de las leyes
cuya materia sea de sus respectivas competencias, asi como velar por el cumplimiento de los
Decretos y disposiciones relativas a su despacho y de aquellas en que deba intervenir
juntamente con otros Ministros Secretarios de Estado.

7.- Redactar la Memoria Anual que debe remitir a la Honorable Legislatura, segun lo dispone
el Articulo 172° de la Constitucion Provincial.

8.- Intervenir con previa autorizacion del Poder Ejecutivo en la celebracion de contratos en
representacion del Estado y en la defensa de los derechos del mismo conforme a las Leyes.

9.- Expedirse por si solo en todo lo referente al régimen interno de sus respectivos
Departamentos y dictar resoluciones de tramite, delegando funciones técnico-administrativas.
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10.- Revocar de oficio o a pedido de parte cualquier disposicion dictada por funcionarios que
dependan de su jurisdiccion, cuando surja que tales instrumentos transgredan normas legales
de fondo o de forma.

11.- Realizar toda otra actividad que le encomiende el Poder Ejecutivo en relacion de
afinidad.-

ARTICULOQO 11°.- Los Ministros Secretarios de Estado refrendaran con su firma en acuerdo
general o parcial los actos administrativos dictados por el Poder Ejecutivo, cuando las leyes
especiales asi lo dispongan.-

ARTICULOQO 12°.- Los decretos en acuerdo seran refrendados en primer término por aquel a
quien le compete el asunto o por el que lo haya iniciado y de inmediato por los demas, en el
orden del Articulo 1° de la presente Ley y seran ejecutados por el Ministro Secretario de
Estado cuyo Departamento corresponda, o por el que se designe en el acuerdo del mismo.-

ARTICULOQO 13°.- En caso de dudas acerca del ministerio a que corresponda un asunto, éste
sera tramitado por el que designare el Gobernador de la Provincia.

Los asuntos originados en un Ministerio, pero que tengan relacion con las funciones
especificas atribuidas por esta ley a otro, son de competencia de este ultimo.-

ARTICULOQO 14.- Facultase al Poder Ejecutivo Provincial para delegar en los Ministros las
facultades relacionadas con las materias que les competen, de acuerdo con lo que determine
expresa y taxativamente por decreto.-

ARTICULO 15°.- Los Ministros podran delegar la resolucion de asuntos relativos al régimen
econdomico y administrativo en los Secretarios Ministeriales que determinen; sin perjuicio del
derecho de los afectados a deducir los recursos que correspondan.-

TITULO V: COMPETENCIA ESPECIFICA DE CADA MINISTRO SECRETARIO DE
ESTADO

ARTICULOQO 16°.- El despacho de los asuntos que correspondan al Gobierno de la Provincia
se distribuira en la forma que a continuacion se determina sin que esto implique limitar las
materias de la competencia de los respectivos Departamentos de Estado, y sin perjuicio de las
que surjan de la naturaleza propia de los asuntos que conducen.-

ARTICULO 17°- Compete al MINISTERIO DE GOBIERNO Y TRABAJO asistir al
Gobernador, en orden a sus competencias, en la coordinacion y ejecucion de las politicas del
trabajo, de la actividad politica y de las relaciones institucionales del Poder Ejecutivo
Provincial, y en particular:

1.- Mantener las relaciones institucionales con el Gobierno Nacional, las demas Provincias,
otros Poderes del Estado Provincial, Municipios y las Comunas de la Provincia.

2.- Entender en lo relativo a la organizacion y funcionamiento de la estructura administrativa
del Estado, asi como también en lo concerniente a su reforma y perfeccionamiento.

3.- Entender en las relaciones con el Poder Legislativo y en los actos que dispongan la
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prorroga de Sesiones Ordinarias y la convocatoria a Sesiones Extraordinarias de la Honorable
Legislatura, recepcionar y remitir a ésta los proyectos de ley originados en el Poder Ejecutivo,
asi como también ordenar el trdmite constitucional de las leyes sancionadas por la misma y la
Convocatoria a la Convencion Constituyente.

4.- Entender en lo relacionado con el ejercicio de los derechos politicos de los ciudadanos, los
partidos politicos y, de conformidad al régimen electoral provincial, en la convocatoria,
cumplimiento y garantia de los procesos electorales, como asi también en lo concerniente a su
reforma y perfeccionamiento.

5.- Entender en las relaciones con la Iglesia Catolica Apostolica Romana y con demads cultos
reconocidos por el Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio Internacional y Culto de la
Nacidn, garantizando la libertad religiosa de todos los habitantes de la Provincia y entender en
las relaciones con el Cuerpo Consular acreditado en la Provincia y con los diplomaticos en
transito o de visita en ésta.

6.- Entender en lo relativo a la division politica y administrativa de la Provincia y representar
al Poder Ejecutivo en todas las cuestiones referentes a limites interprovinciales, entendiendo
particularmente en las relaciones politicas y administrativas con los Municipios, asi como
también en los asuntos relacionados con las Comunas.

7.- Refrendar los actos relacionados con los asuntos del Gobierno de la Provincia en la Ciudad
Autéonoma de Buenos Aires incluyendo aquellos relacionados con la administracion y el
personal de la Delegacion del Gobierno de la Provincia en la misma y los actos relacionados
con el Ente Region Centro.

8.- Proteger, impulsar y promover el empleo y el trabajo decente.

9.- Difundir la legislacion laboral, controlando el efectivo cumplimiento de la norma.

10.- Entender en todo lo atinente a las relaciones laborales en el ambito publico y privado.

11.- Entender en el desarrollo de las politicas publicas de empleo y seguridad social.

12.- Intervenir en lo atinente a las relaciones entre el capital y el trabajo, en la proteccion
integral del trabajador, en el ejercicio de la Policia del Trabajo y en la promociéon y
perfeccionamiento de la Legislacion Laboral, actuando en caracter de arbitro en los asuntos
laborales que por ley correspondan y/o que los pares voluntariamente le sometan.

13.- Participar conjuntamente con el Ministerio de Hacienda y Finanzas en la elaboracion y
aplicacion de la Politica Salarial del Sector Publico.

14.- Participar en la elaboracion de las reglamentaciones y disposiciones de los estatutos de
los agentes publicos, en coordinacion con el Ministerio de Hacienda y Finanzas.

15.- Intervenir en la promocion del pleno empleo y en la conformacién de cooperativas de
trabajo en coordinacion con otros Ministerios.

16.- Entender en la promocion y proteccion de la vida, la seguridad y la salud en el &mbito
laboral.

17.- Intervenir en las politicas de promocion, direccion y organizacidon de politicas publicas
para generar empleo decente, propiciando estrategias de capacitacion laboral ajustadas a la
demanda de trabajo y las potencialidades provinciales y apoyando la formaciéon de
emprendedores, microempresas y emprendimientos asociativos.

18.- Participar, en coordinaciéon con otros Ministerios u organismos competentes, en la
promocion, asistencia, organizacion y fiscalizacion de instituciones tales como cooperativas y
mutualidades.

19.- Auspiciar el desarrollo y la formacion de la fuerza laboral de la Provincia, fomentando la
incorporacion de empleo calificado y debidamente registrado, de modo de incrementar la
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productividad laboral, la calidad y cantidad de los puestos de trabajo.

20.- Refrendar los actos del Poder Ejecutivo en temas relacionados con el trabajo y la
seguridad social.

21.- Asesorar y asistir al Poder Ejecutivo en los aspectos especificos de sus funciones y
respecto de otros asuntos que especialmente se le encomienden en el marco de su
competencia.-

ARTICULO 18°.- Compete al MINISTERIO DE SEGURIDAD Y JUSTICIA asistir al
Gobernador, en orden a sus competencias, en la planificacién, coordinacion, organizacion,
ejecucion y control de la politica de seguridad publica de la Provincia, en pos de la proteccion
de la vida, la libertad, los derechos y los bienes de los habitantes de la Provincia, la vigencia
efectiva en el territorio provincial de los derechos humanos y su vinculacion con el Poder
Judicial, y en particular:

1.- Entender en las relaciones con las Fuerzas de Seguridad Provinciales, particularmente en
lo relativo al Servicio de Policia y al Servicio Penitenciario, refrendando los actos emanados
del Poder Ejecutivo referentes a la organizacion, régimen y funcionamiento de estos, asi como
también de los establecimientos correccionales, carcelarios e instituciones de reeducacion de
penados y en la asistencia a las victimas de delitos.

2.- Entender en las relaciones en materia de seguridad con las Fuerzas Armadas y de
Seguridad Nacionales, interviniendo en representacion del Poder Ejecutivo en los asuntos que
hacen a la Defensa Nacional.

3.- Conducir, planificar y coordinar las acciones de las Fuerzas de Seguridad Provinciales,
atendiendo a todo lo que a ellas concierne en cuanto a su capacitacion, preparacion, doctrina y
equipamiento.

4.- Formular el diagnostico de la situacion de la seguridad en la provincia e impulsar la
coordinacion de politicas de seguridad.

5.- Entender en la determinacion de la politica criminal y en la elaboracion de planes y
programas para su aplicacion, asi como para la prevencion del delito.

6.- Habilitar, regular y controlar la constitucion y funcionamiento de las empresas privadas de
vigilancia.

7.- Entender en lo atinente a la custodia personal del Gobernador, diplomaticos, funcionarios
extranjeros que con conocimiento oficial estén en el territorio provincial y de funcionarios
Nacionales y Provinciales cuando asi se disponga, asi como también respecto de la seguridad
de la Casa de Gobierno.

8.- Entender en la coordinacion de las acciones tendientes a solucionar situaciones
extraordinarias o emergencias que se produzcan en el territorio de la provincia.

9.- Entender en todo lo relativo al transito y la seguridad vial, coordinando su labor con la
Nacién y los Municipios.

10.- Entender en la formulacion y aplicacion de politicas y programas de promocion y
fortalecimiento de los derechos humanos.

12.- Entender en todo lo inherente al ejercicio y defensa de los principios y garantias
constitucionales y lo relativo al régimen constitucional, su reglamentacion y el
perfeccionamiento de los derechos y garantias constitucionales.

13.- Entender en lo relativo al funcionamiento de los Colegios y Consejos Profesionales.

14.- Entender en las relaciones con el Poder Judicial y sus Ministerios.

15.- Refrendar actos del Poder Ejecutivo en temas relacionados con las funciones propias del
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Consejo de la Magistratura de la Provincia.

16.- Entender en lo relacionado a la organizacion y funcionamiento de los Registros Publicos
y al ejercicio de la Superintendencia del Notariado, a la registracion de todos los actos y
hechos que den origen o modifiquen el estado civil y la capacidad de las personas, asi como
también a la concesion y retiro de la personeria juridica, control y superintendencia de las
personas de existencia ideal, coordinando la participacion de otros Ministerios y/u
organismos, cuando corresponda.

17.- Asesorar y asistir al Poder Ejecutivo en los aspectos especificos de sus funciones y
respecto de otros asuntos que especialmente se le encomienden en el marco de su
competencia.-

ARTICULO 19°.- Compete al MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS asistir al
Gobernador, en orden a sus competencias, en todo lo inherente a la administracioén financiera
y tributaria del Estado, y a las relaciones econdmicas, financieras y fiscales con los
Municipios y Comunas, y en particular:

1.- Entender en la elaboracion del proyecto de Presupuesto General de la Provincia sobre la
base de los objetivos y politicas Provinciales, con intervencion de los demas Ministerios y
Secretarias en el area de sus respectivas competencias.

2.- Ejercer la supervision y control en cuanto al cumplimiento de las metas y objetivos en
materia de erogaciones, recursos y financiamiento contenidos en el Presupuesto Provincial.

3.- Intervenir en los planes de accion y presupuesto de las Sociedades del Estado y/o
entidades, vinculadas organicamente a su competencia.

4.- Entender en la coordinacion y adecuacion de las politicas econdmicas y financieras
nacionales a nivel provincial.

5.- Entender en todo lo vinculado a los aspectos fiscales, econdmicos y financieros en la
relacion entre el Gobierno Provincial, los Gobiernos Municipales y Comunales.

6.- Entender en el Régimen Tributario Provincial, y en la administracion del sistema de
recaudacion.

7.- Ejercer la superintendencia y coordinacion del Sistema de Tesoreria.

8.- Coordinar con la Contaduria General de la Provincia las acciones de su competencia.

9.- Entender en todo lo relativo a la administracion de la Deuda Publica.

10.- Intervenir en todo lo vinculado con las relaciones y negociaciones con los organismos
financieros nacionales e internacionales de crédito, en lo relativo a la obtencién de los
financiamientos y/o uso de crédito.

11.- Intervenir en la coordinacion del origen y aplicacion de fondos para el financiamiento de
los proyectos publicos de inversion.

12.- Entender en la organizacion y aplicacion del régimen de compras y contrataciones del
Estado.

13.- Entender en la planificacion, implementacion, coordinacion y evaluacion del servicio de
estadisticas y censos provinciales que abarque el conjunto de actividades econdmicas y
sociales de la Provincia.

14.- Entender, en coordinacion con las areas correspondientes, en lo atinente a la organizacion
y administracion del Registro Catastral de bienes inmuebles.

15.- Ejercer la representacion Provincial ante Organismos Federales y/o Interestatales con
competencia en materia financiera, presupuestaria y tributaria.

16.- Entender en la elaboracion y aplicacion de la Politica Salarial del Sector Publico,
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coordinando la participacion de otros Ministerios y/u organismos, cuando corresponda.

17.- Entender en el desarrollo y administracion del sistema de liquidacion de haberes del
personal del Estado.

18.- Participar conjuntamente con el Ministerio de Gobierno y Trabajo en la elaboracion de
las reglamentaciones y disposiciones de los estatutos de los agentes publicos.

19.- Intervenir en todo lo inherente al desarrollo, implementacion y administracion de los
sistemas informaticos para la administracioén publica.

20.- Participar en la capacitacion actualizacion y perfeccionamiento de los agentes de la
administracion publica en coordinacion con los demas Ministerios y Secretarias.

21.- Refrendar los actos emanados del Poder Ejecutivo relacionados con la actividad
desarrollada por la Unidad Ejecutora Provincial (UEP).

22.- Asesorar y asistir al Poder Ejecutivo en los aspectos especificos de sus funciones y
respecto de otros asuntos que especialmente se le encomienden en el marco de su
competencia.-

ARTICULO 20°- Compete al MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO asistir al
Gobernador, en orden a sus competencias, en todo lo inherente a las politicas orientadas a la
asistencia, cuidado y fortalecimiento personal, familiar y comunitario que promuevan su
pleno desarrollo, como asi también, el fomento y apoyo al desarrollo de practicas deportivas y
culturales, y en particular:

1.- Entender en la formulacién, coordinacién, monitoreo y evaluacion de las politicas
alimentarias implementadas en el &mbito provincial.

2.- Fomentar la economia social mediante la capacitacion, financiamiento y asistencia técnica
a los emprendedores, microempresarios y trabajadores independientes.

3.- Disenar, organizar y ejecutar planes de contingencia para intervenir en caso de emergencia
social.

4.- Disenar y ejecutar politicas de proteccion y fortalecimiento personal y familiar.

5.- Proponer, coordinar y ejecutar politicas publicas orientadas a la nifiez, adolescencia,
juventud y personas adultas mayores.

6.- Coordinar la aplicacion de planes, programas y proyectos entre los diferentes niveles de
gobierno y las organizaciones de la sociedad civil.

7.- Desarrollar politicas publicas destinadas a promover la igualdad en el acceso a los
derechos entre hombres y mujeres.

8.- Promover y ejecutar politicas, programas y acciones tendientes a la prevencion y
erradicacion de la violencia contra las mujeres en todas sus relaciones interpersonales.

9.- Promover la implementacion de politicas publicas con perspectiva de género, diversidad y
derechos humanos.

10.- Promover y ejecutar politicas de inclusion, accesibilidad, igualdad y de lucha contra todo
tipo de discriminacion.

11.- Entender e intervenir en los actos y las politicas de inclusion de las personas con
capacidades diferentes, especialmente en la igualdad de derechos y oportunidades.

12.- Intervenir y orientar la asignacion de recursos financieros, incluyendo subsidios,
destinados a personas que se encuentren en situacion de vulnerabilidad.

13.- Entender en todo lo relacionado con el desarrollo de practicas deportivas en coordinacion
con los organismos publicos y privados de la actividad.

14.- Coordinar programas de capacitacion y desarrollo de acciones en materia deportiva con
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distintas areas y niveles de gobierno.

15.- Articular la financiacion de proyectos deportivos mediante el aporte de organismos
publicos y privados.

16.- Promover y facilitar la organizacion y participacion de representaciones deportivas
provinciales en eventos de carécter, regional, nacional e internacional.

17.- Fomentar y organizar eventos deportivos de participacion masiva

18.- Disefiar, coordinar y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos orientados a la
promocion y el desarrollo del sector cultural.

19.- Entender en la planificaciéon y ejecucion de estrategias orientadas a la promocién y
difusion de todas las manifestaciones artisticas y culturales,

20.- Entender en el registro, administracion, conservacion y defensa del patrimonio artistico,
historico y cultural de la provincia.

21.- Entender en los actos de caracter patriotico, efemérides, feriados, asuetos, custodia de
emblemas, monumentos y simbolos nacionales, provinciales y extranjeros, asi como el
emplazamiento de monumentos.

22.- Asesorar y asistir al Poder Ejecutivo en los aspectos especificos de sus funciones y
respecto de otros asuntos que especialmente se le encomienden en el marco de su
competencia.-

ARTICULO 21°.- Compete al MINISTERIO DE SALUD asistir al Gobernador, en orden a
sus competencias, en todo lo inherente a la promocion y creacion de condiciones adecuadas
para la prevencion, proteccion, recuperacion y rehabilitacion de la salud fisica y mental de la
poblacion, ejerciendo la rectoria del sistema sanitario y, en particular:

1.- Entender en todo lo inherente al estudio, disefio, aplicacion y coordinacion de la politica
sanitaria de acuerdo a los objetivos y estrategias sanitarias nacionales y provinciales.

2.- Entender en la administracion de los establecimientos sanitarios en la orbita de su
dependencia.

3.- Entender en el contralor de la calidad de la atencion médica y hospitalaria brindada por los
entes publicos y privados en todo el territorio de la Provincia, ejerciendo el poder de policia
sanitaria en los establecimientos, equipos, instrumentos y productos vinculados con la salud
4.- Entender en la coordinacion de los servicios de salud nacionales, provinciales, municipales
y privados, en la promocion y cooperacion técnica entre los mismos y con los organismos
internacionales de la especialidad.

5.- Entender en la organizacion, fiscalizacion, direccion y habilitacion de los establecimientos
sanitarios publicos y privados, llevando el registro de los mismos.

6.- Promover la formacion y capacitacion de los recursos humanos destinados al area de
salud, en coordinacion con los ministerios competentes

7.- Promover la investigacion sanitaria y cientifico-técnica aplicada a los servicios de salud
conforme a las necesidades socio-sanitarias y epidemioldgicas de la poblacion.

8.- Entender en la compra de medicamentos, material de curaciones y afines, instrumental
médico y de laboratorio, muebles sanitarios, aparatos e instrumentos de uso médico,
bromatoldgico y de laboratorio en general.

9.- Entender en la creacion, control y fiscalizacion econdmica, financiera y médica de los
Programas Sanitarios.

10.- Entender en la actividad, control y fiscalizacion de lo relacionado con la actividad de las
cooperadoras hospitalarias.
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11.- Entender en la elaboracion de normas reglamentarias de medicina del deporte, en
coordinacién con el area especifica.

12.- Participar en los planes de educacion sanitaria, en la promocion, elaboracion y aplicacion
de las medidas de profilaxis e higiene de la poblacion escolar conjuntamente con el Consejo
General de Educacion.

13.- Participar en el control bromatoldgico estableciendo las condiciones sanitarias de
produccion, elaboracion, conservacion circulacion y expendio de los productos alimenticios
en coordinacion con el Ministerio de la Desarrollo Econémico.

14.- Asesorar y asistir al Poder Ejecutivo en los aspectos especificos de sus funciones y
respecto de otros asuntos que especialmente se le encomienden en el marco de su
competencia.-

ARTICULO 22°.- Compete al  MINISTERIO DE  PLANEAMIENTO,
INFRAESTRUCTURA 'Y SERVICIOS asistir al Gobernador, en orden a sus competencias, en
todo lo inherente a la planificacion, programacion, ejecucion y conservacion de la obra
publica y de los servicios publicos y, en particular:

1.- Participar en el disefio de politicas, planes, programas y proyectos de obra publica, con un
enfoque estratégico, participativo y plurianual.

2.- Coordinar y sintetizar la participacion provincial en los procesos de planificacién, con
énfasis en los aspectos territoriales, ambientales y sociales.

3.- Atender la conformacién y actualizacion del banco de proyectos de inversion publica de la
provincia, a fin de posibilitar la adecuada priorizaciéon de proyectos y obras en materia de
infraestructura productiva y social, en coordinaciéon con los diferentes niveles y areas de
gobierno.

4.- Entender en la planificacion, programacion, disefio, proyeccion, ejecucion, inspeccion,
supervision y conservacion de las obras publicas provinciales o nacionales delegadas, en tanto
que las mismas sean ejecutadas por Organismos de la Administracion Publica centralizada
bajo la orbita de su dependencia.

5.- Ejercer la fiscalizacion administrativa y la conduccion técnica de las obras publicas en
jurisdiccidon provincial, a través de los Organismos de su dependencia y en tanto que los
mismos sean financiados por el Tesoro Provincial.

6.- Atender la ejecucion de estudios y proyectos de construccion, remodelacion, reparacion y
demolicién de edificios publicos provinciales y nacionales en proceso de transferencia
dominial a la Provincia, en coordinacion con las areas de gobierno correspondientes.

7.- Entender en la coordinacion y fiscalizacion de la ejecucion que realice la Provincia y los
municipios, en lo concerniente a los planes de vivienda y al planeamiento urbano, acorde a los
parametros que establezca la politica de ordenamiento territorial.

8.- Entender en las instancias de estudio, planificacion, proyecto, construccioén, operacion,
mantenimiento, explotacion y control de obras sanitarias, agua potable, desagiies cloacales,
desagiies pluviales, efluentes industriales, obras hidraulicas, obras de defensa contra
inundaciones, obras de control de erosiones, obras para sistematizacion del riego, obras de
exploracion y explotacion de aguas subterrdneas, obras de navegabilidad, y obras
complementarias y afines, en tanto que las mismas sean ejecutadas por los Organismos de su
dependencia.

9.- Entender en lo referido a la planificacion, ordenamiento, coordinacion, contralor y gestion
del sistema de transporte multimodal de pasajeros y cargas - automotor, ferroviario, fluvial y
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aéreo - y los relacionados a las instancias de estudio, planificacion, proyecto, construccion,
operacion, mantenimiento, explotacion y control de obras portuarias, aeroportuarias, de
estaciones terminales de trenes y 6mnibus, paradores y apeaderos, de centros logisticos de
transferencia de cargas, de obras viales, obras ferroviarias, obras de navegabilidad y obras
complementarias y afines, en tanto que las mismas sean ejecutadas por Organismos de la
orbita de su dependencia.

10.- Entender en lo referido al estudio, planificacion, construccion, operacion, mantenimiento,
explotacion y control de obras energéticas, ya sean eléctricas, gas natural, hidroeléctricas,
hidrocarburiferas, termoeléctricas y de fuentes de generacion alternativas, tales como bio
masa, fotovoltaicas, termo solares, edlicas, y de hidroégeno entre otras, en tanto que las
mismas sean ejecutadas por Organismos de la orbita de su dependencia.

11.- Entender en las instancias de planificacién, programacion, proyecto, construccion y
control de obras residenciales, complejos habitacionales, centros comunitarios y vecinales y
obras complementarias y afines, en tanto que las mismas sean ejecutadas por Organismos de
la 6rbita de su dependencia.

12.- Entender en la elaboracién o reformulacion de los marcos e instrumentos juridicos,
legales y normativos necesarios para llevar adelante las funciones de la cartera.

13.- Atender la ejecucion de estudios, relevamientos de datos y proyectos vinculados a la
topografia, hidrografia, geomorfologia, soporte natural y ambiental, asi como en la
elaboracion de sistemas de informacion georeferenciados, cartografias urbano y rural, censos
y servicios estadisticos relacionados con el planeamiento fisico territorial, en concordancia
con la competencia especifica establecida en el Ministerio de Hacienda y Finanzas.

14.- Participar en la coordinacién de acciones y gestiones con organismos nacionales,
regionales e internacionales, tanto publicos, privados o mixtos, relacionados con la
planificacion, el desarrollo integral, la asistencia técnica, cientifica y financiera, la
cooperacion horizontal y la innovacion tecnologica aplicada a obras y servicios publicos, en la
medida que en las mismas tengan incumbencias los Organismos del ambito de su
competencia.

15.- Asesorar y asistir al Poder Ejecutivo en los aspectos especificos de sus funciones y
respecto de otros asuntos que especialmente se le encomienden en el marco de su
competencia.-

ARTICULQO 23°.- Compete al MINISTERIO DE DESARROLLO ECONOMICO asistir al
Gobernador, en orden a sus competencias, en todo lo inherente al desarrollo productivo de la
Provincia, el uso y la conservacion de los recursos naturales y la proteccion de medio
ambiente y, en particular:

1.- Asistir al Poder Ejecutivo en el disefio e implementacion de las politicas publicas
necesarias para impulsar el desarrollo sustentable y territorialmente equilibrado de la
actividad econdmica provincial.

2.- Promover la diversificacion e integracion de la estructura econémica de Entre Rios,
tendiendo a incrementar la creacion de valor agregado en la Provincia.

3.- Entender en el disefio de politicas para la defensa, promocion, desarrollo y control de las
actividades agricolas, ganaderas, industriales, mineras, comerciales y de servicios.

4.- Entender en la formulacion de politicas y programas destinados a mejorar productividad y
competitividad de las cadenas de valor de la Provincia.

5.- Intervenir en el disefio y promocion de herramientas e instrumentos para el desarrollo de
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estructuras organizativas e infraestructuras de apoyo al desarrollo de la innovaciéon y el
empreendedorismo.

6.- Entender en la coordinacion de las gestiones, proyectos, convenios y acuerdos nacionales e
internacionales en materia de innovacion, ciencia y tecnologia.

7.- Participar en la coordinacion, gestion, y evaluacion de las politicas financieras y crediticias
orientadas a promover el desarrollo de las cadenas de valor de la Provincia.

8.- Fomentar las exportaciones provinciales, tendiendo a incrementar el valor agregado por
unidad de producto exportado y ampliar la base empresarial exportadora.

9.- Promover la radicacion de inversiones con impacto en la dindmica productiva y la
generacion de empleo en la Provincia.

10.- Participar en la planificacion de la infraestructura fisica que se requiera para el desarrollo
productivo, en sus diversas formas y etapas, en coordinacion con las 4reas y organismos
provinciales y nacionales responsables de su ejecucion.

11.- Entender en el disefio, coordinacion y ejecucion de politicas orientadas a garantizar la
sana competencia y transparencia de los mercados.

12.- Entender en politicas de control y fiscalizacion que aseguren la calidad y el pleno
ejercicio de los derechos de los consumidores.

13.- Entender en el disefo, aplicacion y ejecucion de politicas que impulsen el uso y
conservacion de los recursos naturales, tales como flora y fauna autdctona, aguas
superficiales, recursos forestales, mineros, suelos y d&reas naturales protegidas, en
coordinacién con las demas areas especificas.

14.- Propiciar la preservacion ambiental del patrimonio natural, asi como de la biodiversidad,
procurando el desarrollo sostenible de las actividades antropicas.

15.- Celebrar acuerdos interinstitucionales con personas juridicas de derecho publico o
privado, nacionales o extranjeras para llevar a cabo acciones de utilidad comun en el ambito
economico productivo.

16.- Entender en el ordenamiento y fiscalizacion de las actividades desarrolladas en el
complejo agropecuario, industrial, minero, comercial y de servicios.

17.- Entender en la fiscalizacion de la produccion vegetal y animal, como en lo referente a los
recursos naturales, la biodiversidad, la caza y pesca, tanto industrial, comercial o deportiva.
18.- Entender en el ejercicio de la policia sanitaria animal, vegetal, industrial y comercial,
tendiente a resguardar la calidad, higiene e inocuidad de los alimentos.

19.- Asesorar y asistir al Poder Ejecutivo en los aspectos especificos de sus funciones y
respecto de otros asuntos que especialmente se le encomienden en el marco de su
competencia.-

TITULO VI: DE LAS SECRETARIAS DE LA GOBERNACION

ARTICULQ 24°.- Las tareas necesarias para posibilitar la actividad del Gobernador seran
atendidas por las siguientes Secretarias, quedando, en su caso, facultado para modificar o
reasignar las competencias:

1°) Secretaria General.

2°) Secretaria Legal y Técnica.

3°) Secretaria de Gestion Publica.

ARTICULQO 25°.- Los Secretarios colaboraran en forma directa con el Gobernador, bajo su
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exclusiva dependencia.-

ARTICULO 26°- El Poder Ejecutivo determinard las funciones especificas de cada
Secretaria de la Gobernacion y podrd, en su caso, disponer la creacion, supresion o
modificacion de las mismas. Asimismo, podra crear, modificar y/o suprimir Subsecretarias y
Organismos de menor jerarquia.-

ARTICULQO 27°.- Los Secretarios de la Gobernacion encargados del despacho de la cuestion
que se trate, visaran los mensajes, actos administrativos y proyectos de ley que originen y
seran responsables de los actos que proyecten, los que legalicen con su firma y en los que
intervengan dentro de su competencia.-

ARTICULO 28°.- Las personas a cargo de la Secretaria General y la Secretaria Legal y
Técnica, dependientes de la Gobernacion, tendrdn rango y jerarquia de Ministro.-

TITULO VII: DE LAS SECRETARIAS MINISTERIALES

ARTICULQ 29°.- El Poder Ejecutivo podra, dentro de la 6rbita de los Ministerios, crea,
Secretarias, Subsecretarias y Organismos de menor jerarquia.-

ARTICULOQO 30°.- Los Secretarios Ministeriales asistiran, bajo su dependencia al Ministro en
la conduccién y decision de los asuntos generales de su departamento.-

ARTICULO 31°- Los Secretarios Ministeriales seran responsables de los actos que
proyecten, los que legalicen con su firma y en los que intervengan dentro de su competencia.-

TITULO VIII: DE LAS SUBSECRETARIAS Y OTROS ORGANISMOS

ARTICULO 32°.- Los Subsecretarios secundaran al Ministro Secretario de Estado, Secretario
de la Gobernacion o Secretario Ministerial en el desempeino de sus funciones, en las distintas
ramas de cada Departamento o Area.-

ARTICULO 33°- Los Subsecretarios seran, asimismo, responsables de los actos que
proyecten, los que legalicen con su firma y en los que intervengan dentro de su competencia.-

TITULO IX: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

ARTICULO 34°.- El Poder Ejecutivo reglamentara la estructura orgdnica de cada Ministerio
y/o Secretaria, aprobando sus organigramas.-

ARTICULQO 35°.- Autorizase al Poder Ejecutivo a modificar, sustituir, suprimir, reasignar y
reestructurar organismos, funciones, competencias, dependencias y denominaciones, de las
jurisdicciones ministeriales dependientes de la Administracion Central. Asimismo, queda
facultado para modificar las relaciones jerarquicas y funcionales legalmente establecidas,
respecto de la administracion, como asi también, a establecer la forma en que los organismos
Descentralizados, Autarquicos, Empresas y/o Sociedades del Estado Provincial, se relacionen
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con la Administracion Central.-

ARTICULO 36°.- Facultase al Poder Ejecutivo a efectuar por via reglamentaria, las
modificaciones y adecuaciones administrativas, institucionales, organicas, funcionales y
presupuestarias necesarias a efectos del cumplimiento de la presente Ley, pudiendo
determinar las nuevas autoridades de aplicacion de la normativa vigente.-

ARTICULQ 37°.- Hasta tanto se perfeccionen las modificaciones presupuestarias y demas
tareas que permitan la plena operatividad de las Jurisdicciones que se crean por el presente
Ley, los Servicios Administrativos Contables existentes a la fecha de su firma continuaran
prestando los servicios relativos a la ejecucion presupuestaria, contable, financiera, de
compras y de recursos humanos a las nuevas autoridades ministeriales constituidas por la
presente medida, con cargo a los créditos presupuestarios vigentes.-

ARTICULQ 38°.- Derogase la Ley 10.093 y toda otra disposicion legal o reglamentaria que
total o parcialmente se oponga a la presente Ley.-

ARTICULQO 39°.- La presente Ley entrara en vigencia el dia de su publicacion oficial.-

ARTICULO 40°.- De forma.-

Sala de Sesiones. Parana, 20 de diciembre de 2023.-

JULIA GARIONI ORSUZA GUSTAVO HEIN
Secretaria Camara Diputados Presidente Camara Diputados



