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En Paraná, a 2 de noviembre de 2022, 

se reúnen los señores Senadores.

1

APERTURA E IZAMIENTO DE BANDERAS

-Siendo las 19 y 24, dice el:

Sr. Presidente (Olano): Por Secretaría se tomará asistencia.

-Así se hace.

Sr. Presidente (Olano): Con la presencia de dieciséis señores Senadores, queda abierta la décima sexta Sesión Ordinaria del 143º Período Legislativo.


Invito a la señora Senadora por el Departamento Diamante a izar la Bandera Nacional y al señor Senador por el Departamento Concordia a izar la Bandera de Entre Ríos.

-Así lo hacen la señora Senadora Gieco y el señor Senador Gay. (Aplausos)

2

LICENCIAS

Sr. Presidente (Olano): Tiene la palabra el Senador por el Departamento Gualeguay.

Sr. Senador (Morchio): Señor Presidente, es para justificar la ausencia del señor Senador Bagnat, por motivos personales.

Sr. Presidente (Olano): Se toma razón, señor Senador.

3
ACTA

Sr. Presidente (Olano): Conforme lo acordado en la Comisión de Labor Parlamentaria desarrollada en el día de hoy, vamos a poner a votación a mano alzada del Cuerpo y para su tratamiento en bloque los siguientes puntos que serán leídos por Secretaría.

Sr. Secretario (Schiavoni): Acta de la sesión anterior pendiente de aprobación y Acta de Labor Parlamentaria del día de hoy donde se acuerda el tratamiento conjunto, sobre tablas y en bloque de los expedientes Nros. 23.649 y 25.917, con dictamen favorable de la Comisión de Legislación General; del expediente Nº 14.536, proyecto de resolución; de los expedientes Nros. 14.517, 14.518, 14.519, 14.522, 14.526, 14.527, 14.528, 14.529, 14.530, 14.531, 14.532, 14.533, 14.534 y 14.535, proyectos de declaración; y del expediente Nº 14.525, proyecto de comunicación. El modo de votación, que será a mano alzada y en general y particular al mismo tiempo y en bloque para los proyectos de declaración y comunicación.

Sr. Presidente (Olano): Se va a votar lo informado por Secretaría. Los que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta afirmativa.

Sr. Presidente (Olano): El resultado de la votación es afirmativa. Por lo tanto, quedan aprobadas el Acta de la sesión anterior y el Acta de Labor Parlamentaria del día de hoy.

4
ASUNTOS ENTRADOS

Sr. Presidente (Olano): Por Secretaría se dará lectura de los asuntos entrados.

-Se lee:

4.1 – Comunicaciones Oficiales

-La Directora General de Despacho del Ministerio de Gobierno y Justicia, Dra. Delfina Silvina Viviani, remite para conocimiento y efectos que correspondan, copia autenticada de las siguientes Leyes:
-11.011 por la que se declara Área Natural Protegida, en la categoría de Reserva de Usos Múltiples, de conformidad a lo establecido en la Ley Nº 10.479, al Arroyo “Perucho Verna” y sus afluentes, ubicado en el Departamento Colón;
-11.012 por la que se declara Área Natural Protegida, a la “Reserva de Usos Múltiples Santa Adelina Vida y Producción de la Naturaleza”, en la categoría de Reserva de Usos Múltiples, al establecimiento “Santa Adelina”, ubicado en el distrito Cuchilla – Puerto Ruiz, departamento Gualeguay.

-En conocimiento de las Senadoras y Senadores, pasa al Archivo.

-La Subdirectora General de Despacho del Ministerio de Gobierno y Justicia, Sra. Marilina Declercq, remite para conocimiento y efectos que correspondan, copia autenticada de las siguientes Leyes:

-11.013 por la que se instituye en la provincia de Entre Ríos la “Semana del Derecho Humano al Agua y Saneamiento” que tendrá lugar en la última semana de julio de cada año;

-11.014 por la que se establecen los límites jurisdiccionales de la Comuna de Puerto Curtiembre, Distrito Tala, del Departamento Paraná;

-11.015 por la que se establecen los límites jurisdiccionales de la Comuna Aldea Santa María, Distrito Tala, del Departamento Paraná.
-En conocimiento de las Senadoras y Senadores, pasa al Archivo.

-El Subdirector de Despacho del Ministerio de Producción, Dr. Jorge Mario Florean, remite para conocimiento y fines que correspondan, copia del Decreto:

-3512/22 MP por el que se amplía el Presupuesto General de la Administración Provincial, Ejercicio 2022, por la suma de pesos ciento cuatro millones setecientos cincuenta y nueve mil ochenta y cuatro ($ 104.759.084), encuadrándose en las disposiciones del artículo 11º de la Ley Nº 10.947.

-A la Comisión de Presupuesto y Hacienda.

-La Subdirectora General de Despacho del Ministerio de Gobierno y Justicia, Sra. Marilina Declercq, remite para conocimiento y efectos que correspondan, copia autenticada del siguiente Decreto:

-3526/22 MGJ por el que se amplía el Presupuesto General de la Administración Provincial, Ejercicio 2022, por la suma de pesos un millón seiscientos ochenta y seis mil quinientos treinta y cuatro ($1.686.534) y pesos dos millones ochocientos seis mil veintitrés ($2.806.023), encuadrándose en las disposiciones del artículo 11º de la Ley Nº 10.947.

-A la Comisión de Presupuesto y Hacienda.

-El Ministro de Economía, Hacienda y Finanzas, Cr. Hugo A. Ballay, remite memoria detallada del estado de la administración de la cartera a su cargo, conforme lo establecido en el artículo 172º de la Constitución Provincial.

-A la Comisión de Presupuesto y Hacienda.

-La Directora General de Despacho del Ministerio de Economía, Hacienda y Finanzas, Sra. Adriana Altamirano, remite para conocimiento y efectos que correspondan, copia del siguiente Decreto:

-3473/22 MEHF por el que se amplía el Presupuesto General de la Administración Provincial, Ejercicio 2022, por la suma de pesos tres mil quinientos millones ($3.500.000.000), encuadrándose en las disposiciones del artículo 11º de la Ley Nº 10.947.
-A la Comisión de Presupuesto y Hacienda.

-La Directora General de Despacho del Ministerio de Economía, Hacienda y Finanzas, Sra. Adriana Altamirano, remite para conocimiento y efectos que correspondan, copia del siguiente Decreto:

-3479/22 MEHF por el que se actualizan los límites establecidos en los incisos a) y b) del artículo 27º de la Ley Nº 5140 (T.O. Decreto Nº 404/95 MEOSP) y sus modificatorias.

-A la Comisión de Presupuesto y Hacienda.

-La Directora General de Despacho del Ministerio de Economía, Hacienda y Finanzas, Sra. Adriana Altamirano, remite para conocimiento y efectos que correspondan, copia del siguiente Decreto:

-3480/22 MEHF por el que se dispone aumentar el monto de los contratos de obra celebrados en el presente Ejercicio con el Estado Provincial, hasta alcanzar la suma mensual a abonar por todo concepto de pesos setenta y ocho mil ($78.000).

-A la Comisión de Presupuesto y Hacienda.

-El Jefe de Área Decreto de Gobernación, Sr. Julio César Rutt, remite para conocimiento y efectos que correspondan, copia del siguiente Decreto:

-3502/22 GOB por el que se amplía el Presupuesto General de la Administración Provincial, Ejercicio 2022, por la suma de pesos ciento doce millones sesenta y un mil ($112.061.000), encuadrándose en las disposiciones del artículo 11º de la Ley Nº 10.947.

-A la Comisión de Presupuesto y Hacienda.

El Secretario de la H. Cámara de Diputados, Dr. Carlos Orlando Saboldelli, mediante nota de fecha 26 de octubre de 2022, comunica la sanción de los siguientes proyectos de Ley:

-Por el que se declara a la fiesta patria del gaucho entrerriano como “Fiesta Patria Provincial del Gaucho Entrerriano”. 

-Por el que se autoriza al Superior Gobierno de la Provincia a aceptar la donación ofrecida por el Estado Nacional, mediante Ley Nº 26.244 de un inmueble en Colonia Ensayo, Departamento Diamante, con destino al servicio del Hospital Dr. Enrique Fidanza.

-Por el que se autoriza al Superior Gobierno de la Provincia a aceptar la donación efectuada por el Centro Económico, Comercial, Industrial y de la Producción de Villaguay, de un inmueble con destino a la edificación de la Comisaría Tercera.

-En conocimiento de las Senadoras y Senadores, pasa al Archivo.

-La Subdirectora General de Despacho del Ministerio de Gobierno y Justicia, Sra. Marilina Declercq, remite para conocimiento y efectos que correspondan, copia autenticada de la Ley:

-11.016 por el que se autoriza al Superior Gobierno de la Provincia a transferir a título de donación a favor de la Comuna de Sauce Montrull, un inmueble de su propiedad con destino a la mencionada Comuna.

-En conocimiento de las Senadoras y Senadores, pasa al Archivo.

-En respuesta al Pedido de Informes aprobada por esta H. Cámara en sesión realizada del día 24 de agosto de 2022 de autoría de los Senadores Dal Molín, Morchio y Migueles, por el que se solicita al Poder Ejecutivo que, a través de la Dirección General de Relaciones Fiscales con los Municipios, dependientes del Ministerio de Economía y Finanzas y/o ENERSA, informe el monto de deuda que tienen los Municipios de la Provincia con la Empresa Provincial de Energía, el Secretario Legal y Administrativo del Ministerio de Gobierno y Justicia, Dr. Guillermo Ledesma Maximino, eleva informe.

-En conocimiento de las Senadoras y Senadores, gírese al Archivo, expediente Nº 14.413, con copia al Senador por el Departamento Federación.

-En repuesta a la comunicación aprobada por esta H. Cámara en sesión realizada del día 10 de agosto de 2022 de autoría del Senador Morchio, solicitando al Poder Ejecutivo que, a través del Instituto Autárquico Becario, realice las gestiones necesarias para garantizar el transporte escolar, en lo que resta del ciclo lectivo a los alumnos que concurren a la Escuela Secundaria Nº 5 “José González Grey”, el Secretario Legal y Administrativo del Ministerio de Gobierno y Justicia, Dr. Guillermo Ledesma Maximino, eleva informe.

-En conocimiento de las Senadoras y Senadores, gírese al Archivo, expediente Nº 14.407, con copia al Senador por el Departamento Gualeguay.

-El Pte. del H. C. Deliberante de la ciudad de la Diamante, D. Oscar Emilio Herd, remite Resolución Nº 512/22 por la que se manifiesta la preocupación ante la gravedad que atraviesa el área de atención a la discapacidad, adhiriendo a los reclamos de profesionales, docentes, etcétera, y solicita al Estado Provincial su intervención para garantizar el pago en tiempo y forma de las prestaciones, con finalidad de asegurar el derecho a la Salud.

-En conocimiento de las Senadoras y Senadores.

4.2 – Dictámenes de Comisión

-Despacho de la Comisión de Legislación General, proyecto de Ley de autoría del Diputado Navarro en revisión, por el que se modifican párrafos de artículos de la Ley Nº 10.668 -Ley Procesal de Familia-. (Expediente Nº 23.649 – 24.684 Unificados)

-A raíz de lo acordado en Labor Parlamentaria, se reserva en Secretaría.

-Despacho de la Comisión de Legislación General, proyecto de Ley de autoría de la Diputada Cora y del Diputado Cosso en revisión, por el que se crea el Programa de Gestión de Tecnologías e Intangibles de la Provincia de Entre Ríos. (Expediente Nº 24.469)

-A la Comisión de Labor Parlamentaria, para su oportuna inclusión en el Orden del Día.
-Despacho de la Comisión de Legislación General, proyecto de Ley de autoría del Diputado Castrillón en revisión, por el que se designa con el nombre “Acceso Sur Eva Duarte” al tramo vial conocido como acceso sur, que recorre parte de la Junta de Gobierno Estaquitas, Departamento La Paz, desde su intersección con la Ruta Nacional Nº 12 y la Ruta Provincial Nº 6 y hasta el límite con el Ejido Municipal de la ciudad de La Paz. (Expediente Nº 25.917)

-A raíz de lo acordado en Labor Parlamentaria, se reserva en Secretaría.

4.3 – Proyectos del Poder Ejecutivo

4.3.1 - Se establecen los límites jurisdiccionales de la Comuna La Clarita, Distrito Segundo y Distrito Cuarto, del Departamento Colón.

La H. Legislatura de la Provincia de Entre Ríos, sanciona con fuerza de

L E Y

Artículo 1°: Establecer los límites jurisdiccionales de la Comuna La Clarita, Distrito Segundo y Distrito Cuarto, del Departamento Colón de acuerdo a los siguientes límites y linderos:

Norte: por recta que va -en parte- por el límite Sur de una calle pública y -en parte- por límite parcelario desde el vértice 1 (31°53'17.28"S; 58°26'47.99"O) hasta el vértice 2 (31°53'0.73"S; 58°25'50.48"O); luego continúa, en parte, por el límite Sur de calle pública y, en parte, por límite parcelario desde el vértice 2 hasta intersectar la Cañada Palma Sola en el vértice 3 (31°52'37.21"S; 58°24'2.89"O). Luego, por la Cañada Palma Sola desde el vértice 3 hasta intersectar el Arroyo El Ceibal en el vértice 4 (31°51′09.29″S; 58°22′27.61″O). A continuación, por el cauce del Arroyo El Ceibal desde el vértice 4 hasta el vértice 5 (31°51'3.34"S; 58°20'29.66"O), intersectando el Arroyo Palmar. Todos lindando con la Comuna de Arroyo Barú. Luego, por Arroyo Palmar desde el vértice 5 hasta intersectar el límite Este de la Autovía Ruta Nacional 14 el vértice 6 (31°51'39.46"S; 58°19'22.74"O), lindando con una zona sin jurisdicción local perteneciente al Distrito 6to. Seguidamente, por límite Este de la Autovía Ruta Nacional 14 desde el vértice 6 hasta el vértice 7 (31°52'8.73"S; 58°19'25.20"O), y sigue por el límite Este de la ex Ruta Nacional 14, cuyo tramo se encuentra representado en el Plano de Mensura Nº 5235 -fracción A-, desde el vértice 7 y pasando por los vértices 8 (31°52'25.60"S; 58°19'14.02"O), 9 (31°52'42.38"S; 58°19'13.17"O), 10 (31°53'1.31"S; 58°19'9.59"O), 11 (31°53'24.05"S; 58°19'19.31"O), 12 (31°53'52.18"S; 58°19'24.42"O) hasta llegar al vértice 13 (31°54'14.99"S; 58°19'15.13"O). Luego, por seis rectas: la primera desde el vértice 13 hasta el vértice 14 (31°54'17.64"S; 58°18'57.26"O), la segunda desde el vértice 14 hasta el vértice 15 (31°54'8.18"S; 58°18'18.69"O), la tercera desde el vértice 15 hasta el vértice 16 (31°54'29.15"S; 58°18'24.14"O), la cuarta desde el vértice 16 hasta el vértice 17 (31°54'51.84"S; 58°18'44.31"O), la quinta desde el vértice 17 hasta el vértice 18 (31°54'53.74"S; 58°18'34.92"O) y la última desde el vértice 18 hasta el vértice 19 (31°54'37.18"S; 58°17'32.40"O), intersectando el Arroyo Espino. Finalmente, por Arroyo Espino desde el vértice 19 hasta el vértice 20 (31°55'36.27"S; 58°12'41.47"O) intersectando el Arroyo Sumaca, y por su cauce desde el vértice 20 hasta su desembocadura en el Río Uruguay en vértice 21 (31°55'23.63"S; 58°11'29.35"O). Todos lindando con el Parque Nacional “El Palmar”.

Este: por la ribera del Río Uruguay, desde el vértice 21 hasta la desembocadura del Arroyo Pos Pos, en el vértice 22 (32° 1'10.79"S; 58° 9'39.22"O).

Sur: por el cauce del Arroyo Pos Pos, desde el vértice 22 hasta el vértice 23 (31°59'18.56"S; 58°18'24.84"O), en la desembocadura del Arroyo Sauce. Luego, por cauce de este arroyo, desde el vértice 23 hasta el vértice 24 (32° 0'21.67"S; 58°19'24.06"O), intersección con el límite Sur de la Ruta Provincial Nº 41. Continúa por límite Sur de la Ruta Provincial 41, desde el vértice 24 hasta el vértice 25 (32°0′12.02″S; 58°20′49.56″O). Seguidamente, por límite Sur de camino público desde el vértice 25 hasta el vértice 26 (31°59′53.14″S; 58°22′31.12″O); continúa por el límite Este de camino público, desde el vértice 26 hasta el vértice 27 (32° 0'18.80"S; 58°22'37.28"O) y, finalmente, por límite Sur de camino público desde el vértice 27 hasta intersectar el Río Gualeguaychú en el vértice 28 (31°59'46.25"S; 58°25'26.31"O). Todos lindando con una zona sin jurisdicción local perteneciente al Distrito 2do. 

Oeste: por cauce del Río Gualeguaychú desde el vértice 28 hasta el vértice 29 (31°59'40.18"S; 58°25'28.23"O), lindando con la Comuna de Pueblo Cazes. Continúa por cauce del Río Gualeguaychú desde el vértice 29 hasta el vértice 30 (31°53'30.09"S; 58°26'45.19"O), lindando con el Centro Rural de Población de Hambis. Finalmente por dos rectas: la primera desde el vértice 30 hasta el vértice 31 (31°53'26.92"S; 58°26'44.67"O), y la segunda desde el vértice 31 hasta el vértice 1. Ambas lindando con la Comuna de Arroyo Barú.

Artículo 2°: Comuníquese, etc.

Bordet.

-A la Comisión de Asuntos Municipales.

4.3.2 - Se autoriza al Superior Gobierno de la Provincia a transferir a título de donación a favor de la Comuna de Sauce Pinto, Departamento Paraná, una (1) fracción de terreno de su propiedad, con el cargo de destinar el inmueble a fraccionamiento para loteo y desarrollo de viviendas.

La H. Legislatura de la Provincia de Entre Ríos, sanciona con fuerza de

L E Y

Artículo 1°: Autorícese al Superior Gobierno de la Provincia a transferir a título de donación a favor de la Comuna de Sauce Pinto, Departamento Paraná, una (1) fracción de terreno de su propiedad, ubicado en la Provincia de Entre Ríos, Departamento Paraná, Distrito Sauce Pinto, Plano de Mensura Nº 193.997, Lote 2, domicilio parcelario: Península de Valdez S/Nº esquina calle Antártida Argentina; que consta de una superficie de un mil ochocientos setenta y nueve metros cuadrados con sesenta y tres decímetros cuadrados (1.879,63 m2); cuyos límites y linderos son: 

Norte: Recta amojonada 40-35 al rumbo Sur 80º 31´ Este de 61,86 metros lindando con Guillermo Arnaldo Garberi y otros;

Este: Rectas amojonadas a los rumbos 35-36 al Sur 12º 52´; Oeste de 27,06 metros lindando con calle Cerro Uritorco y 36-37 al Sur 56º 11´ Oeste de 6,00 metros lindando con la ochava formada entre las calles Cerro Uritorco y Antártida Argentina;

Sur: Recta amojonada 37-38 al rumbo Norte 80º 31´ Oeste de 51,66 metros lindando con calle Antártida Argentina;

Oeste: Rectas amojonadas a los rumbos: 38-39 al Norte 35º 31´ Oeste de 6,00 metros lindando con la ochava formada entre las calles Antártida Argentina y Península de Valdez y 39-40 al Norte 9º 29´ Este de 26,89 metros lindando con calle Península de Valdez, Lote destinado a Reserva Fiscal.
Artículo 2°: Establécese que la donación efectuada en el artículo 1°, sea con el cargo de destinar el inmueble a fraccionamiento para loteo y desarrollo de viviendas.

Artículo 3°: Facúltese a la Escribanía Mayor de Gobierno a realizar los trámites conducentes a la efectiva transferencia del dominio del inmueble individualizado en el artículo 1°, a favor de la Comuna de Sauce Pinto.

Artículo 4°: Comuníquese, etc.
Bordet.

-A la Comisión de Legislación General.

4.3.3 - Se dispone la adhesión de la Provincia de Entre Ríos al “Anexo I – Régimen de Contravenciones y Sanciones por las faltas cometidas a la Ley 24.449 de tránsito”, establecido por el Decreto Nº 242/2022 PEN.

La H. Legislatura de la Provincia de Entre Ríos, sanciona con fuerza de

L E Y

Artículo 1°: La Provincia de Entre Ríos adhiere al “Anexo I - Régimen de Contravenciones y Sanciones por Faltas Cometidas a la Ley 24.449 de Tránsito” establecido por el Decreto Nº 242/2022 PEN.

Artículo 2°: La Provincia de Entre Ríos adhiere al “Anexo - Contenidos Mínimos de Cursos para Recupero Parcial y Total de Puntos” establecidos por el Decreto Nº 242/2022 PEN.

Artículo 3°: Invitase a los Municipios de la Provincia de Entre Ríos a adherir a la presente ley.
Artículo 4°: Comuníquese, etc.

Bordet.

-A la Comisión de Legislación General.

4.3.4 - Se autoriza al Superior Gobierno de la Provincia a aceptar la donación de un inmueble propiedad de la Municipalidad de Concepción del Uruguay, con destino a la construcción de un edificio para la Escuela Primaria Nº 114 “Octavio Paoli”, del Departamento Uruguay.

La H. Legislatura de la Provincia de Entre Ríos, sanciona con fuerza de

L E Y

Artículo 1°: Autorízase al Superior Gobierno de la Provincia de Entre Ríos, a aceptar la donación de un (1) inmueble propiedad de la Municipalidad de Concepción del Uruguay, que según Plano de Mensura Nº 61822, Certificado Nº 993263, Partida Provincial Nº 152773, se ubica en la Provincia de Entre Ríos, Departamento Uruguay, Municipio de Concepción del Uruguay, Planta Urbana, Cuartel 1º, Manzana 1520, de una superficie de tres mil setecientos sesenta y ocho metros cuadrados, cincuenta y siete decímetros cuadrados (3768,57 m2 ), comprendido entre los siguientes límites y linderos:

Norte: Recta (22-21) al NE: 67º 21´ de 40,21 m., lindando con Calle Pública (broza);

Este: Rectas (21-28) al SE: 29º 23´ de 25,76 m. (28- 27) al SE: 11º 32´ de 59,28 m., ambas lindando con Calle Pública (broza);

Sur: Recta (27-24) al NO: 82º 02 de 62,91 m. lindando con Marta Salome Rocha y otros;

Oeste: Rectas (24-23) al NO: 03º 00 de 52.11 m., (23-22) al NE: 38º 37 de 5,45 m., ambas lindando con Calle Pública (broza).

Artículo 2°: El inmueble donado conforme lo dispuesto en el artículo 1º es destinado para la construcción de un (1) edificio para la Escuela Primaria Nº 114 “Octavio Paoli” del Departamento Uruguay.

Artículo 3°: Facúltase a la Escribanía Mayor de Gobierno a realizar los trámites conducentes para la efectiva transferencia de dominio del inmueble individualizado, a favor del Superior Gobierno de la Provincia de Entre Ríos.

Artículo 4°: Comuníquese, etc.

Bordet.

-A la Comisión de Legislación General.

4.4 – Proyectos en Revisión

-Proyecto de Ley de autoría de del Diputado Silva y de los Diputados Lara, Cáceres Reinaldo, Rebord, Huss, Navarro, Giano, Loggio, Kramer y Solanas y de las Diputadas Ramos, Cora, Farfán, Moreno, Toller y Rubattino en revisión, por el que la Provincia de Entre Ríos adhiere a la Ley Nacional Nº 25.761 -creación del Régimen Legal para el desarmado de automotores y venta de sus autorpartes-. (Expediente Nº 24.609)

-A la Comisión de Legislación General.

-Proyecto de Ley del Poder Ejecutivo en revisión, por el que se crea la Caja de Prevención Social para profesionales en Ciencias Económicas de la Provincia de Entre Ríos. (Expediente Nº 25.796)

-A la Comisión de Legislación General.

-Proyecto de Ley de autoría de la Diputada Ramos y de las Diputadas Moreno, Cora, Rubattino, Castillo y Farfán y de los Diputados Loggio, Cáceres Reinaldo, Solanas, Cosso y Rebord en revisión, por el que se instituye en el ámbito del Superior Gobierno de la Provincia el “Beneficio a la Conservación del Patrimonio Edilicio”, el que será otorgado por la Secretaría de Cultura de Entre Ríos. (Expediente Nº 25.857)

-A la Comisión de Educación, Ciencia y Tecnología.

4.5 – Proyectos de los señores Senadores

Proyectos de Ley

4.5.1 - Se declara Área Natural Protegida a la fracción de terreno remanente en propiedad del estado municipal de la ciudad de Victoria, al parque “Ciudad de Victoria” creado por Ordenanza Nº 1022/40, de conformidad a lo establecido en la Ley Nº 10.479.

La H. Legislatura de la Provincia de Entre Ríos, sanciona con fuerza de

L E Y

Artículo 1°: Se declara Área Natural Protegida a la fracción de terreno remanente en propiedad del estado municipal de la ciudad de victoria identificada como parque “Ciudad de Victoria” creado por la Ordenanza Nro. 1022 del año 1940. De conformidad a los establecido en la Ley 10.479 que crea el sistema nacional de Áreas Naturales Protegidas.

Artículo 2°: Comuníquese, etc.
F U N D A M E N T O S


El presente proyecto pretende visibilizar la problemática que está sucediendo en la ciudad de Victoria relacionada con la intervención de Zonas Naturales Protegidas cercanas al riacho Victoria, paralelas a la costanera.


se propone que se continúen velando de manera sustentable los recursos naturales que forman parte del paisaje costero con el propósito que tanto las generaciones presentes y futuras puedan disfrutar de las colinas públicas y del Parque “Ciudad de Victoria”. Evitando así, su transformación, deforestación y/o construcción de estructuras que alteren el paisaje e impidan que los ciudadanos puedan disfrutar de esos espacios verdes. El Dr. Foladori, G. (2012) explica que desde los años 60 del siglo XX la sociedad percibe que los niveles de depredación y contaminación ponen en riesgo la reproducción de ecosistemas perjudicando a la propia sociedad. Según el Manual para la evaluación de desastres de La Cepal (2014) la vulnerabilidad es una condición previa y los fenómenos naturales no son el elemento activo que determina los desastres, sino que operan como “detonadores” de situaciones críticas de inseguridad y fragilidad preexistentes que conllevan a que ocurra un desastre. Por lo tanto, más que fenómenos físicos, los desastres son fenómenos sociales, cuyos daños serían posibles de prevenir y mitigar para disminuir su impacto o al menos controlarlo.

Ordenanzas y acciones colectivas que se fueron realizando desde principios del siglo XX con el fin de establecer el Parque “Ciudad de Victoria” y de este modo proteger los recursos naturales que posee la zona contigua a la costanera, caracterizada flora y fauna nativa entendido ya desde ese entonces como espacios de oxigenación de los pulmones, lo que nos retrotrae a visualizar la predominancia natural que aún permanecía sin intervención antrópica sea a escala local y regional contraria a la actual siendo que nuestra provincia se encuentra inmersa bajo la lógica productiva agrícola, según datos de la Bolsa de Cereales de Entre Ríos se pasó de una superficie cultivada con soja de 593.500 hectáreas en la campaña 2000/01, a 1.198.400 hectáreas en campaña 2016/17, la Argentina sufre la pérdida de la superficie forestal que implica la modificación del paisaje natural, pérdida de la continuidad espacial de los bosques, su biodiversidad y la degradación de las masas forestales. Deforestación que responde a causas económicas, sociales, político- institucionales y tecnológicas entre las que se destacan el avance de la frontera agropecuaria, la inversión en infraestructura, la tala indiscriminada e incendios forestales.


La población de Victoria son los receptores de las consecuencias de la actividad antrópica y por ende los perjudicados de forma directa por la misma. Se introduce la problemática aplicando el enfoque hacia la justicia ambiental Merlinsky, G. (2018) entendida como la distribución de los beneficios y los daños entre los grupos sociales, regiones e incluso países, y a las cargas financieras y otras ligadas a las políticas ambientales, prevención de riesgos, modelos de gestión, recomposición de ambientes dañados.


Como actores sociales constituimos un factor fundamental en el proceso de mitigación por la cercanía con la realidad, y conocimiento del entorno, conscientes de que nuestras prácticas cotidianas de reproducción social, económica y cultural son las bases de la elaboración de acciones específicas ante el riesgo de desastre. Concepto que pone atención en el proceso de la participación social, las redes de conocimiento y las iniciativas locales en la atención y la reconstrucción de conflictos.


La República Argentina tiene una organización federal de gobierno según la Constitución Nacional vigente, del año 1994, correspondiente a 23 Estados Provinciales con el dominio originario de los recursos naturales de sus respectivos territorios. De este modo cada provincia tiene jurisdicción propia en esta temática que incluye la de Áreas Protegidas y la mayoría de ellas tiene su propia ley. Según el artículo 2° del Convenio sobre la Diversidad Biológica, un área protegida es un “área definida geográficamente que ha sido designada o regulada y es administrada a fin de alcanzar objetivos específicos de conservación”.
Respetar el espíritu de la Ordenanza N.º 1022 de 1940 a la que nos referiremos más adelante.

Para conocer de qué forma se fue construyendo el mencionado Parque, es necesario remontarse al año 1940 que es cuando se dispone destinar los terrenos de las colinas frente al balneario Victoria mediante la Ordenanza Nº 1022 a un proyecto de nombre Parque “Ciudad de Victoria”, pensado para proporcionar a los habitantes de la ciudad y turistas, un lugar destinado a la recreación, al tiempo que se orientaba a proteger la zona natural y sus recursos. Motivo por el cual se logra expropiar los terrenos privados mediante la Ley Nº 4754 de 1968.

Solucionar este problema es prioritario partiendo que las áreas naturales protegidas son la máxima evolución en materia de protección ambiental, entendiendo que el río Paraná y sus islas forman parte del Sistema de Humedales Paraguay-Paraná, que se extiende desde el Pantanal de Mato Grosso en Brasil hasta el Río de la Plata en Argentina y Uruguay y sus últimos 300 kilómetros constituyen el Delta que conforma una planicie de inundación en la porción final de la Cuenca del Paraná, enmarcada entre la región pampeana santafesina, entrerriana y bonaerense. El Paraná, con sus 4.000 kilómetros de longitud, drena una superficie de 2.600.000 km2 que comprende diversas regiones geológicas, climáticas y biogeográficas, entre ellas el Área de Humedales de Victoria.
Gastón Bagnat.
-A la Comisión de Ambiente y Desarrollo Sustentable.

4.5.2 - Se deroga la Ley Nº 7897 y se establece el marco regulatorio del Colegio de Licenciadas y Licenciados en Obstetricia de Entre Ríos.

La H. Legislatura de la Provincia de Entre Ríos, sanciona con fuerza de

L E Y

Colegio de Licenciadas y Licenciados en Obstetricia de Entre Ríos

Título I Capítulo I –Del Colegio

Artículo 1°: Naturaleza jurídica. El Colegio de Licenciadas y Licenciados en Obstetricia de Entre Ríos, funcionará en el carácter de las personas jurídicas de derecho público, con sus derechos y obligaciones y con independencia funcional de los poderes del estado, conforme a las facultades conferidas por la Constitución de Entre Ríos y esta ley.
Artículo 2°: Ámbito territorial y domicilio. La competencia de este Colegio se extiende a toda la Provincia de Entre Ríos. Tiene domicilio y sede principal en la ciudad de Paraná, capital de la Provincia.
Artículo 3°: Serán miembros del Colegio y podrán ejercer la profesión, quienes se encuentren inscriptos ante el Colegio de Obstetras de Entre Ríos y los que en el futuro se matriculen conforme a las disposiciones de esta ley.
Capítulo II – De la Colegiatura

Artículo 4°: De la colegiatura: El Colegio estará integrado por profesionales universitarios/as licenciada/os en obstetricia matriculados/as que cumplimenten los requisitos establecidos por la presente ley. Para el ejercicio de la profesión, tanto en el ámbito privado como en las reparticiones públicas, se requiere la inscripción en la matrícula del Colegio de Licenciadas y Licenciados en Obstetricia de Entre Ríos. Las/los licenciadas/os que quieran ejercer la profesión en la Provincia y no estén inscriptas/os en la matrícula, presentarán su pedido de inscripción a la Comisión Directiva. Son requisitos para obtener la matriculación:
a) Acreditar identidad personal.
b) Presentar el título universitario habilitante de Licenciada/o en Obstetricia expedido por Universidad del país o del extranjero, debiendo este último caso, obtener previamente el reconocimiento, habilitación o reválida, según correspondiere, de acuerdo con los tratados de reciprocidad vigente, la legislación universitaria y demás disposiciones sobre la materia. Además de Certificado Analítico de materias.
c) Denunciar el domicilio real y declarar un domicilio profesional dentro de la Provincia y un domicilio electrónico o dirección de correo electrónico, los que de manera indistinta, serán válidos a los efectos de realizar las notificaciones.

d) Declarar bajo juramento que no se encuentra comprendida/o en las causales de incompatibilidades o inhabilidades establecidas en la presente ley y presentar Certificado de Antecedentes Penales del Registro Nacional de Reincidencia, o el que en el futuro lo reemplace, actualizado a la fecha de solicitud de inscripción.

e) De haber pertenecido a otro colegio o asociación presentar libre de deuda.

Artículo 5°: Trámite de matriculación: Presentada la solicitud de matriculación, la Comisión Directiva verificará si la/el solicitante ha cumplimentado la totalidad de los requisitos exigidos y resolverá al respecto dentro de los 30 días corridos de recibida aquélla. Aprobada la matriculación, la Comisión Directiva lo comunicará a la/el solicitante, a quien se le otorgará el formulario de carácter de declaración jurada, el cual cumple función de Acto de Jura a los efectos de la presente ley, y su código de ética en el cual la/el profesional se comprometerá a desempeñar lealmente la profesión, a observar las normas legales y éticas que rigen la vida colegiada y a mantener los principios de solidaridad profesional y social. Posterior a ello, se expedirá a favor de la o del profesional carnet profesional habilitante que contendrá la identidad del profesional, su fotografía, su domicilio, folio, tomo y número de matrícula y firmas de los/las otorgantes. Cumplimentando esto, se comunicará la incorporación de la /el profesional a la autoridad sanitaria provincial.
Artículo 6°: Inhabilidades e incompatibilidades: No podrán formar parte del Colegio:
a) Las/os profesionales condenadas/os judicialmente a la inhabilitación absoluta profesional mientras subsista la sanción.
b) Las/os excluidas/os definitivamente de la profesión por Ley o por decisión del Tribunal disciplinario de éste colegio u otro de la República y las/o suspendidas/os del ejercicio profesional en virtud de sanciones disciplinarias mientras duren las mismas.

c) Quienes no se hayan matriculado en el Colegio de Licenciadas y Licenciados en Obstetricia de Entre Ríos.

d) Los y las declaradas judicialmente incapaces y quienes se encuentren restringidos en su capacidad jurídica para ejercer la profesión, todo conforme al artículo 32º del Código Civil y Comercial de la Nación y concordantes.
e) Los y las condenados judicialmente a pena privativa de la libertad por delitos dolosos, los y las procesados por auto firme por la comisión de delitos dolosos que prevean en su tipo legal, pena privativa de la libertad.
Artículo 7°: Suspensión, Cancelación, Autobloqueo y Denegación de la Matrícula: La matrícula podrá suspenderse o cancelarse:
a) solicitud de la o del propia/o profesional, siempre y cuando cuente con el libre de deuda del Colegio emitido por la Comisión Directiva. La mora en el pago de matrícula no obsta la solicitud de cancelación de la misma y será la Comisión Directiva quien evaluará el modo de regularización esa deuda para emitir la baja.
b) por resolución del Tribunal de Disciplina o de la Comisión Directiva, en los supuestos previstos por esta ley.

c) en caso de fallecimiento del o de la matriculada.

d) en caso de otorgársele la jubilación ordinaria sea nacional o provincial o el retiro por invalidez Autobloqueo de matrícula: La matrícula también podrá autobloquearse a solicitud de aquellas/os colegiadas/os que ejerzan la profesión solamente en relación de dependencia con carga full time o dedicación exclusiva, en reparticiones públicas, y tendrá como único fin eximirla/o de realizar aportes al sistema de previsión social prevista en este Colegio.

Para la emisión del nuevo carnet identificando a la/el profesional con matricula autobloqueada, se deberá:
a) presentar recibo de haberes;

b) acreditar no encontrarse de alta en ningún tributo nacional y provincial que habilite al ejercicio de la profesión de manera particular;
c) firmar la solicitud el cual es de carácter de declaración jurada.

d) encontrarse al día con la cuota societaria del colegio El desbloqueo se puede solicitar en cualquier momento.
Denegación de la Matrícula: La Comisión Directiva podrá denegar la inscripción en la matrícula cuando la o el profesional no reúna los requisitos exigidos por el artículo 3º bis o se encuentre incursa en las previsiones del artículo 3° ter a), b), d), e). La decisión denegatoria de la matrícula podrá ser recurrida por el o la interesado/a ante el Superior Tribunal de Justicia. A tal efecto, el recurso debidamente fundado, deberá ser interpuesto por ante el Superior Tribunal dentro de los diez días hábiles de notificada la decisión. El Superior Tribunal de Justicia, como medida previa, requerirá del Colegio el correspondiente informe respecto a las razones determinantes de la decisión denegatoria, el que deberá ser evacuado dentro de los 10 días hábiles de recibido que sea el requerimiento del Colegio.

Evacuado el informe o en su defecto vencido que sea el plazo acordado al Colegio sin que el mismo haya cumplimentado su obligación, deberá dentro de los 30 días hábiles subsiguientes resolverse la cuestión planteada. Siendo aplicable, en lo pertinente, el Código de Procedimiento Civil y Comercial de la Provincia de Entre Ríos.- La o el profesional cuya solicitud hubiere sido denegada, podrá reiterarla en todo tiempo, previa demostración de la desaparición de la causa determinante de aquélla. Si la nueva presentación mereciera idéntica decisión, el o la peticionante no podrá presentar otra dentro del año calendario siguiente.
Capítulo III
Funciones, Atribuciones y Fines del Colegio

Artículo 8°: El Colegio de Licenciadas y Licenciados en Obstetricia de la Provincia, tendrá los fines, funciones y atribuciones:
a) el otorgamiento y el gobierno exclusivo la matrícula de las/los profesionales universitarias/os licenciadas/os en obstetricia/o en la Provincia de Entre Ríos y de las/los obstétricas/os que se encuentran matriculados a la entrada en vigencia de la presente.
b) Mantener un registro de las/os matriculadas/os debidamente actualizado, comunicando a las autoridades Provinciales y Sistema Previsional (según Ley 8554) y a la Delegación de la jurisdicción correspondiente, dentro de los 30 días de producidas las altas, sanciones, suspensiones o bajas.
c) Representar profesionalmente a las/os Obstétricas/os matriculados/as a la entrada en vigencia de la presente ley y licenciadas/os obstétricas/os ante los poderes públicos, colegios profesionales, entidades obstétricas nacionales e internacionales e instituciones y entidades de derecho público y privado.

d) Ejercer poder disciplinario y de control sobre las/os colegiados/as tanto en ejercicio profesional, confraternidad, comportamiento con la comunidad y autoridades públicas o privadas y conforme a las disposiciones la presente ley, código de ética profesional y demás disposiciones que se dicten, sancionando su violación a través del órgano competente.

e) Controlar el cumplimiento de la presente ley y de las disposiciones establecidas por otras leyes, decretos o por este Colegio en ejercicio de su atribuciones legales.

f) Proteger los derechos de las/os colegiadas/os, velando por el decoro, independencia y dignificación de la profesión, y tendiendo a asegurar la existencia de las más amplias garantías en el ejercicio profesional público y privado, asumiendo institucionalmente la defensa profesional de las/os obstétricas/os y licenciadas/os obstétricas/os cuando sean objeto de discriminación en el ejercicio de la profesión.

g) Dictar reglamentos y resoluciones internas del colegio necesarios para el más adecuado funcionamiento y adaptación a las leyes, decretos y resoluciones provinciales y nacionales, siendo aprobados o ratificados en asamblea ordinaria o extraordinaria.

h) Redactar, modificar, aprobar el código de ética profesional.

i) Combatir el ejercicio ilegal de la profesión de licenciada/o en obstetricia por parte de personas sin título universitario habilitante o con el mismo pero sin matrícula habilitante en este colegio, formulando las denuncias que fueran dables ante las autoridades competentes.

j) Aceptar arbitraje y contestar las consultas que se les sometan.

k) Colaborar con las autoridades sanitarias, a pedido de éstas, en la elaboración de normas legales, protocolos, estudios, informes, proyectos y reglamentaciones vinculadas a la atención de la salud en general y a la atención obstétrica en particular.

l) Promover y participar en Congresos, Jornadas, Cursos, Conferencias o reuniones con organismos nacionales o internacionales, relacionadas con los avances científicos y actualización de la profesión, estimulando la mayor capacitación de las y los matriculados.

m) Promover y contestar acciones judiciales y administrativas, en que sea parte, pudiendo a tal efecto otorgar los mandatos generales y especiales que fueren necesarios.

n) Organizar y reglamentar un sistema de asistencia y previsión para las/los colegiadas/os.

ñ) Integrar con otros colegios, organismos, asociaciones y entidades que tiendan a la defensa colectiva y a su vez individual de sus componentes.
o) Fijar su presupuesto anual, administrar sus bienes, nombrar y remover empleados. Adquirir y enajenar bienes, aceptar donaciones, subsidios y legados, dar en donación, constituir gravámenes y solicitar préstamos bancarios.
p) Servir de vínculo gremial y profesional ante las/os licenciadas/os obstetricia colegiadas/os de la Provincia y ante los demás Colegios, Asociaciones y entidades públicas y privadas de todo el país.
q) Recaudar, administrar y fijar anualmente las cuotas, contribuciones, tasas, o cualquier otro aporte que hagan las/os Colegiadas/os, o los terceros.
r) Rendir cuentas al órgano competente de acuerdo a esta ley, de las inversiones y gastos anuales.
s) Promover y publicar en los medios al alcance información que sea de suma importancia para las/os colegiadas/os como así también promoción, publicación e intercambio de información de instituciones similares.
t) Cooperar con las distintas Universidades donde se imparta la carrera, dictar cursos de actualización en todo lo que se refiere a planes de estudio, prácticas o investigaciones.
u) Realizar convenios con las distintas obras sociales o equivalentes a los efectos de lograr una cobertura de las prestaciones realizadas por las/os profesionales matriculadas/os.
v) Establecer los aranceles profesionales mínimos y defender institucionalmente el cumplimiento de los mismos, cuando sean afectados por las entidades públicas o privadas.

w) Centralizar los Registros de: lugar de ejercicio profesional de las/os matriculadas/os sea ámbito público o privado, con finalidad estadística y de evaluación de dignificación laboral; de Programa de Preparación Integral Para la maternidad, nacimiento y puericultura que se dicten en el territorio provincial con expresa indicación del o de la profesional dictante, número de matrícula y lugar de desarrollo; de Objetores/as de Conciencia con el fin de llevar un control del ejercicio de la profesión y de resguardar a quienes asumen el compromiso de realizar todas las prácticas de incumbencia profesional; de Especialidades Profesionales y cualquier otro Registro que el Colegio interese llevar adelante.
x) Participar en Organismos Nacionales e Internacionales de interés profesional.
Artículo 9°: Capacidad legal: El Colegio tiene capacidad legal para:

a) Comparecer en juicio que tramite en cualquier fuero o jurisdicción.

b) Adquirir toda clase de bienes.
c) Aceptar o rechazar donaciones con o sin cargo, legados, subvenciones y herencias.
d) Enajenar bienes a título oneroso o gratuito.
e) Constituir hipotecas, prendas y otros derechos reales y/o personales.

f) En general realizar todos los actos jurídicos compatibles con los fines, funciones y atribuciones de la Institución. Para la efectivización de los actos previstos en los Incs. d) y c) del presente artículo, constituirá requisitos indispensables la previa autorización de la Asamblea General.
Título II
Capítulo I
De las Autoridades del Colegio de Licenciadas y Licenciados en Obstetricia

Artículo 10°: Órganos directivos: El gobierno y administración del Colegio se llevarán a cabo mediante el funcionamiento, dentro de sus respectivas funciones y atribuciones de los siguientes órganos:
a) La Asamblea.
b) La Comisión Directiva.
c) El Órgano de Fiscalización.
d) El Tribunal de Disciplina; y
e) Las Delegaciones Departamentales. Las funciones de los miembros de cualquiera de los órganos directivos del colegio son consideradas carga pública y de carácter gratuita. Excepcionalmente, se dispondrá la bonificación de la cuota societaria a los miembros de dichos órganos y mientras duren en su período.
Capítulo II
De la Asamblea
Artículo 11°: De la Asamblea: La Asamblea es la máxima autoridad colegiada y se integrará con la totalidad de las/os profesionales matriculados/as en ejercicio, cumpliendo con sus obligaciones según la presente ley. Son sus atribuciones:
a) Practicar la elección de autoridades.
b) Dictar su reglamento.
c) Sancionar el proyecto de Código de Ética y sus modificaciones.

d) Remover o suspender en el ejercicio de sus funciones a la presidente y/o miembros de la Comisión Directiva, Tribunal de Disciplina, Órgano de Fiscalización o de las Delegaciones Departamentales.
e) Aprobar o rechazar la memoria y balance de cada ejercicio, el inventario y la cuenta de gastos y recursos que la Comisión Directiva debe presentar.
f) Aprobar los actos jurídicos previstos en los Inc. d) y e) del Art. 5º.
g) Considerar los informes del órgano de fiscalización.
h) Funcionar como órgano de apelación de las decisiones de la Comisión Directiva conforme lo establece el artículo 14º.
i) Considerar asuntos relativos al bienestar y progreso de la profesión.
Artículo 12°: Funcionamiento de la Asamblea: La Asamblea revestirá el carácter de ordinario y extraordinario. La primera se reunirá una vez al año en la ciudad de Paraná y dentro de los 120 días posteriores al cierre del ejercicio económico financiero y será de condición obligatoria. La segunda se reunirá cuando la Comisión Directiva lo juzgue conveniente, o cuando lo solicite el órgano de fiscalización o por petición por escrito del 20 % de sus matriculadas/os que se encuentren cumpliendo sus obligaciones según la presente ley. La convocatoria a asamblea, sea ella ordinaria o extraordinaria, deberá efectuarla la Comisión Directiva o el órgano de fiscalización. La misma debe realizarse con no menos de 15 días de anticipación a la fecha de realización, y será comunicada a los/as matriculadas por medio de circulares, debiéndose publicar por lo menos una vez en el Boletín Oficial con igual anticipación. En la convocatoria se especificará día, hora y lugar en la que se llevará a cabo la Asamblea y el orden del día o materia a tratar. La Comisión Directiva está facultada a establecer que la Asamblea se lleve a cabo bajo otra modalidad, no presencial y a distancia, mediante la utilización de los nuevos medios tecnológicos disponibles. Para constituirse válidamente la Asamblea, se requerirá la presencia de la mitad más una/o de las/os colegiadas/os, pero transcurridos veinte minutos de la hora fijada en la convocatoria, se reunirá con el número de colegiadas/os que se hallen presente. La Asamblea adoptará sus decisiones por simple mayoría, y será dirigida por la presidente, a falta de ésta, la vicepresidente y a falta de ésta por quien designe la Asamblea.
Artículo 13°: Voto de las/os colegiadas/os: El voto de las/os colegiadas/os será personal y obligatorio, y para emitirlo deberá estar al día en el pago de las cuotas, aportes y contribuciones que estén fijados por la presente ley y las reglamentaciones que en su consecuencia se dicten. La/el colegiada/o que no asista a la asamblea ordinaria sin causa justificada será pasible de una multa que será equivalente a cinco (5) veces la cuota social que será de aplicación inmediata por parte de la Comisión Directiva.
Serán causas justificadas de ausencia a la Asamblea Ordinaria: impedimento por enfermedad; por guardia activa o pasiva en público o privado; por familiar enfermo; por capacitaciones. Cualquier otra causal invocada y que no se encuentre dentro de las enunciadas precedentemente, quedará supeditada a la aceptación de la Comisión Directiva como justificativo.
Capítulo III

De la Comisión Directiva
Artículo 14°: De la Comisión Directiva: El Colegio de Licenciadas y Licenciados en Obstetricia de Entre Ríos, será dirigido, administrado y representado por una Comisión Directiva compuesta por seis miembros, a saber: Presidente; vicepresidente; secretaria/o; tesorera/o y dos vocales. Las/os integrantes de la Comisión Directiva serán elegidas/os en Asamblea y por simple mayoría. También se elegirán dos miembros vocales suplentes para el caso de renuncia, impedimento, muerte, separación, ausencia de algún miembro titular. Los miembros de la Comisión Directiva, durarán dos años en sus funciones pudiendo ser reelectos por un máximo de dos períodos consecutivos, también por simple mayoría de votos. Constituirá requisito indispensable para integrar la Comisión Directiva, ser profesional matriculada/o, con una antigüedad de dos años, como mínimo, en el ejercicio de la profesión en la provincia de Entre Ríos y dos años, como mínimo, de domicilio en la misma, no encontrarse incurso en las inhabilidades e incompatibilidades de ley y no haber sido pasible de las sanciones previstas por la presente ley en los último diez años anteriores al acto eleccionario.
Artículo 15°: Reuniones: La Comisión Directiva se reunirá por lo menos una vez al mes, de la manera y modalidad, sea presencial, virtual o mixta, que establezcan por resolución interna, con un quórum suficiente de la mitad más uno de sus miembros titulares, siendo las resoluciones que se adopten válidas, con la aprobación de la mitad más uno de los miembros presentes. La asistencia de los miembros de la Comisión Directiva a las reuniones es obligatoria, por lo que la que faltare a tres reuniones consecutivas o a seis alternadas en el período de un año, incurre en abandono de su cargo, lo que conlleva la pérdida de la bonificación de cuotas estipulada en el Art. 6º y las sanciones que esta ley estipule.

Artículo 16°: Reemplazo: En caso de que alguna de los miembros titulares de la Comisión Directiva dejara el cargo por renuncia, impedimento, muerte o separación o ausencia, será reemplazada por alguna de las dos suplentes a elección de la misma Comisión Directiva por simple mayoría de las presentes. Este sistema no se empleará para el caso de presidenta, quien será reemplazado directamente por la vicepresidenta.
Artículo 17°: Funciones, atribuciones y deberes de la Comisión Directiva:

a) Cumplir y hacer cumplir esta ley, los estatutos, reglamentos internos y resoluciones de la asamblea, resolviendo por sí, todo lo que no esté previsto en estos instrumentos legales.
b) Dirigir y administrar la Institución.

c) Convocar a asamblea ordinaria y extraordinaria.

d) Presentar a la asamblea la memoria y balance de cada ejercicio y la cuenta de gastos y recursos, practicados al 30 de junio de cada año, fecha que se establece como de cierre del ejercicio económico-social anual.

e) Nombrar empleados o personal necesario para el cumplimiento de la finalidad social, fijarles sueldos, determinarles derechos y obligaciones, y en general, todo lo que haga al poder de dirección.

f) Apercibir, censurar, suspender o excluir a las y los matriculadas/os que hubieran cometido alguna de las faltas previstas en las disposiciones orgánicas de la entidad, haciendo cumplir lo fallado por el Tribunal de Disciplina.

g) Convocar a asamblea extraordinaria cuando el número de miembros de la Comisión Directiva quede reducida a menos de cuatro a los efectos de su integración.

h) Reconocer el ejercicio de las especialidades y autorizar el uso del título correspondiente, de acuerdo con lo que establezca la reglamentación respectiva.

i) Producir informes sobre antecedentes de profesionales a solicitud del interesado o autoridad competente cuando el pedido se justifique debidamente.

j) Fijar la cuota social mensual.
k) Autorizar los avisos, anuncios, y de toda forma de propaganda relacionada con la profesión, acorde con la reglamentación vigente.

l) Representar a las/os licenciadas y licenciados colegiadas/os en el ejercicio de la profesión ante las autoridades públicas y privadas.

m) Combatir el ejercicio ilegal de la profesión.
n) Firmar convenios con obras sociales, mutuales, pre pagas, entidades educativa y otras.
ñ) Designar Comisiones y Subcomisiones internas que se estimen necesarias, pudiendo ser integradas por un miembro de la comisión y otros externos a la misma.

o) Perseguir el cobro de las cuotas de matrícula, aporte, multas y toda deuda del/la matriculado/a respecto del Colegio, a través del proceso monitorio ejecutivo aplicable en la Provincia de Entre Ríos, resultando título ejecutivo suficiente para ello la liquidación de deuda que expida el Presidente y Tesorero.

p) Tendrá representación gremial ante los concursos profesionales.
q) Determinar la forma y modalidad en la que se llevaran a cabo la Asamblea cuando no pueda realizarse de manera presencial.

r) Confeccionar el Padrón de matriculadas y el electoral.

s) Dictar las reglamentaciones t) Recibir las denuncias que hicieren colegiados/as y particulares sobre la conducta de un/a matriculado y elevar las mismas al Tribunal de disciplina.

u) Designará de uno (1) a tres (3) matriculadas/os, para representar al Colegio en los casos previstos en los incisos l) y x) del artículo 4º y en cualquier otro que sea necesario, tanto dentro como fuera del territorio provincial sufragando los gastos que de ello se originen.
v) Decide sobre los actos a que se refiere el artículo 4º.
Artículo 18°: Apelación: Toda resolución emanada de la Comisión Directiva es apelable ante la primera Asamblea que se celebre, quien podrá confirmar, revocar o modificar lo decidido.
Artículo 19°: De la/el Presidente: La/el presidente tiene los siguientes deberes y atribuciones:
a) Ejercer la representación del Colegio en los actos o reuniones que participe.
b) Preside las Asambleas y las reuniones de la Comisión Directiva, dirigiendo y organizando el debate y las votaciones, dando por agotado el tema siempre que no se oponga la mayoría. Tendrá doble voto en caso de empate.
c) En caso de abandonar provisoriamente la presidencia, ésta será ejercida por la/el vicepresidente, y en ausencia de ésta/a, por la/el secretaria/o.
d) Firmar conjuntamente con la/el secretaria/o o tesorera/o, según el tema que corresponda, las actas, balances, correspondencias y demás documentos de la entidad.

e) Autorizar con su firma conjunta con la/el de la tesorera/o, los pagos, gastos, recibos y demás documentos de carácter patrimonial.

f) Resolver, en caso de urgencia, cualquier asunto que pudiera producirse en la Institución, debiendo convocar con la premura del caso, a la Comisión Directiva para que considere la resolución adoptada.
g) Ejercer la representación legal del Colegio, pudiendo delegarla en otro miembro o en letrado/a apoderado/a cuando se necesiten conocimientos legales, para lo cual se requerirá el acuerdo previo de la Comisión Directiva.
Artículo 20°: De la/el Vicepresidente: Sus derechos y deberes son los mismos de la/el presidente, en caso de renuncia, impedimento, muerte, separación o ausencia, reemplazándola automáticamente, en cualquiera de estos supuestos. Coordinar las comisiones internas.

Artículo 21°: De la/el Secretaria/o: Preparará las órdenes del día, para las reuniones de la Comisión Directiva y de la Asamblea. Tendrá a su cargo las actas de las mismas y de la correspondencia en general. Firma con la/el presidente los documentos e instrumentos que emanen del Colegio y que sea de su competencia. Expedirá con su sola firma testimonios o copias autenticadas de resoluciones o documentos que obren en el Colegio. Controlará la confección y manejo del Registro de las/os Profesionales Licenciados/as en obstetricia y el Padrón General. Ejercerá la jefatura del personal rentado que trabaje en el Colegio. Hacer públicas las resoluciones de la Asamblea y Comisión Directiva, utilizando a tal efecto los medios de difusión convenientes.
Artículo 22°: De la/el Tesorera/o: Atenderá todo lo concerniente al movimiento, disposición y disponibilidad de fondos y recursos del Colegio. Firmará con la/el presidente los cheques y órdenes de pago que emanen del Colegio. Controlará el estado y evolución patrimonial. Fiscalizará los libros de contabilidad y documentación correspondiente. Tendrá a su cargo la preparación y presentación ante la Comisión Directiva y la Asamblea del inventario, balance de cálculo de gastos y recursos del período que cierra el 30 de junio de cada año. Percibe y deposita las entradas. Informará a la Comisión Directiva del atraso del pago de cuotas de las/os colegiadas/os que incurran en dicha falta.
Artículo 23°: De las/os Vocales: estará integrado por cuatro colegiadas/os dos titulares y dos suplentes, deberá concurrir a las reuniones de la Comisión Directiva con voz y voto. Reemplazará a miembros de cargos superiores cuando así corresponda. Colaborará con la Comisión Directiva, realizando todas las tareas que se le encomienden. Ejercerá inspecciones sobre las dependencias, documentos o personas que formen parte del Colegio. Presentará proyectos de interés profesional a la Comisión Directiva.
Capítulo IV

Del Órgano de Fiscalización

Artículo 24°: Del Órgano de Fiscalización: Estará integrado por cuatro colegiadas/os, dos titulares y dos suplentes que reemplazarán a aquéllas en caso de impedimento, muerte, renuncia o mera ausencia. Durarán dos años en sus funciones pudiendo ser reelegidas por un nuevo período. Este órgano se constituirá, funcionará y adoptará sus decisiones rigiéndose por las reglas y principios establecidos para la Comisión Directiva y por las disposiciones que establezcan el estatuto y el reglamento interno. Los integrantes del órgano de fiscalización no pueden ser al mismo tiempo integrantes de la comisión, ni certificantes de los estados contables. Estas incompatibilidades se extienden a los cónyuges, convivientes, parientes, aun por afinidad, en línea recta en todos los grados, y colaterales dentro del cuarto grado. Serán sus deberes y atribuciones:
a) Controlar la administración, firmando los balances e inventarios y presentar a la Asamblea el informe correspondiente del movimiento económico del Colegio.
b) Convocar a asamblea cuando la Comisión Directiva omitiere hacerlo.
c) Concurrir a las reuniones de la Comisión Directiva cuando lo crea conveniente o cuando ésta se lo solicite.

d) Verificar el cumplimiento de esta ley, estatuto, reglamento interno y resoluciones de la Asamblea.
e) Los cargos del Órgano de Fiscalización son estrictamente personales e indelegables y ejercerán su cometido sin entorpecer la marcha regular del Colegio.
Capítulo V
Del Tribunal de Disciplina

Artículo 25°: Del Tribunal de Disciplina: Estará integrado por tres miembros titulares y tres suplentes que serán elegidos por la Asamblea juntamente con las demás autoridades. Para ser miembro del tribunal se deberá acreditar una antigüedad no menor a diez años en el ejercicio profesional en la provincia de Entre Ríos y no tener en los últimos diez años sanción disciplinaria alguna. Durarán dos años en sus funciones, pudiendo ser reelegidos por un nuevo período. El desempeño del cargo en este Tribunal, es incompatible con el de cualquier otro en este Colegio. Este Tribunal sesionará válidamente con la presencia de los tres miembros titulares, pero en el caso de impedimento o ausencia de alguno de ellos, serán reemplazados por los suplentes en el orden de elección. En la primera reunión elegirán un/una Presidente y un/una Secretario/a. Este último tendrá a su cargo las actas, correspondencias y citaciones.
Sus miembros son recusables por las causas que determinará el reglamento, las que, en principio se ajustaran a lo dispuesto por el Código Procesal Civil y Comercial para la recusación de jueces y vocales.
Las reuniones de este Tribunal podrán desarrollarse presencialmente o en modalidad virtual, según reglamente el Tribunal.
Artículo 26°: Atribuciones: El Tribunal de Disciplina entenderá en todos aquellos casos que sea necesario juzgar la conducta ética-profesional de las/os colegiadas/os. Funciona a instancia de la Comisión Directiva, quien recibe las denuncias conforme lo establece el Art. 43º y ajustará su cometido a lo estipulado en el Título IV de la presente ley y de los demás instrumentos jurídicos que reglan este Colegio. Supletoriamente se a aplicaran las normas del Código Procesal Civil y Comercial de la provincia.
La falta de observancia del procedimiento establecido en el artículo 44º, hará pasible a sus miembros de las sanciones del artículo 42º.
Artículo 27°: Fallo y apelación: El fallo del Tribunal de Disciplina deberá contener:
a) Mención del lugar y fecha,
b) Identificación de los integrantes del tribunal que deciden,
c) Nombres y apellidos de las partes,
d) La enunciación del hecho y las circunstancias que hubieren sido materia de juzgamiento,
e) Los fundamentos y el derecho en que se funda,
f) Decisión expresa, positiva y precisa,
g) Plazo para su cumplimiento, si fuere susceptible de ejecución,

h) Firma de los miembros del tribunal.
El fallo será notificado a las partes las que podrán interponer recurso fundado de apelación en el término de 10 días conforme lo establece el artículo 42º. Las sanciones que dicte el Tribunal de Disciplina serán asentadas en el expediente o legajo del profesional una vez firme y se dará publicidad.
Capítulo VI
De las Delegaciones
Artículo 28°: De las Delegaciones Departamentales: El Colegio de Licenciadas y Licenciados en Obstetricia de Entre Ríos tendrá en cada cabecera de departamento una Delegación que se compondrá como mínimo de un/a delegado/a y un/a colaborador/a de éste/a con domicilio real en la jurisdicción que represente, las/os que serán elegidas/os por la Asamblea de licenciadas/os matriculada/os de la misma jurisdicción, cuya convocatoria y funcionamiento se regirá por el reglamento a dictarse. Durarán dos años en sus funciones, pudiendo ser reelegidas/os por un solo período consecutivo.
Artículo 29°: Funciones de las Delegaciones:
a) Serán las/os representantes del Colegio en su ámbito territorial y constituirán el órgano intermedio entre el Colegio y las/os matriculadas.

b) Concurrirán a sede central cada vez que la Comisión Directiva lo estime necesario.
c) Controlarán el cumplimiento de la presente ley y demás reglamentaciones que se dicten, debiendo denunciar cualquier violación a la Comisión Directiva, estándole vedado aplicar sanciones.
d) Proporcionarán a la Comisión Directiva las medidas que estimen conducentes para la defensa de los intereses profesionales, siempre teniendo en cuenta el ámbito geográfico y las necesidades del lugar donde se desarrollan sus actividades.
e) La/el colaborador/a ayudará a la/el delegada/o en el desempeño de sus funciones y la reemplazará en caso de impedimento o ausencia.
f) Recibir las denuncias contra profesionales, certificando firmas y elevarlas a la Comisión Directiva.

g) Colaborar con el Tribunal de disciplina en la instrucción de los sumarios cuando éste delegue tal función.

Título III
Del Ejercicio Profesional, Derechos, Obligaciones, Prohibiciones de las/os Matriculadas/os

Artículo 30°: Incorporación: Todas/os las/os licenciadas/os en obstetricia con título universitario habilitante por el hecho de inscripción en la matrícula, concedida que ésta le fuere y mientras conserve su vigencia, quedan automáticamente incorporadas como miembros del Colegio de Licenciadas y Licenciados en Obstetricia de Entre Ríos.
Artículo 31°: Ejercicio Profesional del licenciada/o:
a) El ejercicio de la actividad de las/os profesionales licenciadas/os en obstetricia será considerado como actividad autónoma en el territorio de la provincia de Entre Ríos y se ajustará a las disposiciones de la presente ley y a las modificaciones que provengan de normativa vigente y en lo que resulten compatible, a las resoluciones del Ministerio de Salud de la Nación y Ministerio de Salud de la Provincia de Entre Ríos, al reglamento de ética profesional y a los demás reglamentos que se dicten por la Comisión Directiva, siempre teniendo en miras la función social de esta profesión y los derechos humanos de las personas que asistan.
b) El ejercicio de la profesión deberá basarse en los principios de integridad, ética, bioética, idoneidad, equidad, colaboración y solidaridad, aplicados a la asistencia, acompañamiento y cuidado de las personas usuarias del servicio de salud que atraviesen cualquier evento obstétrico, así como de las familias que transiten por el proceso preconcepcional, de gestación, nacimiento y crianza, a fin de contribuir a garantizar los derechos sexuales y derechos reproductivos de las personas y de la comunidad, desde un enfoque de derechos humanos y perspectiva de género y diversidad, dentro de los límites de competencia que derivan de los alcances otorgados en el título obtenido. Asimismo, estos principios regirán para la docencia, la investigación, el asesoramiento, administración de servicios y la participación en el campo de pericias devenidas en el ámbito médico legal, gestión y toda especialidad reconocida por el colegio.
c) Modalidad del ejercicio profesional: la/el licenciada/o podrá ejercer la profesión de manera individual y/o integrando equipos tanto para la actividad asistencial, educativa, investigación, entre otras que hagan a las habilidades otorgadas por el título. La profesión puede ser ejercida en instituciones públicas o privadas o en forma particular, según las normativas y leyes vigentes específicas.
d) Especialidades: para la práctica de especialidades, la/el matriculada/o debe poseer título acreditado por la Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria (CONEAU) y estar validado por el Colegio.
e) Profesionales extranjeros/as: los/as profesionales extranjeros/as quienes hayan sido contratados/as por instituciones públicas con finalidad de investigación o por consulta de un/a profesional matriculado/a en este colegio, asesoramiento o docencia deberá notificarse ante el colegio y mediante la declaración jurada en la cual especifica la actividad a desarrollar y vigencia de su contrato, no pudiendo ejercer la profesión por fuera de lo declarado.

Artículo 33°: De la incumbencia profesional: Los y las profesionales tendrán las siguientes competencias, que podrán ser modificadas y ampliadas según el avance científico y/o tecnológico, entendiendo la salud como concepto dinámico y social:
1) Brindar asesoramiento, consejería y consulta en todas las etapas del ciclo vital y asistencia pre, durante y pos evento obstétrico, para el mejoramiento de la calidad de vida de las personas en su salud sexual y salud reproductiva y no reproductiva.
2) Dar asesoría y consejería integral en derechos sexuales reproductivos y no reproductivos. Diseñar e implementar acciones de prevención, promoción y consejería en salud sexual y salud reproductiva según Ley Nacional de Salud Sexual y Procreación Responsable N° 25.673 y Ley Provincial N° 9501 Sistema Provincial de Salud Sexual y Reproductiva y Educación Sexual, Ley 27.610 de acceso integral a Interrupción voluntaria del embarazo, Ley 27.611 de Ley nacional de atención y cuidado integral de la salud durante el embarazo y la primera infancia y sus modificatorias y las que en un futuro la reemplacen.
3) Dispensar métodos hormonales orales, inyectables, dérmicos y otros, con finalidad contraceptiva.
4) Colocación de métodos contraceptivos previa capacitación proveniente de organismo válido, de acuerdo a los protocolos nacionales y provinciales vigentes.
5) Brindar asesoría y realizar acciones para prevenir o detectar situaciones de violencia de género, violencia obstétrica o violencia sexual en el curso de la vida de las personas, garantizar el cumplimiento de los derechos de las personas para con su salud integral al momento de la asistencia.
6) Indicar e interpretar análisis de laboratorio, diagnóstico por imágenes y todo estudio para el cuidado de la salud sexual y salud reproductiva en el curso de vida de las personas con capacidad de gestar; solicitar y/o realizar estudios complementarios en el periodo preconcepcional, durante el seguimiento prenatal en los tres trimestres de gestación, durante la internación, el periodo posparto y en la asistencia en planificación familiar; según recomendaciones del Ministerio de Salud de la Nación, Organización Mundial y Panamericana de la Salud (OMS/OPS) y prácticas basadas en las evidencias científicas.

7) Detectar precozmente, y realizar el seguimiento del embarazo de bajo riesgo en los tres trimestres de gestación, detectar patología o riesgo obstétrico y derivar oportunamente;
8) Realizar interconsultas con especialistas.
9) Inducir, conducir y controlar trabajos de partos de bajo riesgo según protocolo, o de alto riesgo de manera conjunta con el o la especialista.
10) Asistir partos y alumbramientos de bajo riesgo. Realizar amniorrexis, hidratación parenteral, goteo oxitócico, sondaje vesical, monitoreo fetal continuo, aplicar anestesia local, episiotomía, episiorrafia y reparación de desgarros de hasta 2° grado y cualquier otra intervenciones obstétrica, cuando clínicamente lo amerite. Asistir a la paciente de riesgo en caso de ausencia del especialista hasta que este se haga presente.

11) Realizar seguimiento y asistencia de puerperio inmediato, mediato y tardío de bajo riesgo.
12) Coordinar o participar en forma autónoma o en equipo interdisciplinario de la estrategia de alta conjunta en maternidades fomentando una adecuada referencia y contra referencia entre los distintos niveles de atención a través del llenado de calidad de la historia clínica perinatal.
13) Realizar toma de muestra para cultivo de Estreptococo Beta Hemolítico en la gestación (Ley 26.369). Indicar y/o realizar la extracción de material necesario para exámenes rutinarios y por disposición de programas sanitarios del tipo Papanicolaou, cepillado endocervical y exudados vaginales para la detección precoz de cáncer cérvico-uterino y pesquisa de enfermedades de trasmisión sexual; durante todo el curso de vida de las personas.
14) Realizar, interpretar e informar monitoreo fetal. Interpretar los estudios complementarios de ayuda diagnostica para evaluar la salud fetal, oportunamente informados por el especialista de referencia.
15) Integrar equipos de salud interdisciplinarios en la atención de pacientes de alto riesgo.
16) Ejecutar medidas de emergencia en caso necesario hasta que sea asistida por el o la médico/a especialista para salvaguardar la vida de la persona gestante y el feto.
17) Realizar examen mamario, fomentar el auto-examen mamario y solicitar de exámenes complementarios a fin de prevención y detección precoz de patologías.
18) Brindar consejería y asesoramiento en salud integral en niños, niñas y adolescentes en el ámbito de salud, educación y otros espacios comunitarios.

19) Diseñar, organizar, coordinar e implementar, los programas de Preparación Integral para la Maternidad, Nacimiento, Puericultura y Crianza siendo los matriculados/as los únicos/as habilitados en la provincia para ello por el título de licenciado/as en obstetricia.
20) Apoyar, fortalecer y acompañar la lactancia humana desde la gestación y hasta el tiempo que dure la misma fomentando el vínculo temprano con el recién nacido.
21) Indicar vacunas del Calendario Nacional y campañas vigentes.
22) Dispensar fármacos de acuerdo al vademécum obstétrico vigente, que formen parte de los protocolos de atención provenientes del Ministerio de Salud de la Nación y/o que dicte el Ministerio de Salud de Entre Ríos.

23) Brindar consulta y tratamiento de las afecciones del tracto genitourinario inferior de menor complejidad, previniendo el parto pre término, la ruptura prematura de las membranas ovulares o la corioamnionitis.
24) Extender certificado prenatal y parto con motivos laborales y de seguridad social, de nacimiento, de atención, de descanso pre y posnatal, y otros preventivos-promocionales, confeccionar, evolucionar y suscribir la historia clínica; expedir las órdenes de internación y alta para la asistencia del parto de bajo riesgo en todos los ámbitos, siendo autoridad suficiente y su firma válida como tal.
25) Participar en el campo de la medicina legal, efectuando pericias judiciales dentro de su competencia.
26) Acompañar en la derivación y traslado en ambulancia a persona gestante con una gestación de término y de bajo riesgo de un centro que no cumple con las condiciones obstétricas y neonatales esenciales a uno que si se encuentre encuadrado en estas condiciones.
27) Desempeñar funciones en cargos de gestión y/o jerárquicos, tanto en efectores de salud públicos como privados.
28) Planificar, programar, coordinar, organizar, dirigir, supervisar, evaluar y asesorar las actividades y políticas de atención para el curso de vida de la persona, como así también pudiendo ocupar cargos de función.

29) Planificar, programar, coordinar, organizar, dirigir, supervisar, evaluar y asesorar actividades docentes en sus diferentes niveles y modalidades.
30) Diseñar, elaborar, ejecutar y/o evaluar proyectos de investigación. Publicar y difundir trabajos de investigación.
31) Colaborar con la/el especialista en la urgencia o emergencia del parto distócico y en la terminación del parto quirúrgico.
Artículo 34°: Derechos: las/os profesionales matriculadas/os tendrán los siguientes derechos:
a) Ejercer la profesión dentro del ámbito provincial, sujeto a las leyes y reglamentaciones vigentes, gozando de los derechos y garantías que hacen a la libertad profesional,
b) Percibir honorarios profesionales de manera de justa y adecuada a las normas legales sobre la materia, con derecho a requerir del Colegio su intervención en caso de no serlo.
c) Gozar de todos los derechos y beneficios sociales o profesionales que otorgue el Colegio.
d) Peticionar a las autoridades del Colegio y por medio de éstas, a las autoridades públicas, respecto de las cuestiones de interés profesional.

e) Formular consultas de carácter profesional, científico, ético o legal a los órganos correspondientes del Colegio, que contarán con los profesionales idóneos en cada materia.
f) Participar en las reuniones de la Comisión Directiva y demás órganos colegiados de la institución con derecho a voz en sus deliberaciones, o proponer por escrito las iniciativas que considere necesarias para el mejor desenvolvimiento institucional.
g) Solicitar reuniones de los órganos de la Institución y de la Asamblea, de conformidad con las disposiciones vigentes, para tratar temas de interés profesional o que hagan a los fines del Colegio.
h) Elegir las autoridades del Colegio y ser elegidas miembros de los distintos órganos que componen el Colegio.
i) Instar el procedimiento disciplinario cuando se transgreda la presente ley, Código de Ética, normas arancelarias y de las reglamentaciones que en el futuro se dicten.
j) Interponer los recursos de apelación contra las resoluciones del Colegio o de sus órganos cuando este procediere, por ante la Asamblea, y las de esta por ante la Justicia competente, cuando se sintiere lesionada/o en sus derechos.

k) Integrar equipos interdisciplinarios de salud, interviniendo en la promoción, prevención y asistencia de la salud.
l) Presentarse a concursos según ley vigente de la Carrera Profesional Hospitalaria, cumpliendo las condiciones y requerimientos de la misma.
m) Llevar a cabo, de manera exclusiva y excluyente, la organización, coordinación, diseño e implementación de los Programas de preparación Integral para la Maternidad, Nacimiento y Puericultura, siendo las/los únicas/os idóneas/os para desarrollar esta tarea dentro de la provincia.

n) Ocupar cargos jerárquicos en instituciones de salud pública o privadas, cargos docentes y jerárquicos en Establecimientos Educativos públicos y privados.

ñ) A objetar conciencia, de manera individual, previa y por escrito, ante el Colegio y la autoridad del establecimiento en donde se desempeñe, cuando sus convicciones morales y/o religiosas y/o éticas, debidamente acreditadas, le impliquen un conflicto interno irresoluble con las responsabilidades profesionales enunciadas en el artículo 26º ter, lo que jamás se traducirá en una afectación a los derechos del/la usuario/a y terceras personas. Cuando la vida o la salud de la persona gestante estén en peligro y requiera atención inmediata e impostergable, no podrá evadir su responsabilidad alegando este derecho. Por el ejercicio de este derecho, el o la profesional, deberá aceptar cumplir prestaciones sustitutivas. La objeción de conciencia realizada en el ámbito laboral público implicará objeción de conciencia para el ámbito laboral privado y viceversa. El incumplimiento de este inciso será causal suficiente para el inicio del procedimiento disciplinario descripto en la presente ley sin perjuicio de otra responsabilidad.
o) Ejercer todos los demás derechos no enunciados y que surjan de la interpretación de los fines asignados a la Institución por la presente ley. Para el ejercicio de los derechos enunciados precedentemente, salvo para el dispuesto en el Inc) j, es condición estar matriculada/o sin que pese suspensión o cancelación de la misma y encontrarse al día con el pago de la cuota societaria y demás obligaciones establecidas.
Artículo 35°: Obligaciones: las/os profesionales matriculadas/os tendrán las siguientes obligaciones:
a) Ingresar al Colegio el pago de derechos, cuotas, aportes y contribuciones que se fijaren de acuerdo con las disposiciones de la presente ley y las reglamentaciones que se dicten en consecuencia. La falta de pago, en los plazos establecidos, implica la suspensión automática de la matricula por parte de la comisión Directiva la que será comunicada al Ministerio de Salud. Todo ello sin perjuicio de las previsiones del artículo 37º y 38º de la presente ley.
b) Mantener actualizado el domicilio particular, profesional y electrónico denunciado ante el Colegio, y en caso de cambio deberá comunicar la novedad dentro de los treinta (30) días de producido el mismo.
c) Contribuir al prestigio y progreso de la profesión colaborando con el Colegio en el desarrollo de su cometido.
d) Denunciar ante el Colegio los casos de ejercicio ilegal de la profesión.

e) Contar con seguro de mala praxis para ejercer asistencia en salud, tanto en el ámbito público como privado, y poner en conocimiento al Colegio del mismo.
f) Implementar medidas de emergencia tanto en la persona gestante como en el recién nacido, hasta que concurra el médico especialista o estos puedan ser derivados.

g) Asumir responsabilidad profesional y mantener idoneidad mediante la actualización permanente. Debiendo cada cinco años realizar la renovación de matrícula conforme el procedimiento que reglamentará la Comisión Directiva, debiendo estar al día con el pago de matrícula.

h) Guardar Secreto Profesional.

i) Implementar en la actividad profesional procedimientos científicamente validados, reconocido por las Universidades, Sociedades Científicas reconocidas y el Colegio de Licenciadas y Licenciados en Obstetricia.
j) Cumplir y respetar las disposiciones de esta ley, Código de Ética, del régimen de cobro de honorarios, normas arancelarias y de las demás disposiciones y reglamentaciones que se dicten.
k) Informar a la autoridad competente y al Colegio, de manera individual, por escrito y previa, la objeción de conciencia.
Artículo 36°: Prohibiciones: les queda prohibido a las/os profesionales:
a) Ejercer la profesión en el ámbito de la provincia de Entre Ríos sin matrícula vigente. Esto se considerará ejercicio ilegal de la profesión.

b) Arrogarse una especialización no reconocida o registrada como tal en el Colegio de Licenciadas y Licenciados de Obstetricia y difundirla, a través de cualquier medio de comunicación y tecnología de la información.
c) Acordar de manera individual convenios personales con obras sociales, empresa de medicinas prepagas y otras.
d) Emitir opinión pública o privada de colegas, siendo esta con fines de deshonrar a la/el colega, y/o veredictos falsos que perjudiquen la imagen profesional.

e) Prescribir, administrar o aplicar otros medicamentos, elementos o sustancias químicas ajenas a la normativa vigente al momento de la realización del mismo.
f) Someter a las personas usuarias a prácticas o técnicas y/o consumos específicos que entrañen peligro o daño a la salud y/o integridad física.
g) Utilizar publicidad indecorosa, engañosa, que constituyan una competencia desleal e induzca a las y usuarias/as a tomar decisiones sin recibir la información adecuada.

Título IV
Del Padrón Electoral, de las Listas de la Elección y del Tribunal Electoral

Artículo 37°: Padrón General y Antigüedad para Votar: Anualmente, veinte días antes de la Asamblea, la Comisión Directiva tendrá confeccionado un padrón general que se integrará con todas/os las/os profesionales inscriptas/os en la matrícula y que se encuentren al día con los pagos de las cuotas, derechos, aportes o contribuciones a su cargo. Hasta quince días antes de la Asamblea, la Comisión Directiva recibirá las observaciones y tachas que las/os matriculadas/os formulen a dicho padrón debiendo resolver sobre las mismas con diez días de antelación a la celebración de la Asamblea. Diez días antes de la Asamblea, la Comisión Directiva tendrá confeccionado el padrón general definitivo, poniéndolo a disposición de todas/os las/os matriculadas/os. Los días establecidos en este artículo son corridos.
Artículo 38°: Derecho a ocupar cargos directivos: Podrán ser elegidas/os, las/os matriculadas/os que reúnan las siguientes condiciones:
a) Figurar en el padrón general.
b) Tener dos años de antigüedad mínima en la matrícula.

c) Poseer dos años de domicilio real y continuado en la Provincia.

d) No pertenecer al personal rentado del Colegio en el momento de la elección.
e) No adeudar obligaciones dinerarias impuestas por el Colegio.
f) Reunir las demás condiciones de elegibilidad que exijan en particular para el cargo, las disposiciones de la presente ley.
Artículo 39°: Lista y Elección: La votación se efectuará por lista completa que deberá ser oficializada hasta diez días antes de la elección. La oficialización de la lista deberá ser solicitada mediante un documento escrito o electrónico, presentado por diez matriculadas/os como mínimo, quienes avalarán dicha presentación. Las/los votantes, integrantes del padrón general, procederán en el acto eleccionario a elegir a los miembros de la Comisión Directiva, Órgano de Fiscalización y Tribunal de Disciplina. Las/os elecciones serán obligatorias para todas las/os matriculadas/os empadronadas, debiendo el acto eleccionario ser coincidente con la Asamblea, la que se desarrollará en la modalidad que determine la Comisión Directiva, conforme lo establece el artículo 8º. El acto eleccionario podrá desarrollarse con voto presencial o voto electrónico o virtual o de manera mixta, cuya reglamentación quedará a cargo de la Comisión Directiva, previa aprobación de Asamblea Ordinaria o Extraordinaria.
Artículo 40°: Tribunal electoral y facultad de la Asamblea: La Comisión Directiva ejercerá las funciones de Tribunal Electoral, teniendo a su cargo todo lo relativo al proceso electoral, desde la confección de los padrones hasta la proclamación de electos, con la siguiente excepción: al solo efecto de proceder al recuento de votos una vez concluida la votación, la Asamblea elegirá entre los presentes tres miembros para que escruten los votos. Una vez finalizado este procedimiento se labrará el acta de lo actuado. El cierre del padrón general se hará a partir del momento en que la Comisión Directiva resuelva las observaciones y tachas formuladas, si las hubiere. El presidente de la Asamblea proclamará en la misma a los que resulten electos.
Artículo 41°: En el supuesto que se contare con sólo una lista oficializada al momento de las elecciones, se proclamarán las/os candidatas/os sin procederse a votación. En caso de que no existiere lista oficializada, la Asamblea resolverá directamente la elección de las autoridades del Colegio que corresponda designar, procediéndose para la propuesta de candidatas/os y elección correspondiente de acuerdo con la mecánica que resuelva la Asamblea.

Título V
Patrimonio y Recursos

Artículo 42°: Patrimonios: El patrimonio del Colegio de Licenciados y Licenciadas en Obstetricia de Entre Ríos, estará constituido por el conjunto de sus derechos y bienes de cualquier naturaleza, sean estos muebles o inmuebles y el producido de sus recursos ordinarios.

Artículo 43°: Recursos: El Colegio dispondrá de los recursos ordinarios provenientes de:
a) El derecho de inscripción de las/os profesionales en la matrícula, que será fijado por la Comisión Directiva.
b) La cuota periódica que fije la Comisión Directiva a las/os matriculadas/os.
c) Las multas impuestas a las colegiadas/os.

d) Las contribuciones extraordinarias que resuelva la Asamblea.
e) Los aportes adicionales que fije la Asamblea para la creación y sostenimiento del sistema de seguridad social.
f) Las rentas que produzcan sus bienes.
g) El producido de la administración de los fondos del Colegio, mediante operaciones bancarias en instituciones oficiales.
h) Los legados, donaciones y subvenciones.
i) Cualquier otro ingreso lícito que no esté expresado en esta ley y que se ajuste a la legislación de vigor.
Artículo 44°: Abono de Importe: Los importes provenientes de los supuestos mencionados en los incisos a), b), c) y e) del artículo anterior, deberán ser abonados en las fechas y/o plazos establecidos por la presente ley, por la Asamblea o por la Comisión Directiva.
Artículo 45°: Incumplimiento - Consecuencia: El incumplimiento de cualquiera de las precitadas obligaciones, hará incurrir a las y los colegiadas/os en mora automática, de pleno derecho y sin necesidad de interpelación judicial o extrajudicial previa, procediendo a su cobro compulsivo por vía de proceso monitorio ejecutivo, constituyendo título ejecutivo suficiente la planilla de liquidación del monto adeudado, con discriminación de conceptos, suscripta por la Presidenta y Tesorera de la Comisión Directiva.
Artículo 46°: Falta de Pago: La falta de pago de tres cuotas societarias consecutivas y el no pago en término por el o la colegiado/a de las demás obligaciones pecuniarias a que se refiere el artículo 36°, implica además que la Comisión Directiva suspenda automáticamente por un plazo anual la matricula, comunicándose dicho evento al Ministerio de Salud de la Provincia. Pasado un año desde la notificación de la suspensión, sin que el o la matriculado/a abone la deuda, se dará de baja la matrícula.

Artículo 47°: Disoluciones: En caso de disolución del Colegio, los bienes líquidos serán transferidos al Estado provincial, con destino al Hospital San Roque de la Ciudad de Paraná.

Título VI
De los Poderes Disciplinarios – Causales- Sanciones- Trámite – Procedimiento

Artículo 48°: Poderes disciplinarios: constituirá obligación primordial del Colegio fiscalizar el correcto cumplimiento y ejercicio de la presente ley por las y los colegiadas/os, como así también controlar la ética profesional entre las mismas. A tal efecto se le confiere el poder disciplinario sobre la totalidad de las/os matriculados en el territorio provincial, el que ejercerá con independencia de la responsabilidad civil, penal o administrativa en que pudieran haber incurrido éstas/os y de las sanciones que pudieran imponerle los magistrados judiciales en ejercicio de las facultades que les son inherentes. Se fomentará la soluciones componedoras y amigables, como la mediación y conciliación, y cualquier otra que reglamente la Comisión a fines de restablecer la armonía entre los y las colegas y con los particulares.
Artículo 49°: Causales: Las/os matriculadas/os quedaran sujetas/os a las sanciones disciplinarias previstas en el artículo 42º en los siguientes casos:
a) Negligencia, imprudencia, impericia manifiesta o inobservancia de sus deberes profesionales.

b) Transgresión del régimen de incompatibilidades o inhabilidades establecidas por la presente ley.
c) Infracción de las normas arancelarias.

d) Incumplimiento o transgresión de las normas éticas profesionales vigentes.

e) Encontrarse sometida/o a proceso por delitos dolosos que afecten gravemente el decoro o la ética profesional o aun cometido con motivo o en ocasión del desempeño profesional y continúen ejerciendo durante la sustanciación del proceso.

f) Toda transgresión a las disposiciones de la presente ley, reglamentos internos, resoluciones por Asamblea y de la Comisión Directiva.

g) Inasistencia injustificada a la Asamblea por un periodos de tres sesiones consecutivas.

h) Abandono del cargo que hiciere el o la directiva conforme el artículo 11º.

Artículo 50°: Sanciones Disciplinarias: las sanciones disciplinarias podrán consistir en:
a) Apercibimiento.
b) Multa hasta un máximo de 120 cuotas societarias.

c) Suspensión de la matricula hasta un año.

d) Suspensión transitoria mientras se sustancie el proceso a que refiere el Inc. e) del Art. 41º y los incisos a), b), d), e) del Art. 3ter de la presente ley. Una vez dictada la sentencia definitiva se resolverá conforme ella.

e) Inhabilitación de hasta cinco (5) años para integrar órganos del Colegio.

f) Exclusión de la matrícula, que a excepción de lo dispuesto en el artículo 38º, solo procederá en los siguientes casos:
1.- Registrar a partir de la matriculación, dos suspensiones dentro de los dos años anteriores al juzgamiento del hecho del que se trate.

2.- Haber merecido condena, basada en autoridad de cosa juzgada, por comisión de delito que afecte al decoro y ética profesional. Las sanciones solo podrán ser aplicadas por el Tribunal de Disciplina con la aprobación de las 2/3 partes de sus miembros. A los efectos de la graduación de las sanciones, se tomará en cuenta los antecedentes personales de la/el sometida/o al juzgamiento, asegurando el derecho de defensa de la/el profesional. El o la agraviada tendrá derecho a interponer, dentro de los diez días de notificada la decisión del tribunal, los recursos de nulidad y apelación para ante el Superior Tribunal de Justicia de la Provincia. Quien dictará resolución oyendo aquel, previo el informe documentado del Consejo Directivo del Colegio. A requerimiento del agraviado, el Tribunal puede decretar la apertura a prueba del recurso por diez días.

Artículo 51°: Trámite: El trámite disciplinario se promoverá ante la Comisión Directiva. La denuncia podrá ser presentada por:
a) La delegación o las delegadas departamentales;
b) Una colegiada que solicite el juzgamiento de su propia conducta;

c) Cualquier colega;

d) El Órgano de Fiscalización o la Asamblea o la propia Comisión Directiva;

e) Particular afectado/a;

f) Las reparticiones públicas,

g) Magistrados/as judiciales. La denuncia deberá contener: el nombre, apellido, domicilio real, legal y electrónico o mail tanto del denunciante como del colegiado/a denunciado/a; un relato sucinto de los hechos; la prueba que tenga en su poder e indicar la que ofrece producir, la petición concreta.

Recibida la denuncia, la Comisión Directiva examinara la procedencia de la misma, pudiendo requerir en su caso la correspondiente explicación de la denunciada/o. Resolverá en el término de 30 días si se abre o no la causa disciplinaria. En caso afirmativo la resolución expresará detalladamente la totalidad de los hechos, actos tramitados y el motivo, elevándose, en su caso, las actuaciones al Tribunal de Disciplina en un plazo no mayor a cinco días. Contra el rechazo de la denuncia se podrá interponer apelación fundada dentro de los 5 cinco días de notificado ante la misma comisión, quien elevará el expediente al Tribunal de Disciplina en el término de cinco días. Una vez recepcionado, lo resolverá un miembro del Tribunal de Disciplina sorteado al efecto, en el término de 30 días hábiles. En el caso de que revoque la decisión, el miembro que previno no podrá intervenir en lo sucesivo. Y el Tribunal se integrara con uno de los suplentes.

Artículo 52°: Procedimiento: Recibidas las actuaciones por el Tribunal de Disciplina, este correrá traslado de las mismas a la/el colegiada/o sometida a juzgamiento a fin de que en el término de quince (15) días hábiles conteste, acompañe documental y ofrezca la totalidad de la prueba que hace a su derecho. Vencido el plazo con o sin respuesta, el Tribunal se expedirá sobre las pruebas ofrecidas pudiendo admitirlas o rechazarlas por ser impertinentes, inconducentes o sobreabundantes. De ser admitida se designará una audiencia dentro del término de 30 días corridos para recepcionarla. La parte que ofrece la prueba tiene la carga de producirla. Finalizada la audiencia para recibir la prueba, las partes presentaran sus alegatos, por escrito en el término de 10 días hábiles. Vencido el término, manteniéndose la acusación por el denunciante, Tribunal procederá a resolver la causa dentro del término de treinta (30) día hábiles, comunicado su decisión a las partes y a la Comisión Directiva para su conocimiento y ejecución. El proceso se sustanciará respetando las garantías procesales y del debido proceso.
Artículo 53°: Las acciones disciplinarias prescribirán a los dos años de producidos el hecho que autoriza su ejercicio. Cuando el trámite disciplinario tenga su origen en una sentencia o resolución judicial, el citado término de prescripción empezará a contarse desde que la sentencia o resolución firme fuera comunicada al Colegio de Licenciadas y Licenciados en Obstetricia. El inicio del trámite interrumpe la prescripción. Los magistrados judiciales de la Provincia están obligados a comunicar al Colegio toda sentencia penal condenatorio o autos de procesamiento o prisión preventiva, por los delitos que prevé el artículo 3ter incisos a) y e), que dictaran contra un/a matriculada y una vez que la decisión quede firme. También deberán comunicar las inhabilidades recaídas en juicio de Quiebra o Concurso, así como las sentencias en los procesos de restricción a la capacidad.
Artículo 54°: La o el matriculado excluido del ejercicio de su profesión por sanción disciplinaria, no podrá ser admitida/o en actividad hasta transcurrido cinco años de la resolución firme respectiva. Dicho término se ampliara en los casos de exclusión por sentencia penal, hasta el momento en que se quede cumplida la pena impuesta.
Artículo 55°: Poderes disciplinarios: Constituirá obligación primordial del Colegio fiscalizar el correcto cumplimiento y ejercicio de la presente ley por las colegiadas, como así también controlar el decoro profesional entre las mismas. A tal efecto se le confiere el poder disciplinario sobre la totalidad de las obstetras en el territorio provincial, el que ejercerá con independencia de la responsabilidad civil, penal o administrativa en que pudieran haber incurridos éstas y de las sanciones que pudieran imponerle los magistrados judiciales en ejercicio de las facultades que les son inherentes.
Artículo 56°: Causales: Las matriculadas quedarán sujetas a las sanciones disciplinarias previstas en el Art. 49º en los siguientes casos:

a) Negligencia reiterada, ineptitud manifiesta y omisiones graves en el cumplimiento de sus deberes profesionales.

b) Transgresión del régimen de incompatibilidades o inhabilidades.

c) Infracción de las normas arancelarias.
d) Incumplimiento o transgresión de las normas éticas profesionales vigentes.

e) Encontrarse sometida a proceso por delitos dolosos que afecten gravemente el decoro o la ética profesional o aun cometido con motivo o en ocasión del desempeño profesional, continúen ejerciendo durante la sustanciación del proceso.

f) Toda transgresión a las disposiciones de la presente ley, reglamentos internos, resoluciones de la Asamblea y de la Comisión Directiva.
Artículo 57°: Sanciones disciplinarias: Las sanciones disciplinarias podrán consistir en:

a) Censurar en sesión de la Comisión Directiva.

b) Multa hasta un máximo de 50 galenos médico.

c) Suspensión de hasta un año en el ejercicio de la profesión.

d) Suspensión transitoria mientras se sustancie el proceso a que refiere el Inc. e) del Art. 48º de la ley.
e) Inhabilitación especial de hasta 5 (cinco) años para integrar órganos del Colegio.

f) Exclusión de la matrícula, que sólo procederá en los siguientes casos:

I) Registrar a partir de la matriculación, dos suspensiones dentro de los dos años anteriores al juzgamiento del hecho de que se trate.

II) Haber merecido condena, basada en autoridad de cosa juzgada, por comisión de delito que afecte al decoro y ética profesional. Las sanciones previstas en los Incs. a) y b) podrán ser aplicadas por la Comisión Directiva o por el Tribunal de Honor con la aprobación de las 2/3 partes de sus miembros. Las sanciones previstas en los Incs. c), d) y e) sólo podrán ser aplicadas por el Tribunal de Honor, también con la aprobación de las 2/3 partes de sus miembros y será apelable. A los efectos de la graduación de las sanciones, el órgano de que se trate tomará en cuenta los antecedentes personales del sometido al juzgamiento, realizándose éste asegurando el derecho de defensa de la profesional.
Artículo 58°: Trámite: El trámite disciplinario se promoverá ante la Comisión Directiva por denuncia fundada de:
a) La delegación o de las delegadas departamentales.
b) Una colegiada que solicite el juzgamiento de su propia conducta.
c) Por lo menos 3 (tres) colegas.

d) Autoridad de algún órgano directivo.

e) Particular afectado.

f) De oficio por la propia Comisión Directiva. Recibida que sea la denuncia, la Comisión Directiva procederá a examinar la procedencia de la misma, requiriendo en su caso la correspondiente explicación de la denunciada la que analizada al igual que los antecedentes de la profesional, dará lugar a que se resuelva si se abre o no la causa disciplinaria. En caso afirmativo, la resolución expresará detalladamente la totalidad de los hechos y actos tramitados, elevándose las actuaciones al Tribunal de Honor.
Artículo 59°: Procedimiento: Recibidas que sean las actuaciones por el Tribunal de Honor, éste correrá traslado de las mismas a la colegiada sometida a juzgamiento a fin de que en el término de 15 días corridos ofrezca la totalidad de la prueba que hace a su derecho. Producida ésta sin perjuicio de la que el Tribunal disponga producir de oficio, se correrá nuevo traslado al imputado dentro de los 30 (treinta) días subsiguientes, a fin de que alegue de bien probado en el término de tres días. Efectuado éste, o vencido el término acordado sin que se hubiera hecho uso del derecho, el Tribunal procederá a resolver la causa dentro de los treinta días subsiguientes, comunicando su decisión a la Comisión Directiva para su conocimiento y ejecución, la cual lo pondrá en conocimiento de la profesional mediante medio fehaciente.
Artículo 60°: Apelación: Las resoluciones del Tribunal de Honor deberán ser fundadas, siendo apelables ante el Superior Tribunal de Justicia de la Provincia.

Título VII

Disposiciones Transitorias

Artículo 61°: Mientras las Delegaciones no tengan espacio físico, la Comisión Directiva podrá abrir y/o cerrar “Subsedes” del Colegio en otras jurisdicciones de la Provincia, de acuerdo a la necesidad y la demanda de los y las colegiadas, a fin de descentralizar sus funciones administrativas y a efectos de que los y las colegiadas tengan una mayor accesibilidad territorial. Estará a cargo de la Comisión Directiva la organización de la Subsede.

Artículo 62°: Aquellos/as matriculados/as que solo posean el titulo de obstétrico/as, tienen el plazo de cinco años desde la entrada en vigencia de la presente ley para obtener la licenciatura y conservar la matricula. A los efectos del artículo anterior se conformará dentro del Colegio una comisión intersectorial, de la que podrán participar universidades, representantes del Ministerio de Salud y otro sector que el Colegio considere oportuno, que tendrá como objetivo hacer el seguimientos de los casos que se presenten y acompañar al o a la matriculada que requiera la actualización de su Titulo para conservar la matrícula.

Artículo 63°: La presente ley entrará en vigencia y en relación a cada uno de los órganos a medida que los actuales integrantes de los mismos finalicen sus mandatos, debiendo ser electos los nuevos representantes conforme las disposiciones de esta ley.
Artículo 64°: Derogase la Ley Nº 7897 y toda otra disposición que se oponga a la presente.

Artículo 65°: Comuníquese, etc.
F U N D A M E N T O S


El Colegio de Obstetras de Entre Ríos fue creado por ley el 14 de abril de 1987 bajo el número 7897 con el fin de darle forma a la Asociación como ente de derecho público que regularía la actividad de las obstétricas de la provincia de Entre Ríos. Hoy, a más de 30 años de su creación, nos encontramos con un escenario social, económico y epidemiológico totalmente diferente, con grandes avances científicos que transformaron y ampliaron el ejercicio profesional. En este sentido, las instituciones formadoras, es decir las Universidades fueron actualizando sus currículas a fin de dar un marco de formación que garantice las competencias profesionales que la sociedad necesita. Ejemplo de ello, son los avances en torno a la salud sexual y salud reproductiva que dieron sustrato a nuevas leyes, normas y programas que intentan dar respuesta a las necesidades en materia de promoción, prevención, atención y rehabilitación del proceso salud-enfermedad.

A lo largo de estas tres últimas décadas en el territorio nacional y provincial, se han desarrollado reformas en el Código Civil y Comercial, como así también en las leyes que tienen relación directa con el ejercicio profesional como la ley de “Salud sexual y reproductiva, violencia de género y parto respetado” entre otras. También, se crearon nuevos programas nacionales para el acompañamiento de la salud de las personas, como el Programa de prevención de cáncer de cuello de útero, Programa adolescente, Inmunización para embarazadas y puérperas, Plan de prevención del embarazo no intencional adolescente, Posgrado en salud social y comunitaria, Remediar, Rumar y prevención de vhi-sida y otras infecciones entre tantas. Todo lo que ofrece un nuevo marco de referencia y deja en evidencia la necesidad de actualizar la ley que regula el ejercicio de las y los Licenciados en Obstetricia. Una de las modificaciones centrales del presente proyecto que encuentra en el artículo 1ro de la propuesta de reforma, es el cambio en la denominación del colegio desde “Colegio de Obstetras de Entre Ríos” por el de “Colegio de Licenciadas y Licenciados en Obstetricia de Entre Ríos”.

De esta forma representará específicamente a las y los profesionales licenciados en Obstetricia evitando confusiones con los profesionales Obstetras (médico/a). Este cambio en la denominación, es un aspecto no menor ya que contribuye a fortalecer y delimitar el perfil profesional, y por consiguiente las actividades reservadas al colectivo profesional. La Ley, además establece un marco de directrices que permite regular el ejercicio profesional detallando derechos y obligaciones de sus colegiados, como así también velar por la integridad y el reconocimiento de su rol y competencias en virtud de un bien común que es la salud de la población. Es importante destacar que el colectivo profesional se ha capacitado, perfeccionado y actualizado sus habilidades y competencias en virtud de los avances antes mencionados, lo que ha impactado en la creación de nuevos ámbitos de desempeño como por ejemplo: la investigación, gestión y docencia.


Ejemplo de ello son las residencias obstétricas en las costas del Paraná y Uruguay, cargos directivos ganados por concurso en centros de salud y centros regionales de referencias, cargos directivos en hospitales, cargos jerárquicos en instituciones educativas de formación de la carrera y la participación en equipos para la toma de decisiones de políticas públicas de salud materno infantil. Un aspecto central de destacar es que en el año 2020 la Organización Mundial de la Salud declaró el año de las y los Profesionales de la Partería, reconociendo la labor esencial que desarrollan las y los licenciados en obstetricia en torno al período preconcepcional, prenatal, trabajo de parto, parto y puerperio ayudando a disminuir la morbimortalidad materno infantil, promover la lactancia materna y la crianza mediante el estímulo del vínculo madre-hijo y por sobre todo la disminución de las cesáreas como vía de nacimiento. Es imperiosa la necesidad de actualizar esta ley de Colegiación a más de 30 años de su creación. Para ello es dable resaltar que desde el año 2012 están trabajando de manera conjunta tanto el Colegio de Obstetras de Entre Ríos, La Facultad de Ciencias de la Salud – UNER y el Ministerio de Salud, en la actualización de la normativa.


Ante todo lo expuesto, es necesario que se apruebe el presente Proyecto de Ley.

Nancy S. Miranda.

-A la Comisión de Salud Pública y Drogadicción.

4.5.3 – Se crea el Colegio de Enfermeros de la Provincia de Entre Ríos.

La H. Legislatura de la Provincia de Entre Ríos, sanciona con fuerza de

L E Y

Creación del Colegio de Enfermeros de la Provincia de Entre Ríos

Título I: Del Colegio

Creación

Artículo 1°: Créase el Colegio de Enfermeros de la Provincia de Entre Ríos, que funcionará con carácter, derechos y obligaciones de las personas jurídicas de derecho público o de derecho privado según corresponda.

Miembros Integrantes

Artículo 2°: El Colegio de Enfermeros de la Provincia de Entre Ríos estará integrado por todos los profesionales de enfermería que cumplimenten los requisitos establecidos en el artículo 8º de la presente ley.

Domicilio y Jurisdicción

Artículo 3°: Tendrá su domicilio real y legal en la ciudad de Paraná y ejercerá su jurisdicción en todo el ámbito de la provincia.

Fines y Atribuciones

Artículo 4°: El colegio tendrá los siguientes fines y atribuciones:

a) Controlar la matrícula de los profesionales de enfermería otorgada por la secretaria de Salud que realicen actividades en ámbitos públicos o privados.

b) Ejercer poder disciplinario sobre  los colegiados a través de los organismos creados en el artículo N° 32 de esta ley.

c) Dictar Normas de Ética Profesional, de acuerdo a las pautas vigentes en el Código Deontológico del Código de Ética Internacional para la profesión de Enfermería.
d) Peticionar y velar por la protección de los derechos individuales y colectivos de los colegiados, patrocinándolos y asegurándoles las más amplias garantías en el ejercicio de la profesión.

e) Combatir el ejercicio ilegal de la profesión formulando la correspondiente denuncia, promoviendo las acciones que fueran menester.

f) Establecer Aranceles profesionales. 

g) Brindar asesoramiento y colaboración a requerimientos de organismos estatales u organizaciones de la Sociedad civil sobre formulación de políticas, programas, proyectos u otros aportes que se soliciten y que requieran del conocimiento y de la especificidad profesional

h) Fomentar y participar en congresos, jornadas, conferencias, trabajos de investigación y cualquier otra forma de difusión, profundización, actualización y estudio referida a la disciplina del cuidado.

i) Participar e impulsar la actualización de los planes de estudios de la Carrera aportando informes, investigaciones, proyectos y cualquier otro tipo de colaboración que contribuya al mejoramiento de la formación académica del profesional; conviniendo también con distintas universidades Nacionales y/o extranjeras la realización de cursos de capacitación, actualización y/o posgrados.

j) Favorecer el desarrollo profesional a través de investigaciones científicas, mediante el aporte de becas y premios de estímulos para sus miembros.

k) Fortalecer los lazos de compañerismo, solidaridad e integración entre pares y la vinculación con entidades análogas.

l) Adquirir, administrar, gravar, enajenar bienes, aceptar donaciones y contribuciones extraordinarias, herencias y legados, los que solo podrán destinarse al cumplimiento de los fines de la institución.

m) Recaudar y administrar las cuotas periódicas, tasas, multas que deban abonar los colegiados.

n) Arbitrar en las cuestiones referentes al ejercicio profesional y de las actividades relacionadas al cuidado como así evacuar las consultas que se le formulen.

o) Participar como Jurado de Concurso en distintas instancias pertinente a la profesión y las actividades relacionadas al cuidado.

p) Dictar reglamentaciones internas dentro de las distintas áreas que conformen el Colegio de Enfermería.

q) Realizar todos los actos que fueren menester en aras de la concreción de los fines precedentemente consignados.

r) Posicionarse y expedirse ante situaciones sociales, decisiones políticas, y /o acciones relacionadas a la vulneración de derechos y/o que afecten a personas, grupos y/o comunidades especificas.

Recursos Económicos

Artículo 5°: El Colegio contara para su funcionamiento con los recursos provenientes de:

a) La cuota periódica que deberán abonar los colegiados.

b) Las tasas que se establezcan para servicios que se presten a los colegiados y terceros.

c) Las multas originadas en transgresiones a que se preste la ley y a las disposiciones que en consecuencia se dicten.

d) Las contribuciones extraordinarias que determine la asamblea.

e) Las donaciones o legados.

f) Los subsidios.
Artículo 6°: Determinación y percepción de la cuota periódica, tasas, multas y contribuciones extraordinarias:

a) El abono de recursos que se refieren en los incisos a), b) y c) del artículo anterior, deberán ser pagadas en las fechas y plazos que determinen el Consejo Directivo o la Asamblea.

b) La cuota periódica no deberá exceder el 2 (dos) % sobre el bruto del total de haberes. De tener pluriempleos se tomará como valor de referencia el sueldo de mayor importe.

c) Su cobro compulsivo se realizará aplicando las disposiciones del juicio ejecutivo, al efecto se constituirá título suficiente la planilla de liquidaciones de la deuda refrendada por el Presidente y el Tesorero del Colegio.

d) Las multas que imponga la Asamblea o el Consejo Directivo no podrán exceder el triple de la cuota impaga.

e) La falta de pago de seis cuotas consecutivas se interpretará como abandono del ejercicio profesional y dará lugar, previa intimación fehaciente al moroso, a la suspensión de su matrícula hasta tanto regularice su situación.

Título II - de los Profesionales

Inscripción de Matrícula

Artículo 7°: El ejercicio de la profesión de enfermería en la provincia de Entre Ríos, requiere de la Matricula otorgada por el Ministerio de Salud de la Provincia de Entre Ríos y la posterior  inscripción de la matrícula en el Colegio de Enfermeros de la Provincia de Entre Ríos, creado por la presente ley.

Requisitos para la Inscripción

Artículo 8°: El profesional que solicite la inscripción deberá cumplir con los siguientes recaudos:

Presentar ante el Colegio  la Matricula extendida por Contralor Profesional del Ministerio de Salud

Completar con los requisitos formales que se le solicitan 

Trámite de la Inscripción de la Matrícula

Artículo 9°: El colegio verificará si el solicitante reúne los requisitos exigidos en el artículo 8º de la presente ley, y se expedirá dentro de los 30 días hábiles siguientes a la presentación del pedido. Aprobada la inscripción, el colegio entregará un carnet y un certificado habilitante.

La falta de resolución del Colegio dentro del plazo establecido dará por denegado el trámite, quedando expeditos los recursos procesales.

Corresponde al Colegio atender, conservar, depurar, y mantener la matrícula del inscripto en ejercicio, debiendo informar a la autoridad provincial competente cualquier suspensión, bajas, cancelaciones o renuncias de misma.

Inhabilidades

Artículo 10°: No podrán formar parte del Colegio de Enfermeros de la Provincia de Entre Ríos:

a) El solicitante que no reúna los requisitos establecidos en artículo 8º.

b) Los aspirantes que hubieran sido condenados por delitos dolosos, culposos o penas que lleven como accesoria la inhabilitación absoluta o especial para el ejercicio profesional, por el tiempo de la condena a cuyo efecto le será suspendida la matricula por dicho lapso. 

c) Los excluidos de la profesión por ley o por sanciones del tribunal de disciplina del Colegio.

Denegación de la Inscripción

Artículo 11°: Podrá denegarse la inscripción de la matricula por mayoría de los dos tercios de los miembros titulares del Consejo Directivo cuando:

a) El profesional que ejerza actividad que se considere contraria a los principios éticos de la profesión.

b) Cuando se halle incurso en algunos de los supuestos del artículo 10º de esta ley.

Recursos contra la Denegatoria

Artículo 12°: La decisión denegatoria del pedido de inscripción en la matricula será apelable dentro de los diez días hábiles de notificada, el peticionante podrá interponer recurso de apelación fundado ante el consejo Directivo quien deberá darle entrada e incorporarlo en el orden del día de la próxima asamblea, sea esta ordinaria o extraordinaria, para que esta lo resuelva según el procedimiento que por resolución establecerá el Consejo Directivo.

Reinscripción

Artículo 13°: Podrán reinscribirse:

a) Quien haya obtenido resolución denegatoria, podrá reintentar su pedido de inscripción cuando haya desaparecido la causa.

b) Si nuevamente es denegada dicha petición, no podrá presentar nuevas solicitudes sino con intervalo de un año.

Derechos de los Colegiados

Artículo 14°: Son derechos de los colegiados:

a) Gozar de los beneficios que brinda el colegio.

b) Tener voz y voto en las asambleas.

c) Elegir y ser elegido para integrar los órganos directivos del colegio, conforme con esta ley y disposiciones reglamentaria.

d) Proponer por escrito al consejo directivo las sugerencias o proyectos que se consideren oportunos.

e) Solicitar la inclusión de puntos en el orden del día de las asambleas ordinarias con la firma del tres por ciento (3%) de los matriculados dentro de los cinco días de publicada la convocatoria.

f) Participar de las reuniones del Consejo Directivo con voz y sin voto.

g) Compulsar los libros de actas, tesorería y de matriculados en presencia de la persona responsable de los mismos

h) solicitar convocatoria a Asamblea General Extraordinaria (con la petición de 20 profesionales inscriptos).

Deberes de los Colegiados

Artículo 15°: Son deberes de los colegiados:

a) Pagar la cuota periódica  que estableciera el colegio para su funcionamiento.

b) Dar aviso al colegio de todo cambio de domicilio, espacios de trabajo, así como el cese o reanudación del ejercicio de su actividad profesional.

c) Denunciar ante el consejo directivo las transgresiones al ejercicio profesional de que tuviera conocimiento.

d) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones del consejo.

g) Cumplir con las leyes sobre incompatibilidad e inhabilidad del ejercicio profesional.

Defensa de la Matrícula

Artículo 16°: Toda institución oficial o privada que requiera profesionales para desempeñar funciones propias de la profesión deberá cubrir los cargos respectivos con profesionales matriculados e inscriptos en el colegio creado por la presente ley.

Título III – Del Ejercicio Profesional de Enfermería

Incumbencias de los Profesionales

Artículo 17°: Las incumbencias profesionales fijan los límites de su competencia y son las derivadas de los títulos profesionales conforme lo establecido en el artículo 2 de la Ley Nacional N 24.004 a la que adhiere la provincia por Ley 8899 o la que en el futuro la reemplace.

Derechos, Obligaciones y Prohibiciones

Artículo 18°: Los derechos, obligaciones y prohibiciones derivados del ejercicio de la enfermería son los establecidos en los artículos 9º, 10º y 11º de la Ley Nacional Nº 24.004 a la que adhirió la Provincia por medio de la Ley N° 8899.
Deberes Éticos

Artículo 19°: Los deberes éticos para la profesión de enfermería son los establecidos en el Código Deontológico del Consejo Internacional de Enfermería (CIE) y los que establezca el Colegio conforme al Art. 4º.
Título IV - De las Autoridades del Colegio

Órganos Directivos

Artículo 20°: Son Órganos Directivos:

1) La Asamblea de Profesionales.

2) El Consejo Directivo.

3) La Mesa Ejecutiva

4) El tribunal de Disciplina.

Incompatibilidad

Artículo 21°: La función de miembro de Tribunal de Disciplina es incompatible con el ejercicio de cualquier otro cargo o función en alguno de los otros Cargos del Colegio.

La Asamblea de Profesionales

Integración y Atribuciones

Artículo 22°: La asamblea se integrará por los profesionales inscriptos en el Colegio que estén al día con la Tesorería.

Son atribuciones de la asamblea:

a) Dictar su reglamento y elegir sus autoridades.

b) Sancionar el Código de Ética, de acuerdo con las pautas vigentes en el Código Deontológico del Consejo Internacional de Enfermería (C.I.E.).

c) Aprobar o rechazar la memoria y balance de cada ejercicio económico que le someterá el Consejo Directivo.

d) Remover o suspender en ejercicio de sus cargos, a los Miembros del Consejo Directivo, Mesa Ejecutiva o Tribunal de disciplina por grave inconducta o falta al decoro profesional  por el voto de dos terceras partes del total de sus miembros presentes.

e) Fijar las cuotas periódicas, las multas y las tasas a que se refiere el artículo 5º de esta ley.

f) Determinar los montos necesarios para el pago de los gastos que ocasione a los miembros de los órganos del colegio el ejercicio de sus funciones.

g) Autorizar a efectuar la venta de inmuebles y/o muebles propiedad del Colegio de Enfermeros. Sin dicha autorización, no se podrá disponer de los mismos.

h) Designar por simple mayoría a los integrantes de la Junta Electoral.

Funcionamiento

Artículo 23°: Las asambleas serán ordinarias y extraordinarias.

a) Las ordinarias se reunirán anualmente en la fecha y forma que establezca el reglamento.

b) Las extraordinarias cuando disponga el Consejo Directivo o a petición de 20 (veinte), profesionales inscriptos en la matrícula.

c) Las citaciones a la asamblea se efectuarán a través de medios de Comunicación fehacientes y Boletín Oficial.

d) Para que se constituya válidamente la asamblea se requerirá la presencia de más de la mitad de sus miembros. Transcurrido media hora después de fijada la convocatoria podrá sesionar con el número de profesionales presentes.

e) Las resoluciones se tomarán por simple mayoría, salvo disposiciones en contrario.

f) Serán presididas por el presidente del Consejo, su reemplazante legal o por quien determine la asamblea.

Consejo Directivo

Integración

Artículo 24°: El Consejo Directivo quedará comprendido por Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, cinco Vocales titulares; Un Prosecretario, un Protesorero y cinco vocales suplentes quienes no integrarán el quórum, pero podrán participar de las reuniones del Consejo Directivo.

Los miembros titulares y los suplentes serán elegidos por asamblea mediante voto directo, obligatorio y secreto en listas que deberán oficializarse ante la Junta Electoral.

Elección, Condiciones de Elegibilidad y Duración

Artículo 25°: Para ser miembro del Consejo Directivo se requerirá una antigüedad mínima de dos (2) años como matriculado en el ejercicio de la profesión en la Provincia de Entre Ríos.

El reglamento establecerá la competencia de cada cargo y la incorporación como titulares de los vocales suplentes.

Los miembros del Consejo Directivo durarán dos (2) años en sus funciones, pudiendo ser reelegidos una vez en forma consecutiva en la misma función.

Deberes y Atribuciones del Consejo Directivo

Artículo 26°: 
a) Reglamentar la presente ley y dictar resoluciones de acuerdo a sus normas establecidas.

b) Ejercer las atribuciones mencionadas en el artículo 4°.

c) Convocar las asambleas y confeccionar el orden del día de las mismas.

d) Cumplir y hacer cumplir/reglamentar las resoluciones al respecto.

e) Nombrar los empleados necesarios, fijar remuneraciones y renovarlos.

f) Reunirse mensualmente/periódicamente en cualquier lugar de la Provincia.

g) Citar a Asambleas Ordinarias/Extraordinarias.

h) Presentar anualmente, a consideración de la respectiva asamblea ordinaria, la memoria, el balance y el inventario del ejercicio.

i) Elevar al Tribunal de Disciplina los antecedentes y denuncias relativos a presuntas faltas o violaciones de normas cometidas por los colegiados. 

j) Presentar anualmente a consideración de la Asamblea ordinaria, la memoria, el balance y el inventario del ejercicio correspondiente y proponer en la misma oportunidad el importe de la cuota, tasa y eventualmente las multas y contribuciones extraordinarias.

Funcionamiento

Artículo 27°: El Consejo Directivo deliberará válidamente con la presencia de sus miembros titulares, pudiendo adoptar resoluciones por simple mayoría de votos, excepto en los casos que requiera mayorías especiales. El Presidente o quien lo sustituya tendrá doble voto en caso de empate.

Mesa Ejecutiva

Constitución y Funcionamiento

Artículo 28°: Conformaran la mesa Ejecutiva: El Presidente, El Vicepresidente, El Secretario y/o Por Secretario; Tesorero y/o Protesorero y el primer vocal titular del consejo directivo.

Artículo 29°: El Consejo Directivo establecerá las atribuciones y funciones de la Mesa Ejecutiva. Esta podrá sancionar válidamente con la presencia de tres de sus miembros y las decisiones serán tomadas por simple mayoría, excepto los casos en que se requiera mayoría especial.

Atribuciones del Presidente

Artículo 30°: El Presidente del Consejo Directivo, quien recibirá también el nombre de Presidente del Colegio o su reemplazante legal, ejercerá la representación del colegio, presidirá las sesiones del Consejo Directivo, será el encargado de ejecutar las decisiones de asamblea y del Consejo Directivo.

Podrá resolver todo asunto urgente con cargo de dar cuenta ad referéndum  al Consejo en la primera sesión.

Tribunal de Disciplina

Constitución y Funcionamiento

Artículo 31°: El Tribunal de Disciplina se compondrá de tres miembros titulares e igual número de suplentes. Actuarán ante el mismo dos fiscales titulares y dos suplentes que serán elegidos por la Asamblea por el mismo sistema utilizado para la elección del Consejo Directivo.

Para ser miembro de este Tribunal se requerirá un mínimo de cinco años de matriculado.

Normas de Procedimientos – Reglamentación

Artículo 32°: El Consejo Directivo reglamentará las funciones y normas de procedimiento del Tribunal de Disciplina. Sin perjuicio de lo que disponga la reglamentación, el Fiscal tendrá el deber de promover las denuncias, intervenir activamente en las instrucciones de las causas, acusar ante el Tribunal a los imputados, en la defensa del interés general comprometido y hacer observar el cumplimiento de las decisiones del tribunal. El acusado tendrá derecho a defenderse por sí o por su representante.

El procedimiento aplicable será sumario y prevalentemente oral. La prueba se recibirá en una sola audiencia de vista de causa ante el Tribunal. El Código Procesal Penal de la Provincia de Entre Ríos regirá supletoriamente. El denunciante no es parte en el proceso disciplinario, pero está obligado a colaborar en la forma que determine la reglamentación para la investigación de la verdad. Los trámites se iniciarán ante el Consejo Directivo de oficio por el fiscal, por denuncia de terceros o comunicación de los funcionarios administrativos. El Consejo Directivo correrá vista al acusado, quien tendrá derecho a defenderse por sí solo o por interpuesta persona desde el momento que tome conocimiento de su situación y resolverá fundadamente si hay lugar “prima facie” a la formación de causa disciplinaria. Si se hiciere lugar se pasarán las actuaciones al Tribunal de Disciplina, que decidirá en definitiva y en forma fundada, dentro de los 30  (treinta) días de encontrarse en estado.

Contra dicha sentencia se procederá el recurso de apelación de los casos del artículo 38º de la presente ley. Las resoluciones definitivas una vez firmes deberán ser difundidas mediante publicación por los medios generales cuando impongan las sanciones de los incisos d) y c) del artículo 37º. En los demás supuestos será facultativo del Tribunal disponerlo y sus formas.

Carácter del Proceso

Artículo 33°: 
El proceso disciplinario no es susceptible de renuncia ni desistimiento; tampoco operará en él la caducidad de la instancia.

La suspensión, cancelación o exclusión de la matrícula del imputado no paraliza ni determina la caducidad del procedimiento.

La acción disciplinaria solo se extingue por fallecimiento del imputado o prescripción de los plazos del artículo 39° de la presente ley.

Independencia de las Acciones

Artículo 34°: Cuando por los mismos hechos hubiere recaído o se encontrase pendiente resolución judicial, el pronunciamiento del Tribunal de Disciplina será independiente de aquella.

Título V – De los Poderes Disciplinarios

Poder Disciplinario

Artículo 35°: Será obligación del colegio fiscalizar el correcto ejercicio de la profesión y el decoro profesional. A esos efectos se confiere el poder disciplinario de sus miembros.

Causales

Artículo 36°: Los profesionales inscriptos en el colegio quedarán sujetos a las sanciones disciplinarias del mismo, por las siguientes causas:

a) Condena criminal firme por delito doloso y cualquier otro pronunciamiento judicial que lleve aparejada inhabilitación para el ejercicio de la profesión.

b) Violación de las prohibiciones e incumplimiento de los deberes establecidos en el artículo 18º de esta ley.

c) Negligencia frecuente o ineptitud manifiesta u omisiones graves para el cumplimiento de sus deberes profesionales.

d) Violación del régimen de incompatibilidades o de inhabilidades.

e) Infracción manifiesta o encubierta a lo dispuesto por el régimen arancelario.

f) Incumplimiento de las normas de ética profesional.

g) Toda contravención a las disposiciones de esta ley y su reglamentación.

Sanciones Disciplinarias

Artículo 37°: Las sanciones disciplinarias serán:

a) Advertencia individual.

b) Amonestación en presencia del Consejo Directivo.

c) Multa por un monto, que al momento de su efectivización no supere la suma equivalente al sueldo básico.

d) Suspensión de hasta un año en el ejercicio profesional.

e) Cancelación de la matrícula, la que solo procederá: 1) Por suspensión del imputado dos o más veces con anterioridad dentro de los últimos diez años, con el máximo de la sanción del inciso anterior.

2) Por condena criminal firme por delito doloso y cualquier otro pronunciamiento que lleve aparejada inhabilitación para el ejercicio de la profesión.

El tribunal tendrá en cuenta, en todos los casos, los antecedentes profesionales del imputado a los efectos de graduar las sanciones pertinentes.

La efectivización de las medidas previstas en los incisos d) y e) deberá ser informada a la autoridad sanitaria.

Recurso

Artículo 38°: Las sanciones previstas en los incisos a), b) y c) del artículo 37º se aplicarán por decisión de la mayoría del Tribunal y serán apelables ante la Asamblea. Las contempladas en los incisos d) y e) requerirán el voto unánime de los miembros del Tribunal y serán recurribles ante el Superior Tribunal de Justicia de la Provincia, quién resolverá inexcusablemente dentro de los treinta días, previo traslado al fiscal que lo dictaminará en diez días. Las apelaciones deberán interponerse ante el Tribunal de Disciplina y en forma fundada, dentro de los diez días hábiles de notificada la resolución. El recurso de apelación comprende el de nulidad por defecto de sentencia o vicio de procedimiento.

Prescripciones

Artículo 39°: Las acciones disciplinarias prescribirán a los 2 (dos) años de producidos los hechos que autoricen su ejercicio o cesada la falta, cuando fuere continuada y siempre que quienes tuvieren interés en promoverlas hubieren podido tener razonablemente conocimiento de los mismos. Cuando además existiere condena penal, el plazo correrá en todos los casos desde que hubiera quedado firme.

Rehabilitación

Artículo 40°: El Consejo Directivo por resolución fundada podrá acordar la rehabilitación del profesional excluido de la matricula siempre que hayan cumplido con el fallo disciplinario firme y cesado en su caso las consecuencias de la condena penal recaída.

Título VI - De los Círculos Departamentales

Los Círculos Departamentales
Artículo 41°: El círculo departamental será creado administrativamente por el Consejo Directivo y conducido por treinta (30) profesionales de la zona de dicho departamento a propuesta de los matriculados y tendrá la competencia que determine la reglamentación. La permanencia del cargo será de treinta (30) años de duración. Pudiendo ser reelecto una vez en forma consecutiva.

Título VII - Disposiciones Transitorias

Artículo 42°: Dentro de los 90 días de la promulgación de la presente ley debe quedar en funciones el Primer Consejo Directivo del Colegio de Enfermeros.
Artículo 43°: 
a) Convocar a los 30 días a una Asamblea general de profesionales de la enfermería que cumplimenten con las condiciones establecidas por la presente ley para ser registrados para la conformación del Primer Consejo

Directivo.

b) El padrón Electoral lo publicara el Ministerio de Salud a través de Contralor Profesional. Quien no figure en el listado, deberá solicitarlo ante ese organismo.

Artículo 44°: Los miembros titulares del Consejo directivo serán aquellos Idóneos que antes del acto eleccionario cumplimenten evaluación; que constara de Un examen psicofísico que los considere aptos para la función a desempeñar.

Derogación

Artículo 45°: Derogase toda otra disposición que se oponga a la presente ley.
Artículo 46°: Comuníquese.
Artículo 47°: Comuníquese, etc.
F U N D A M E N T O S


Actualmente la Ley Nacional N° 24.004 regula el régimen legal del Ejercicio de la Enfermería libre o en relación de dependencia; la Ley N° 9564 de la Carrera Provincial de Enfermaría comprende al personal que realiza actividades específicas de Enfermería en las dependencias que funcionan en el ámbito de la Secretaria de Salud de la Provincia de Entre Ríos, regulando su ingreso, permanencia, promoción y egreso de la misma; y la Ley N° 10.930, Ley de Carrera de Enfermaría sancionada el 27 de Octubre de 2021 que determina el vínculo laboral entre el estado provincial y los trabajadores y trabajadoras de enfermaría regulando su ingreso, permanencia, promoción y egreso en el empleo público provincial.


En Argentina a la fecha existen Colegios de Enfermerías en Misiones, Chaco, Santiago del Estero, Santa Fe (dos colegios) y Neuquén; estando en tratamiento la creación de nuevos colegios en otras provincias como Buenos Aires, CABA y Chubut.


En cuanto a nuestra provincia existe la Asociación de Enfermerías de Entre Ríos, creada en 1961.Y el Ministerio de Salud de la Provincia se estructura acorde a la Ley N° 10.930 la Dirección de Enfermería y el Departamento de Enfermería con la misión de crear condiciones para el fortalecimiento de un liderazgo con identidad y solidaridad que promueva el desarrollo profesional de los enfermeros y enfermeras a través de la asistencia, docencia, investigación e innovación, manteniendo la representatividad dentro del contexto provincial y nacional.


Cabe destacar que en Argentina la tasa de enfermeros y enfermeras representa un 52,19% cada 10.000 habitantes, contabilizando los tres niveles de formación, mientras que si se considera entre enfermeros y licenciados la tasa desciende  a 35,57 % cada 10.000 habitantes. Y que en la provincia de Entre Ríos se reconocen a través de la Ley N° 10.930 cinco (5) niveles de formación: *Auxiliar en Enfermería, *Enfermeros/as, *Licenciados/as en Enfermería, *Especialistas, *Magíster y/o Doctor en Enfermería.


Por otro lado, el Consejo Internacional de Enfermeras (CIE) es una Federación de Asociaciones Nacionales que tiene como objeto representar a la Enfermería, promover el avance de la profesión, fomentar el bienestar de las enfermeras y enfermeros, y defender la salud en todas las políticas, ya que la enfermería lidera y dispensa salud para todos. Por su parte la Federación Argentina de Enfermería fundada en 1965 es una Entidad Civil sin fines de lucro, que nuclea a diferentes organizaciones y tiene como propósito promover el nuclea miento, desarrollo y fortalecimiento de la Enfermería Argentina. Además, las enfermeras y los enfermeros por voluntad propia, pueden nuclearse en distintos gremios en la Provincia de Entre Ríos.


Para la ONU “La enfermería abarca la atención autónoma y en colaboración dispensada a personas de todas las edades, familias, grupos y comunidades, enfermos o no, y en todas circunstancias. Comprende la promoción de la salud, la prevención de enfermedades y la atención dispensada a enfermos, discapacitados y personas en situación terminal”.


Por lo cual es una disciplina científica, que reflexiona y somete a pruebas sus propias teorías enriqueciendo y favoreciendo el desarrollo de la Profesión, ampliando la competencia a una gran variedad de contextos, aplicando su conocimiento en las prácticas cotidianas.


En este contexto es fundamental la creación de un Colegio de Enfermería como ente rector, el cual permitirá la modificación y superación de los siguientes obstáculos:

-Ausencia de un nomenclador de prestaciones profesionales que fijen aranceles por los servicios.

-Desactualización de normativas referidas a las incumbencias de enfermería

-Inexistencia de un Comité de Ética que ejerza poder disciplinario ante profesionales de enfermería que intervengan en actividades que se consideren contrarias al decoro profesional.

-Contar con un ente regulador que proteja las incumbencias de enfermería para que sean llevadas a cabo solo por enfermeros y enfermeras matriculados.
-Velar por la defensa de la profesión y combatir el ejercicio ilegal de la misma.
-Desarrollar la autonomía profesional.


En este sentido la creación de un Colegio de Enfermería tiende a reconocer y respetar los derechos y el liderazgo de los enfermeros, combatir el ejercicio ilegal de la profesión, reforzando la seguridad en el cuidado brindado a la población.


Así mismo permita la agrupación de colegiados en un lugar de referencia, velando por el ordenamiento de la formación y el ejercicio de la misma; garantizando su correcta habilitación, asegurando así que los cuidados brindados por los colegiados sean seguros, idóneos y de calidad.

Ante todo lo expuesto es necesario que se apruebe el presente Proyecto de Ley.

Nancy S. Miranda.
-A la Comisión de Salud Pública y Drogadicción.

4.5.4 - Se crea un régimen transitorio para los Centros Rurales de población que todavía no han sido declarados Comunas.
La H. Legislatura de la Provincia de Entre Ríos, sanciona con fuerza de

L E Y

Artículo 1°: Los Centros Rurales de Población que se encuentren bajo el régimen de la Ley 7555 y sus modificatorias, hasta tanto sean declarados Comunas, se regirán por las disposiciones de la presente ley.
Artículo 2°: Modificar el artículo 3° de la Ley 7555 el que quedará redactado de la siguiente manera: “Los Centros Rurales de Población se clasificarán en: Categoría A: de 500 a 1.500 habitantes; y Categoría B: de 200 a 499 habitantes. La factibilidad numérica para la categorización estará determinada por los resultados de los Censos Nacionales o Provinciales, Generales o Especiales; y, teniendo en consideración las matriculas de las instituciones educativas y registro de atenciones en los centros de salud jurisdiccionales.”.
Artículo 3°: Modificar el artículo 5° de la Ley 7555 el que quedará redactado de la siguiente manera: “Las Juntas de Gobierno estarán constituidas por el siguiente número de miembros: Siete (7) la categoría A; cinco (5) la categoría B. Los miembros de las Juntas de Gobierno serán electos por el voto universal, secreto y obligatorio de los ciudadanos domiciliados en la jurisdicción correspondiente que figuren en el padrón electoral y estén habilitados para sufragar. La lista ganadora se adjudicará la mitad más uno de los cargos de la Junta de Gobierno y el resto se distribuirá entre las restantes listas participantes por el sistema de repartición proporcional denominado D' HONT. Quien encabece la lista de candidatos de la lista ganadora ejercerá la función de Presidente de la respectiva Junta de Gobierno. En la primera reunión de la Junta de Gobierno se elegirán de entre los miembros, por simple mayoría, un secretario y un tesorero. El desempeño del cargo en la Junta de Gobierno será honorario, excepto el de Presidente, Secretario y Tesorero, que serán compensados en forma mensual de la siguiente manera: Presidente dos sueldos básicos mensuales categoría 10 del escalafón general de la Administración Publica Provincial o su equivalente; Secretario y Tesorero un sueldo básico mensual categoría 10 del escalafón general de la Administración Publica Provincial o su equivalente. El pago de la compensación no es incompatible con el desempeño de un cargo de agente público ni obligará a rendición de cuentas.”.
Artículo 4°: Modificar el artículo 14° de la Ley 7555 el que quedará redactado de la siguiente manera: “Las Juntas de Gobierno dispondrán de una asignación anual de fondos provenientes del tesoro Provincial, que será efectivizada mensualmente, graduada de acuerdo a la población del Centro Rural y al valor del salario básico vigente para el personal de la Administración Pública con forme a la siguiente escala: Categoría A: 55 sueldos básicos mensuales, categoría 10 del actual escalafón o su equivalente. Categoría B: 35 sueldos básicos mensuales, categoría 10 del actual escalafón o su equivalente.”.
Artículo 5°: Derogar los artículos 18º y 20º de la Ley 7555.
Artículo 6°: Incorporar a la Ley 7555 bajo el título de Régimen de Contrataciones de Juntas de Gobierno los siguientes artículos:

“Artículo 1°: Alcance: Toda Contratación de suministros, servicios, consultorías, compraventa de bienes nuevos y usados y locaciones de bienes, obras o servicios, con excepción de los contratos de servicios a formalizar con personal temporario, se efectuarán con sujeción a lo establecido en la Presente.
Las Juntas de Gobierno establecerán las cláusulas particulares que correspondan respecto de la prestación que se ha de contratar.
Capítulo I: Procedimientos

“Artículo 2°: Toda contratación que encuadre en el artículo 1° de la presente, se efectuará sujeta a los procedimientos establecidos en el presente, a saber:
1º) Cotejo de precios: cuando la contratación exceda los cinco (5) sueldos básicos mensuales categoría 10 del escalafón general de la Administración Publica Provincial o su equivalente.
2º) Contratación directa: cuando la contratación no exceda los cinco (5) sueldos básicos mensuales categoría 10 del escalafón general de la Administración Publica Provincial o su equivalente. O cuando se configuran algunos de los siguientes supuestos:
A- Habiendo sido sacada hasta por segunda vez por cotejo, no se hubiesen hecho ofertas o éstas no fueran admisibles.
B- Se compre a reparticiones oficiales nacionales, provinciales, municipales o comunales y a entidades en las que el Estado tenga participación mayoritaria.
C- Se deba contratar la reparación de motores, máquinas, automotores y aparatos en general que no estén sujetos a mantenimiento preventivo y deba ejecutarse con urgencia.

D- Se trate de obras de ciencia o arte y su ejecución no pudiera confiarse sino a artistas o personas de probada competencia especial.
E- Se trate de objetos o muebles cuya fabricación perteneciera exclusivamente a personas favorecidas con privilegio de invención.
Capítulo II: Parte General

“Artículo 3°: Planteo de la necesidad de contratación: El Presidente de la Junta de Gobierno que advierta la necesidad de contratación de suministros, servicios, consultorías, compraventa de bienes nuevos y usados y locaciones de bienes, obras o servicios, con excepción de los contratos de servicios a formalizar con personal temporario, deberá iniciar un expediente con un informe con detalle pormenorizado de la necesidad y motivación de la contratación, adjuntando un precio testigo del costo de la misma. Luego, deberá acompañarse un informe del Tesorero de la Junta, con el fin de conocer si la Junta de Gobierno cuenta con recursos suficientes para afrontar la contratación pretendida.
“Artículo 4°: verificado lo dispuesto por el artículo 3°, el Presidente, acompañado por el Secretario y Tesorero labrarán un acta en la que se plantee y se funde de manera pormenorizada, la necesidad y circunstancias de la contratación, se analice el precio testigo, la existencia de fondos, y se optará por uno de los procedimientos establecidos en el artículo 2° con observancia del artículo 3°. Este Acta deberá ser agregada al expediente.
Capítulo III: Cotejo de Precios Sección I: Pedido de Cotización:
“Artículo 5°: Presidencia deberá invitar por un medio fehaciente a tres (3) empresa a cotizar el producto o servicio interesado. Obtenidos los presupuestos, se adjuntarán a las actuaciones administrativas y se llamará a la Junta de Gobierno a sesión para tratar la contratación.
Sección II: Autorización de la Junta de Gobierno:

“Artículo 6°: Con copia del Acta dispuesta por el artículo 5°, y los presupuestos, el Presidente expondrá ante la Junta la necesidad de la contratación, a fin de obtener autorización mediante dictamen fundado, el que deberá formalizarse en el Libro de Actas de Sesiones, y se adjuntará una copia en el expediente.

“Artículo 7°: Si el dictamen es favorable y la contratación no excede los quince (15) sueldos básicos mensuales categoría 10 del escalafón general de la Administración Publica Provincial o su equivalente, el Presidente puede adjudicar la compra por Resolución refrendada por Secretaría. En el supuesto de que la contratación exceda los quince sueldos básicos, el expediente deberá ser elevado a la Dirección de Juntas de Gobierno para que verifique el procedimiento y autorice la continuidad.
“Artículo 8°: Si el dictamen es desfavorable y Presidencia considera insistir en la contratación, puede elevar el expediente a la Dirección de Juntas de Gobierno para que verifique el procedimiento y autorice la continuidad.

Capítulo IV: Compra Directa:

“Artículo 9°: Presidencia deberá invitar por un medio fehaciente a dos (2) empresas a cotizar el producto o servicio interesado. Obtenidos los presupuestos, se adjuntarán a las actuaciones administrativas. Luego el Presidente, acompañado por el Secretario y Tesorero labrará un acta en la que analicen la oferta, y aprueben el procedimiento.
Capítulo V: Adjudicación:
“Artículo 10°: Obtenida la debida autorización según el procedimiento que se trate, Presidencia podrá adjudicar la contratación mediante Resolución refrendada por Secretaría.”.
Artículo 7°: La Ultractividad de la Ley 7555 y sus modificatorias dispuesta por el artículo 60° de la Ley 10.644 subsistirá en todo lo que no sea incompatible con lo establecido en la presente.
Artículo 8°: Facultar al Poder Ejecutivo a ordenar al texto de la Ley 7555, incorporando todas las leyes dictadas con posterioridad a dicha norma, inclusive la presente, a numerar y renumerar su articulado y corregir las citas y remisiones que correspondan.
Artículo 9°: Comuníquese, etc.
F U N D A M E N T O S


El presente proyecto de ley tiene por objeto la creación de un régimen transitorio para los Centros Rurales de Población que aun no han sido declarados comunas.


El Régimen de Centros Rurales de Población, Ley N° 7555 y sus modificatorias, fue creado en el Siglo XX para una realidad política, económica y social muy distinta a la que vivimos en la actualidad.

Esa inconsistencia del régimen fue advertida por la Convención Constituyente en la reforma del año 2008, y se dispuso la delegación a la Legislatura Provincial para la creación un régimen de comunas en el que se debían garantizar determinada autonomía que permitiera la concreción del bienestar general en las poblaciones de entornos rurales.

En el año 2018, mediante Ley Nº 10.644 se aprueba el Régimen de Comunas en la Provincia, dotándolas de mayor autonomía y recursos, pero estableciendo condiciones mínimas para la declaración como tales.

Entendió la legislatura de ese momento, que no todos los Centros Rurales de Población estaban en condiciones de asumir las obligaciones y facultades que el régimen otorgaba. En esa inteligencia, dispuso en artículo 59º que era el Poder Ejecutivo Provincial quien debía reglamentar el procedimiento, plazo y asignación de recursos necesarios para proceder gradualmente a conversión de Juntas de Gobierno en Comunas, y por Articulo 60º dispuso la ultra actividad de la Ley Provincial Nº 7555 y sus modificatorias, hasta tanto se cumplimente el traspaso de la totalidad de las Juntas de Gobierno al Régimen de Comunas.

De los 188 Centros Rurales existentes en el año 2019, el Poder Ejecutivo convirtió a 53 de ellos en nuevas Comunas. En el corriente año, mediante unificación de algunas jurisdicciones, convirtió 40 Centros Rurales de Población en 30 nuevas Comunas a partir del año 2023.- Esta gradualidad en el proceso de conversión nos obliga a tomar las medidas necesarias para que el tránsito de los actuales Centros Rurales de Población que aun no han sido declarados comunas, se desarrolle de la manera menos conflictiva posible.

El Régimen de la Ley 7555 se encuentra vetusto y conspira con el desarrollo de una administración justa para las poblaciones rurales, por lo que debemos encontrar la manera de construir herramientas que satisfagan las necesidades y demandas actuales hasta tanto alcancen el estatus de comunas. La modificación propuesta pretende la unificación de categorías, mejoras en los recursos y compensaciones a las autoridades de las Juntas de Gobierno y principalmente la creación de un régimen de contrataciones especial para las Juntas de Gobierno. Las Juntas de Gobierno son delegaciones administrativas del Poder Ejecutivo Provincial, y por tanto, les es aplicable el régimen de contrataciones de la Ley 5140.


Todos los que conocemos la estructura, recursos y funcionamiento de las Juntas de Gobierno sabemos que es imposible la aplicación de tal régimen (Licitaciones Públicas, Concursos de Precios, entre otros).

Por ello es que se propone un régimen de contrataciones especial acorde a la realidad de ellas, que les permitirá una administración más ordenada y evitará complicaciones legales a sus autoridades que desarrollan una labor altruista y de manera paralela a sus tareas privadas.

Armando L. Gay. Horacio C. Amavet. Marcelo F. Berthet. Adrián F. Fuertes. Amílcar R. Genre Bert. Juan C. Kloss. Jorge F. Maradey. Daniel H. Olano. Mauricio J. Santa Cruz. Claudia E. Gieco. Flavia G. Maidana. Nancy S. Miranda. Ester González.
-A la Comisión de Asuntos Municipales.

Proyectos de Resolución

4.5.5 - Solicitando a las autoridades del H. Senado, la colocación de una placa conmemorativa en el recinto, en homenaje al trigésimo aniversario de la implementación del Programa “Senado Juvenil Entrerriano”.
El Honorable Senado de la Provincia de Entre Ríos

R E S U E L V E

Artículo 1°: Solicitar a las autoridades de la Honorable Cámara de Senadores de la Provincia, la colocación de una placa conmemorativa en el recinto de ese cuerpo, en homenaje al trigésimo aniversario de la implementación del Programa “Senado Juvenil entrerriano”.

Artículo 2°: Comuníquese, etc.
Armando L. Gay.
-A raíz de lo acordado en Labor Parlamentaria, se reserva en Secretaría.

Proyectos de Declaración

4.5.6 - Se declara de interés el IX Encuentro Nacional de Salud “Bases para la Discusión del Sistema Integrado de Salud”.
La Honorable Cámara de Senadores de la Provincia de Entre Ríos

D E C L A R A

Primero: De interés el IX Encuentro Nacional de Salud “Bases para la Discusión del Sistema Integrado de Salud”, que se realizará en Gualeguaychú el próximo 12 de noviembre.
Segundo: Comuníquese al presidente de Soberanía Sanitaria, Leonel Tesler.

Jorge F. Maradey.
-A raíz de lo acordado en Labor Parlamentaria, se reserva en Secretaría.

4.5.7 - Se declara de interés la trayectoria del grupo “Coral Larroque Municipal”
La Honorable Cámara de Senadores de la Provincia de Entre Ríos

D E C L A R A

Primero: De interés la trayectoria del grupo “Coral Larroque Municipal”, de la ciudad de Larroque, Entre Ríos.

Segundo. Comuníquese a sus directores, la Sra. Celia Taffarel y al profesor Mario Escobar.

Jorge F. Maradey.

-A raíz de lo acordado en Labor Parlamentaria, se reserva en Secretaría.

4.5.8 – Se declara de interés del Honorable Senado la “Primera Jornada detección precoz y oncología”.
La Honorable Cámara de Senadores de la Provincia de Entre Ríos

D E C L A R A

Primero: Declárese de interés del Honorable Senado “Primera Jornada detección precoz y oncología” en la Ciudad de Concepción de Uruguay que se lleva a cabo el 10 y 11 de noviembre de 2022.

Segundo: Comuníquese a la Municipio de Concepción del Uruguay.

Horacio C. Amavet.
-A raíz de lo acordado en Labor Parlamentaria, se reserva en Secretaría.

4.5.9 - Declara su beneplácito por el “132° aniversario de la ciudad de Villa Elisa”.
La Honorable Cámara de Senadores de la Provincia de Entre Ríos

D E C L A R A

Primero: Su beneplácito por el 132° aniversario de la ciudad de Villa Elisa, que se conmemora durante todo el mes de noviembre del corriente año.

Segundo: Comuníquese y remítase copia al Presidente Municipal, Sra. Susana Lambert.

Mauricio J. Santa Cruz.

-A raíz de lo acordado en Labor Parlamentaria, se reserva en Secretaría.

4.5.10 – Se declara Personalidad Artística destacada de la localidad de Gobernador Mansilla al Sr. Hugo Luis González y a la edición y publicación de la obra literaria “Hugo Luis González – Antología Poética y Musical de un Trovador de Pueblo”.
La Honorable Cámara de Senadores de la Provincia de Entre Ríos

D E C L A R A

Primero: Personalidad Artística destacada de la localidad de Gobernador Mansilla al Sr. Hugo Luis González y a la edición y publicación de la obra literaria “Hugo Luis González – Antología Poética y Musical de un Trovador de Pueblo”, del Autor Héctor Manuel Monti.

Segundo: Comuníquese y remítase copia de la presente al Sr. Héctor Manuel Monti.
Omar E. Migueles.
-A raíz de lo acordado en Labor Parlamentaria, se reserva en Secretaría.

4.5.11 - Declara su beneplácito por la 4° edición de la “Fiesta de las Aldeas”.
La Honorable Cámara de Senadores de la Provincia de Entre Ríos

D E C L A R A

Primero: Su beneplácito por la 4° edición de la “Fiesta de las Aldeas”, a realizarse el sábado 19 de noviembre del 2022 en las instalaciones del Club San José, de la localidad de Aldea Brasilera, departamento Diamante.

Segundo: Comuníquese al Presidente Municipal Sr. Hugo Ramírez y dese difusión a la presente.
Claudia E. Gieco.
-A raíz de lo acordado en Labor Parlamentaria, se reserva en Secretaría.

4.5.12 – Se declara de interés legislativo de este Senado la Gala de Ballet “Cascanueces Sororo” Danzas Clásicas y Modernas.
La Honorable Cámara de Senadores de la Provincia de Entre Ríos

D E C L A R A

Primero: De interés legislativo de esta Honorable Cámara, la Gala de Ballet “Cascanueces Sororo”, Danzas Clásicas y Modernas, a realizarse el 12 de noviembre de 2022, en la ciudad de Diamante.

Segundo: Comuníquese a la directora Sra. Mariana Noemí Bolig y dese difusión a la presente.
Claudia E. Gieco.

-A raíz de lo acordado en Labor Parlamentaria, se reserva en Secretaría.

4.5.13 - Se declara de interés la “Fiesta Zonal de la Citricultura”.
La Honorable Cámara de Senadores de la Provincia de Entre Ríos

D E C L A R A

Primero: De interés la Fiesta Zonal de la Citricultura a celebrarse los días 9, 10 y 11 de diciembre del corriente año, en Villa Zorraquín de la ciudad de Concordia en el marco de 104° de su Aniversario.

Segundo: Comuníquese a los organizadores de Fiesta Zonal de la Citricultura de Villa Zorraquín.

Armando L. Gay.

-A raíz de lo acordado en Labor Parlamentaria, se reserva en Secretaría.

4.5.14 - Se declara de interés la “15° Fiesta Provincial del Río”
La Honorable Cámara de Senadores de la Provincia de Entre Ríos

D E C L A R A

Primero: De interés la 15° Fiesta Provincial del Río a celebrarse los días 18, 19 y 20 de noviembre del corriente año en la localidad de Puerto Yeruá, Departamento Concordia. Organizada por la Municipalidad de Puerto Yeruá.

Segundo: Comuníquese a la Municipalidad de Puerto Yeruá.
Armando L. Gay.

-A raíz de lo acordado en Labor Parlamentaria, se reserva en Secretaría.

4.5.15 - Se declara de interés el “Encuentro Nacional de Motorhome y Casas Rodantes”.
La Honorable Cámara de Senadores de la Provincia de Entre Ríos

D E C L A R A

Primero: De interés el Encuentro Nacional de Motorhome y Casas Rodantes a realizarse los días 25, 26 y 27 de noviembre en el Camping Las Palmeras del Lago Salto Grande de Concordia.

Segundo: Comuníquese a la Comisión Organizadora.
Armando L. Gay.

-A raíz de lo acordado en Labor Parlamentaria, se reserva en Secretaría.

4.5.16 – Se declara de interés el “10° aniversario del Newcom” -Voley adaptado para adultos mayores-
La Honorable Cámara de Senadores de la Provincia de Entre Ríos

D E C L A R A

Primero: De interés 10° Aniversario del Newcon en Concordia.

Segundo: Comuníquese Newcon Concordia, Profesora Patricia Jeandet.

Armando L. Gay.

-A raíz de lo acordado en Labor Parlamentaria, se reserva en Secretaría.

4.5.17 – Se declara de interés el “35° aniversario de la Asociación de Ciegos Concordienses” (A.CI.CON).
La Honorable Cámara de Senadores de la Provincia de Entre Ríos

D E C L A R A

Primero: De interés el 35° Aniversario de la Asociación de Ciegos Concordienses A.CI.CON.

Segundo: Comuníquese Asociación de Ciegos Concordienses A.CI.CON.

Armando L. Gay.

-A raíz de lo acordado en Labor Parlamentaria, se reserva en Secretaría.

4.5.18 - Se declara de interés la “Edición 2023 del Carnaval de Concordia”.
La Honorable Cámara de Senadores de la Provincia de Entre Ríos

D E C L A R A

Primero: De interés la “Edición 2023 del Carnaval de Concordia”, organizada por el Ente de Carnaval de la Municipalidad de Concordia.

Segundo: Comuníquese al Ente de Carnaval de la Municipalidad de Concordia.
Armando L. Gay.

-A raíz de lo acordado en Labor Parlamentaria, se reserva en Secretaría.

4.5.19 - Se declara de interés el “50° aniversario de la creación de la Asociación de Productores Asesores de Seguros de Entre Ríos” (A.P.A.S.E.R).
La Honorable Cámara de Senadores de la Provincia de Entre Ríos

D E C L A R A

Primero: De interés el 50° Aniversario, de la creación de la “Asociación de Productores Asesores de Seguros de Entre Ríos” (A.P.A.S.E.R.).

Segundo: Comuníquese a la Asociación de Productores Asesores de Seguros de Entre Ríos (A.P.A.S.E.R.).

Armando L. Gay.

-A raíz de lo acordado en Labor Parlamentaria, se reserva en Secretaría.

Proyectos de Comunicación

4.5.20 – Se solicita al Poder Ejecutivo realice las gestiones necesarias ante la Administración Nacional de Seguridad Social (ANSES), para la instalación de una oficina de dicha repartición en la ciudad de Federal.
El Honorable Senado de la Provincia de Entre Ríos:


Solicito que el Poder Ejecutivo de la Provincia de Entre Ríos, realice las gestiones necesarias ante la Administración Nacional de Seguridad Social (ANSES), con el objetivo de instalar una Oficina de dicha repartición en la Ciudad de Federal, cabecera del Departamento Homónimo.
Nancy S. Miranda.
-A raíz de lo acordado en Labor Parlamentaria, se reserva en Secretaría.

Pedidos de Informe

4.5.21 – Se solicita al Poder Ejecutivo que informe diversos puntos respecto a la Ley Nº 10.485, que declara de interés provincial el manejo y control de la especie arbórea Gleditsia Triacanthos (acacia negra) y otras especies leñosas exóticas invasoras.

La Honorable Cámara de Senadores de la Provincia de Entre Ríos, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 117° de la Constitución Provincial, se dirige al Poder Ejecutivo para que informe sobre los siguientes puntos:

Respecto a la ley Nro. 10.485, a través de la cual se declara de interés provincial el manejo y control de la especie arbórea Gleditsia Triacanthos (acacia negra) y otras especies leñosas exóticas invasoras:

1) Área específica del Poder Ejecutivo a cargo de la aplicación de la Ley 10.485.

2) Si se ha formado la Comisión Provincial de Control de Especies Leñosas Exóticas Invasoras. En caso de tener una respuesta afirmativa, quiénes integran dicha Comisión establecida por el artículo 3ro. de la ley en cuestión.

3) Protocolo de Prácticas de Manejo y Control establecido por el artículo 5to. de la ley en cuestión. Si se ha dado publicidad del mismo y si se han brindado capacitaciones para la aplicación de dicho protocolo.

4) Si se han establecido convenios de colaboración y asistencia con organismos técnicos, asociaciones y demás entidades vinculadas a la aplicación de la norma en cuestión.

5) Si se han realizado evaluaciones e informes sobre el impacto por la diseminación de los ejemplares de la especie a la que se hace referencia.

6) Si se han determinado las zonas y los departamentos de la provincia que se encuentran mayormente afectados por la presencia de la especie en cuestión.

7) Si se han realizado convenios con municipios o comunas de la provincia para la aplicación del programa definido por la autoridad de aplicación.

8) Si se ha brindado asesoramiento al sector privado que haya requerido la asistencia en materia de la aplicación de la ley mencionada.
Francisco A. Morchio. Rubén A. Dal Molín. Omar E. Migueles.

Sr. Presidente (Olano): De conformidad con lo establecido en el artículo 117° de la Constitución provincial, se hará la pertinente comunicación al Poder Ejecutivo provincial.
5

ASUNTOS ENTRADOS FUERA DE LISTA

5.1 – Se declara de interés el 15º aniversario de la creación de la Comparsa Bella Samba de la ciudad de Concordia.

Sr. Presidente (Olano): Corresponde el turno de los asuntos entrados fuera de lista.


Tiene la palabra el Senador por el Departamento Concordia.

Sr. Senador (Gay): Señor Presidente, solicito el ingreso y la reserva en Secretaría del proyecto de declaración por el que se declara de interés el 15º aniversario de la creación de la Comparsa Bella Samba de la ciudad de Concordia, con número 24.791 de Mesa de Entradas.

Sr. Presidente (Olano): A consideración de los señores Senadores, se va a votar el ingreso. Los que estén por la afirmativa sírvanse indicarlo.

-Resulta afirmativa.

Sr. Presidente (Olano): Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee:

La Honorable Cámara de Senadores de la Provincia de Entre Ríos

D E C L A R A

Primero: Declarar de interés el 15° Aniversario de la creación de la Comparsa Bella Samba de la ciudad de Concordia.
Segundo: Comuníquese Comparsa Bella Samba.
Armando L. Gay.
Sr. Presidente (Olano): Queda reservado en Secretaría.

5.2 - Se declara de interés legislativo la conmemoración del “112º aniversario de la localidad de Ibicuy”, Departamento Islas del Ibicuy.
Sr. Presidente (Olano): Tiene la palabra el Senador por el Departamento Concordia.

Sr. Senador (Gay): Señor Presidente, solicito el ingreso y la reserva en Secretaría del proyecto de declaración por el que se declara de interés legislativo la conmemoración del “112º aniversario de la localidad de Ibicuy”, Departamento Islas del Ibicuy, a celebrarse el día 14 de Noviembre de 2022, con número 24.790 de Mesa de Entradas.

Sr. Presidente (Olano): A consideración de los señores Senadores, se va a votar el ingreso. Los que estén por la afirmativa sírvanse indicarlo.

-Resulta afirmativa.

Sr. Presidente (Olano): Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee:

La Honorable Cámara de Senadores de la Provincia de Entre Ríos

D E C L A R A

Primero: De interés legislativo la conmemoración del “112º Aniversario de la Localidad de Ibicuy”, Dpto. Islas del Ibicuy, a celebrarse el día 14 de noviembre de 2022.

Segundo: Comuníquese al Municipio de Ibicuy, Dpto. Islas del Ibicuy.

Daniel H. Olano.

Sr. Presidente (Olano): Queda reservado en Secretaría.

6

MOCIONES DE PREFERENCIA Y DE SOBRE TABLAS

6.1 – Se modifican párrafos de artículos de la Ley Nº 10.668 -Ley Procesal de Familia-
Consideración

Sr. Presidente (Olano): Es el turno de las mociones de preferencia y de sobre tablas.


En primer término, se encuentra reservado en Secretaría el dictamen de la Comisión de Legislación General, en el proyecto de ley, en revisión, por el que se modifican párrafos de artículos de la Ley Nº 10.668 -Ley Procesal de Familia-, expediente Nº 23.649.

Su tratamiento sobre tablas está acordado desde el inicio de la sesión.
Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee:

Honorable Senado:


Vuestra Comisión de Legislación General, ha considerado en revisión, el Proyecto de Ley, contenido en el Expediente Nº 23.649 unificado con el Expediente N° 24.684, autoría del Diputado Navarro, por el que se modifica la Ley Nº 10.668, Ley Procesal de Familia,  cuyo texto fuera aprobado en reunión de Comisión realizada el día 1 de noviembre de 2022, en la modalidad establecida por la Resolución Nº 026 HCS -141º Período Legislativo, contando con el asentimiento de los integrantes de la misma; a saber: Senadora Gieco y Miranda y los Senadores Maradey, Berthet y Amavet. El Secretario Adjunto de Comisiones, Dr. Néstor Ferrutti, da fe de la adhesión de los integrantes de la Comisión en cantidad suficiente para alcanzar la Mayoría que avala el presente texto normativo y, por las razones que dará su miembro informante, aconseja su aprobación en los términos remitidos. 

La H. Legislatura de la Provincia de Entre Ríos, sanciona con fuerza de

L E Y

Artículo 1°: Modifíquese el segundo párrafo del artículo N° 6º de la Ley N° 10. 668, Ley Procesal de Familia, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 6º: Principio del interés superior del niño. Derecho a ser oído. Correlativamente, los niños, niñas y adolescentes tienen derecho a ser oídos y que sus opiniones sean tenidas en cuenta al momento de adoptarse una decisión judicial que los afecte. Tales derechos y garantías también deben asegurarse a las personas con capacidad restringida. 

El Superior Tribunal de Justicia mediante la acordada pertinente reglamentará, de considerarlo necesario, aspectos esenciales a cumplimentar durante las audiencias en las que ejerzan este derecho los niños, niñas y adolescentes para garantizar su participación en condiciones adecuadas, que se respetarán en todas las diligencias previstas en esta ley.

En todos los casos en los que esta ley haga mención a los niños, se entenderá que incluye a niños, niñas y adolescentes, sin distinción. ”.
Artículo 2°: Modifíquese el artículo N° 11º de la Ley N° 10. 668, Ley Procesal de Familia, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 11º: Continuidad de la competencia. Cambio del centro de vida. El Juez que ha entendido en el juicio de divorcio, en el cese de la unión convivencial o cuestiones relativas al ejercicio de la responsabilidad parental, debe seguir interviniendo en los demás procesos conexos o que deriven del mismo conflicto, excepto que se verifique la efectiva modificación del centro de vida de los niños, niñas o adolescentes del grupo familiar y la discusión se refiera a ellos. En este último caso, la constatación merece una interpretación restrictiva, en cuanto a la legalidad del cambio y los componentes fácticos que lo definan.-”.
Artículo 3°: Modifíquese el inc. 6) del artículo N° 17º de la Ley N° 10. 668, Ley Procesal de Familia, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 17º: Funciones. Son deberes y facultades de quienes integran el Equipo Técnico Interdisciplinario:
6) Analizar situaciones complejas, abordando a través de diferentes disciplinas la comprensión integral de los distintos aspectos que operan en una situación o problemática judicializada;”.
Artículo 4°: Modifíquese el segundo párrafo del artículo N° 18º de la Ley N° 10.668, Ley Procesal de Familia, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 18º: Mediante sorteo de los profesionales, conforme a la disciplina que para el caso se requiera, les serán asignadas las causas en las que deban intervenir según lo dispuesto por el Reglamento de Funcionamiento de Equipos Técnicos Interdisciplinarios que fije el Superior Tribunal de Justicia.-”.
Artículo 5°: Modifíquese el artículo N° 25º de la Ley N° 10.668, Ley Procesal de Familia, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 25º: Notificación a las partes. Las notificaciones a las partes que deban ser realizadas personalmente o por cédula se cursan en el domicilio constituido, incluso las que comunican audiencias, excepto la citación a la mediación prejudicial, el traslado de la demanda cuando no se cuente con aquél, o expresa disposición en contrario de esta ley o del Juez.

La citación a la mediación prejudicial obligatoria y eventualmente el traslado de la demanda debe efectuarse en el domicilio real del convocado, pudiendo concretarse el acto en su domicilio laboral o comercial, si correspondiere.-”.
Artículo 6°: Modifíquese el primer párrafo del artículo N° 33º de la Ley N° 10.668, Ley Procesal de Familia, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 33º: Aplicación a todos los procesos. En todos los procesos pueden realizarse diligencias preliminares, con el objeto de…-”.
Artículo 7°: Modifíquese el artículo N° 62º de la Ley N° 10.668, Ley Procesal de Familia, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 62º: Recaudos para la producción probatoria tempestiva. El Juez y las partes, deben adoptar los recaudos necesarios para que la producción de la prueba se agote en la audiencia de vista de causa y alegatos, a ese fin:

1) Si las partes fueran a valerse de prueba testimonial, deben indicar en sus escritos postulatorios de modo expreso si requieren la citación judicial;

2) En la prueba de informes que no sea acompañada con la demanda, se debe hacer saber al oficiado que debe responder antes de la fecha de la audiencia que a tal fin se especifique;

3) Al ordenar la prueba pericial, el Juez debe fijar la fecha de presentación del informe con la antelación suficiente para que las partes tomen conocimiento de su resultado, y puedan en su caso solicitar la comparecencia del perito a la audiencia para que brinde sus explicaciones. Podrá asimismo ordenar la prueba previendo que el perito se expida en forma oral en la audiencia de pruebas y alegatos, y que en el mismo acto, las partes puedan pedir aclaraciones e impugnar;

4) La citación de testigos, peritos, funcionarios y otros auxiliares, dejará constancia bajo apercibimiento, que de no concurrir los mismos a la audiencia sin causa justificada, de considerarlo necesario, el Juez podrá disponer su conducción inmediata por la fuerza pública.-”.
Artículo 8°: Modifíquese el artículo N° 68º de la Ley N° 10.668, Ley Procesal de Familia, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 68°: Traslado de la demanda. Recibida la demanda por el juez, da traslado de ella al demandado para que comparezca y la conteste dentro del plazo de diez (10) días”.
Artículo 9°: Modifíquese el artículo N° 78º de la Ley N° 10.668, Ley Procesal de Familia, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 78°: Audiencia de Vista de Causa. Trámite. Abierto el acto se da lectura resumida a las conclusiones de la prueba y diligencias realizadas desde la audiencia preliminar, excepto que las partes prescindan de ella por considerarse suficientemente instruidas. Se recibe la prueba. Excepto el intento de acuerdo, el resto del desarrollo de la audiencia se puede registrar en video. La audiencia de vista de causa concluye cuando la totalidad de las cuestiones propuestas han sido tratadas. Sin embargo, excepcionalmente, el juez puede suspenderla por causas de fuerza mayor o por la necesidad de incorporar un elemento de juicio considerado indispensable, en cuyo caso debe fijar la fecha de reanudación a la mayor brevedad. 

Finalizada la producción de la prueba, se clausura la etapa probatoria y se reciben en forma oral los alegatos de las partes durante diez (10) minutos, en el orden que el juez determine. El juez puede requerir aclaraciones y precisiones tanto durante el curso del alegato, como a su finalización. En el mismo acto dictaminan los Ministerios Públicos.

Concluida la audiencia, el juez llama autos para sentencia.-”.
Artículo 10°: Modifíquese el segundo párrafo del artículo N° 85º de la Ley N° 10.668, Ley Procesal de Familia, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 85º: Trámite.-La mediación prejudicial obligatoria se debe limitar, en caso de ser dispuesta, a intentar la realización consensuada de la prueba genética y a tratar sobre la petición de daño moral.”.
Artículo 11°: Modifíquese el artículo N° 94º de la Ley N° 10. 668, Ley Procesal de Familia, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 94º: Regla general. Mediación prejudicial. El cumplimiento de la mediación no es exigible en los procesos regulados en el presente Capítulo.-”.
Artículo 12°: Modifíquese el inc. 2) y 3) del artículo N° 99º de la Ley N° 10. 668, Ley Procesal de Familia, los cuales quedarán redactados de la siguiente manera:

“Artículo 99º: Providencia inicial. La providencia inicial deberá disponer:
2) En igual lapso, convocará a los progenitores y/o responsables del niño, niña o adolescente;

3) La comunicación de ambos actos al Ministerio Público de la Defensa y al organismo de protección de derechos, para que asistan a los mismos;….”.
Artículo 13°: Modifíquese el artículo 132º, párrafo 3° de la Ley N° 10.668, el que quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 132°: 3° párrafo: Si el alimentante posee un empleo en relación de dependencia, el Juez puede ordenar la retención directa de sus haberes. Quien no cumple la orden judicial de depositar la suma que debió descontar a su dependiente o a cualquier otro acreedor, es responsable solidario de la obligación alimentaria.”.
Artículo 14°: Modifíquese el artículo N° 140º de la Ley N° 10.668, Ley Procesal de Familia, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 140º: Alimentos provisorios. Trámite. Recurso. La solicitud de alimentos provisorios se tramitará por el procedimiento de la Tutela Anticipada y se podrá presentar directamente ante el juez, aun antes de instada la mediación pre judicial obligatoria por el reclamo de alimentos definitivos.-”.
Artículo 15°: Modifíquese el Artículo N° 145º de la Ley N° 10.668, Ley Procesal de Familia, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 145º: Apertura del proceso. Interpuesta la demanda, en el plazo de cuarenta y ocho (48) horas el Juez ordenará por auto fundado derivar el caso a mediación o despachar las medidas probatorias solicitadas, y fijará la fecha de audiencia dentro del plazo que no puede exceder de cinco (5) días, contados desde la fecha de interposición de la demanda o de la clausura de la mediación prejudicial obligatoria, según correspondiere.-”.
Artículo 16°: Modifíquese el inc. 2) del Artículo N° 179º de la Ley N° 10.668, Ley Procesal de Familia, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 179º: Requisitos de la petición… 

2) Acompañar elementos probatorios que justifiquen la petición, tutelando el interés de la persona en cuyo nombre se lleva adelante la petición. El Juez podrá requerir al servicio de salud que haya prestado asistencia a la persona, remita en un plazo de cinco (5) días el resumen de su historia clínica y de la situación actual o que en ese lapso el estado de salud sea prima facie corroborado por el médico psiquiatra del equipo técnico multidisciplinario del organismo. Si se ordenaran dichas medidas, en la misma resolución se dará intervención al Ministerio Público de la Defensa;”.
Artículo 17°: Modifíquese el artículo N° 186º de la Ley N° 10.668, Ley Procesal de Familia, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 186º: Apelación. Consulta. La sentencia que hace lugar a la petición y dispone alguna de las soluciones protectorias previstas en el derecho de fondo, es apelable en modo suspensivo dentro de los cinco (5) días de su dictado conforme a lo previsto para el juicio oral en esta ley, por el solicitante de la declaración, la persona en cuyo beneficio se tramita el proceso, los apoyos, el curador, y el Ministerio Público. Si el fallo fuera consentido, se elevará en consulta a Cámara Civil y Comercial que corresponda, para que oficiosamente revise la legalidad formal y sustancial de lo decidido.”
Artículo 18°: Modifíquese el inc. 3) del artículo N° 199º de la Ley N° 10.668, Ley Procesal de Familia, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 199º: Sentencia…

3) Ordenar la inscripción de la sentencia en el Registro Civil del Estado y Capacidad de las Personas y su anotación marginal en la partida de nacimiento. Podrá  disponer  la inscripción en los demás Registros que correspondan.-”.
Artículo 19°: Modifíquese el artículo N° 216º de la Ley N° 10.668, Ley Procesal de Familia, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 216º: Trámite. Las autorizaciones reguladas precedentemente no exigen mediación prejudicial obligatoria, tramitando en audiencia oral, con intervención de los interesados, de los representantes legales y del Ministerio Público de la Defensa.”.
Artículo 20°: Modifíquese el artículo N° 225º de la Ley N° 10.668, Ley Procesal de Familia, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 225º: Ámbito de aplicación. En el supuesto de que los padres o tutores no presten el consentimiento para la celebración de matrimonio de adolescentes entre dieciséis (16) y dieciocho (18) años, ya sea por negativa expresa o por ausencia, el pretenso contrayente adolescente puede solicitar la correspondiente autorización judicial supletoria sin necesidad de cumplimentar la mediación prejudicial obligatoria.”.
Artículo 21°: Comuníquese, etc.
Paraná, Sala de Comisiones, 1 de noviembre de 2022
Claudia E. Gieco. Nancy S. Miranda. Jorge F. Maradey. Marcelo F. Berthet. Horacio C. Amavet.

Sr. Presidente (Olano): En consideración.

Tiene la palabra la Senadora por el Departamento Diamante.
Sra. Senadora (Gieco): Señor Presidente, es para actuar como miembro informante de la Comisión de Legislación General. En el día de ayer nos hemos reunido para trabajar diversos temas.


El presente proyecto es de autoría del Diputado Navarro, y el mismo viene con media sanción de la Cámara de Diputados.


La iniciativa viene a modificar nuestra Ley Procesal de Familia, una ley que fue sancionada en el año 2019 por esta Legislatura y ya lleva tres años en funcionamiento. Quienes hacen uso de esta ley han advertido que la misma necesitaba algunas modificaciones. Es por esto que estuvimos trabajando sobre las mismas. Quiero aclarar que esta ley en el año 2019 tuvo muchos consensos, dado que fue trabajada con muchísimos actores que trabajan el tema de familia. Es una ley que es muy necesaria, porque el espectro es muy amplio, ya que trata desde divorcios, adopciones, hasta problemáticas de niños y de familia en general.


Es así que hemos advertido que los errores que tiene esta ley y que hoy lo han advertido, principalmente, aquellos que aplican el derecho y están trabajando con esta ley, fueron errores totalmente involuntarios.


Los errores tienen que ver con errores de remisión, de tipeo, de conceptos, de remisiones a algunos artículos que no existían. Entonces, lo que viene a subsanar esta iniciativa son arreglos meramente formales, no significan que cambien para nada lo que es el espíritu de la Ley Procesal de Familia.


Es por ello que entendimos que para quienes son operadores jurídicos, estas modificaciones podían ser muy buenas. Hemos llegado a la conclusión, por unanimidad, que teníamos que emitir dictamen favorable. Es por estas razones que solicito a los demás Senadores que acompañen con su voto favorable a dicho proyecto.

Sr. Presidente (Olano): Si ningún otro señor Senador o Senadora hace uso de la palabra, se va a votar en general y en particular conforme a lo acordado en Labor Parlamentaria. Los que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda sancionado. Pasa al Poder Ejecutivo para su promulgación.

6.2 – Se designa con el nombre “Acceso Sur Eva Duarte” al tramo vial conocido como acceso sur, que recorre parte de la Junta de Gobierno Estaquitas, Departamento La Paz, desde su intersección con la Ruta Nacional Nº 12 y la Ruta Provincial Nº 6 y hasta el límite con el ejido municipal de la ciudad de La Paz.
Consideración

Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado el dictamen de la Comisión de Legislación General, en el proyecto de ley por el que se designa con el nombre “Acceso Sur Eva Duarte” al tramo vial conocido como acceso sur, que recorre parte de la Junta de Gobierno Estaquitas, Departamento La Paz, desde su intersección con la Ruta Nacional Nº 12 y la Ruta Provincial Nº 6 y hasta el límite con el ejido municipal de la ciudad de La Paz, expediente Nº 25.917.


Su tratamiento sobre tablas está acordado desde el inicio de la sesión.

Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee:

Honorable Senado:


Vuestra Comisión de Legislación General, ha considerado en revisión, el Proyecto de Ley, contenido en el Expediente Nº 25.917, autoría del Diputado Castrillón, por el que se designa como “Acceso Sur Eva Perón” al tramo conocido como Acceso Sur en el Departamento La Paz, cuyo texto fuera aprobado en reunión de Comisión realizada el día 1 de noviembre de 2022, en la modalidad establecida por la Resolución Nº 026 HCS -141º Período Legislativo, contando con el asentimiento de los integrantes de la misma; a saber: Senadora Gieco y Miranda y los Senadores Maradey, Berthet y Amavet. El Secretario Adjunto de Comisiones, Dr. Néstor Ferrutti, da fe de la adhesión de los integrantes de la Comisión en cantidad suficiente para alcanzar la Mayoría que avala el presente texto normativo y, por las razones que dará su miembro informante, aconseja su aprobación en los términos remitidos. 

La H. Legislatura de la Provincia de Entre Ríos, sanciona con fuerza de

L E Y

Artículo 1°: Designase con el nombre “Acceso Sur Eva Duarte” al tramo vial conocido como Acceso Sur, que recorre parte de la junta de Gobierno Estaquitas, Departamento La Paz, desde su intersección con las Rutas Nacional N° 12 y Ruta Provincial N° 6 y hasta el límite con el Ejido Municipal de la ciudad La Paz.
Artículo 2°: Encomiéndese al Ministerio de Planeamiento, Infraestructura y Servicios, para que a través de la Dirección Provincial del Vialidad se provea al correcto mantenimiento de dicho tramo vial y proceda a la señalización del mismo con el nombre establecido en la presente Ley, realizándose las debidas señalizaciones y colocación de carteles en los accesos y egresos de las poblaciones y durante todo su recorrido.
Artículo 3°: Comuníquese, etc.

Paraná, Sala de Comisiones, 1 de noviembre de 2022
Claudia E. Gieco. Nancy S. Miranda. Jorge F. Maradey. Marcelo F. Berthet. Horacio C. Amavet.

Sr. Presidente (Olano): Si ningún señor Senador o Senadora hace uso de la palabra, se va a votar en general y en particular, conforme a lo acordado en Labor Parlamentaria. Los que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda sancionado. Pasa al Poder Ejecutivo para su promulgación.

6.3 – Solicitando a las autoridades del H. Senado, la colocación de una placa conmemorativa en el recinto, en homenaje al trigésimo aniversario de la implementación del Programa “Senado Juvenil Entrerriano”.
Consideración

Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado el proyecto de resolución por el que se solicita a las autoridades de este Senado, la colocación de una placa conmemorativa en el recinto, en homenaje al trigésimo aniversario de la implementación del Programa “Senado Juvenil Entrerriano”, expediente Nº 14.536.
Su tratamiento sobre tablas está acordado desde el inicio de la sesión.

Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee nuevamente:

Sr. Presidente (Olano): Si ningún señor Senador o Senadora hace uso de la palabra, se va a votar, conforme a lo acordado en Labor Parlamentaria. Los que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda aprobado. Se harán las comunicaciones pertinentes.

6.4 – Se declara de interés legislativo la conmemoración del “112º aniversario de la localidad de Ibicuy”, Departamento Islas del Ibicuy.
Consideración

Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado el proyecto de declaración por el que se declara de interés legislativo la conmemoración del “112º aniversario de la localidad de Ibicuy”, Departamento Islas del Ibicuy, expediente Nº 14.538.


Tiene la palabra el Senador por el Departamento Concordia.

Sr. Senador (Gay): Solicito, señor Presidente, que este proyecto sea tratado sobre tablas.

Sr. Presidente (Olano): Se va a votar la moción formulada por el señor Senador Gay. Se necesitan dos tercios de votos de las y los miembros presentes. Los que están por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta afirmativa.

Sr. Presidente (Olano): Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee nuevamente:
Sr. Presidente (Olano): Si ningún Senador o Senadora hace uso de la palabra, se va a votar. Los que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda aprobado. Se harán las comunicaciones pertinentes.

6.5 - Se declara de interés el 15º aniversario de la creación de la Comparsa Bella Samba de la ciudad de Concordia.
Consideración

Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado el proyecto de declaración por el que se declara de interés el 15º aniversario de la comparsa “Bella samba”, de la ciudad de Concordia, expediente Nº 14.539.


Tiene la palabra el Senador por el Departamento Concordia.

Sr. Senador (Gay): Solicito, señor Presidente, que este proyecto sea tratado sobre tablas.

Sr. Presidente (Olano): Se va a votar la moción formulada por el señor Senador Gay. Se necesitan dos tercios de votos de las y los miembros presentes. Los que están por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta afirmativa.

Sr. Presidente (Olano): Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee nuevamente:
Sr. Presidente (Olano): Si ningún Senador o Senadora hace uso de la palabra, se va a votar. Los que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda aprobado. Se harán las comunicaciones pertinentes.

6.6 – Se declara de interés el IX Encuentro Nacional de Salud “Bases para la Discusión del Sistema Integrado de Salud”.
Consideración

Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado un proyecto de declaración por el que se declara de interés el IX Encuentro Nacional de Salud “Bases para la Discusión del Sistema Integrado de Salud”, a realizarse en la ciudad de Gualeguaychú el próximo 12 de noviembre, expediente Nº 14.517.


Su tratamiento sobre tablas está acordado desde el inicio de la sesión.

Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee nuevamente:

Sr. Presidente (Olano): Si no se hace uso de la palabra, se va a votar; las señoras y señores Senadores que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda aprobado; se harán las comunicaciones pertinentes.

6.7 – Se declara de interés la trayectoria del grupo “Coral Larroque Municipal”
Consideración

Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado un proyecto de declaración por el que se declara de interés la trayectoria del grupo “Coral Larroque Municipal”, de la ciudad de Larroque, expediente Nº 14.518.

Su tratamiento sobre tablas está acordado desde el inicio de la sesión.

Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee nuevamente:

Sr. Presidente (Olano): Si no se hace uso de la palabra, se va a votar; las señoras y señores Senadores que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda aprobado; se harán las comunicaciones pertinentes.

6.8 – Se declara de interés del Honorable Senado la “Primera Jornada detección precoz y oncología”.
Consideración

Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado un proyecto de declaración por el que se declara de interés del Honorable Senado la “Primera Jornada detección precoz y oncología”, a realizarse en la ciudad de Concepción de Uruguay, los días 10 y 11 de noviembre del corriente, expediente Nº 14.519.

Su tratamiento sobre tablas está acordado desde el inicio de la sesión.

Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee nuevamente:

Sr. Presidente (Olano): Si no se hace uso de la palabra, se va a votar; las señoras y señores Senadores que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda aprobado; se harán las comunicaciones pertinentes.

6.9 – Declara su beneplácito por el “132° aniversario de la ciudad de Villa Elisa”.
Consideración

Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado un proyecto de declaración por el que esta Cámara de Senadores declara su beneplácito por el “132º aniversario de la ciudad de Villa Elisa”, que se conmemora durante todo el mes de noviembre del corriente año, expediente Nº 14.522.

Su tratamiento sobre tablas está acordado desde el inicio de la sesión.

Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee nuevamente:

Sr. Presidente (Olano): Si no se hace uso de la palabra, se va a votar; las señoras y señores Senadores que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda aprobado; se harán las comunicaciones pertinentes.

6.10 – Se declara Personalidad Artística destacada de la localidad de Gobernador Mansilla al Sr. Hugo Luis González y a la edición y publicación de la obra literaria “Hugo Luis González – Antología Poética y Musical de un Trovador de Pueblo”.
Consideración
Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado un proyecto de declaración por el que se declara Personalidad Artística destacada de la localidad de Gobernador Mansilla al Sr. Hugo Luis González y a la edición y publicación de la obra literaria “Hugo Luis González – Antología Poética y Musical de un Trovador de Pueblo”, del autor Héctor Manuel Monti, expediente Nº 14.526.

Su tratamiento sobre tablas está acordado desde el inicio de la sesión.

Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee nuevamente:

Sr. Presidente (Olano): Si no se hace uso de la palabra, se va a votar; las señoras y señores Senadores que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda aprobado; se harán las comunicaciones pertinentes.

6.11 – Declara su beneplácito por la 4° edición de la “Fiesta de las Aldeas”.
Consideración
Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado un proyecto de declaración por el que esta Cámara de Senadores declara su beneplácito por la 4° edición de la “Fiesta de las Aldeas”, a realizarse el sábado 19 de noviembre del 2022 en las instalaciones del Club San José, de la localidad de Aldea Brasilera, Departamento Diamante, expediente Nº 14.527.


Su tratamiento sobre tablas está acordado desde el inicio de la sesión.

Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee nuevamente:

Sr. Presidente (Olano): Si no se hace uso de la palabra, se va a votar; las señoras y señores Senadores que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda aprobado; se harán las comunicaciones pertinentes.

6.12 – Se declara de interés legislativo de este Senado la Gala de Ballet “Cascanueces Sororo” Danzas Clásicas y Modernas.
Consideración
Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado un proyecto de declaración por el que se declara de interés legislativo de este Senado la Gala de Ballet “Cascanueces Sororo” Danzas Clásicas y Modernas, a realizarse el 12 de noviembre de 2022, en la ciudad de Diamante, expediente Nº 14.528.


Su tratamiento sobre tablas está acordado desde el inicio de la sesión.

Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee nuevamente:

Sr. Presidente (Olano): Si no se hace uso de la palabra, se va a votar; las señoras y señores Senadores que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda aprobado; se harán las comunicaciones pertinentes.

6.13 – Se declara de interés la “Fiesta Zonal de la Citricultura”.
Consideración
Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado un proyecto de declaración por el que se declara de interés la “Fiesta Zonal de la Citricultura”, a celebrarse los días 9, 10 y 11 de diciembre del corriente, en Villa Zorraquín de la ciudad de Concordia, expediente Nº 14.529.

Su tratamiento sobre tablas está acordado desde el inicio de la sesión.

Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee nuevamente:

Sr. Presidente (Olano): Si no se hace uso de la palabra, se va a votar; las señoras y señores Senadores que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda aprobado; se harán las comunicaciones pertinentes.

6.14 – Se declara de interés la “15° Fiesta Provincial del Río”
Consideración
Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado un proyecto de declaración por el que se declara de interés la “15º Fiesta Provincial del Río”, a celebrarse los días 18, 19 y 20 de noviembre del corriente en la localidad de Puerto Yeruá, Departamento Concordia, expediente Nº 14.530.

Su tratamiento sobre tablas está acordado desde el inicio de la sesión.

Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee nuevamente:

Sr. Presidente (Olano): Si no se hace uso de la palabra, se va a votar; las señoras y señores Senadores que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda aprobado; se harán las comunicaciones pertinentes.

6.15 – Se declara de interés el “Encuentro Nacional de Motorhome y Casas Rodantes”.
Consideración
Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado un proyecto de declaración por el que se declara de interés el “Encuentro Nacional de Motorhome y Casas Rodantes”, a realizarse los días 25, 26 y 27 de noviembre en el Camping Las Palmeras del Lago Salto Grande de Concordia, expediente Nº 14.531.

Su tratamiento sobre tablas está acordado desde el inicio de la sesión.

Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee nuevamente:

Sr. Presidente (Olano): Si no se hace uso de la palabra, se va a votar; las señoras y señores Senadores que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda aprobado; se harán las comunicaciones pertinentes.

6.16 – Se declara de interés el “10° aniversario del Newcom” -Voley adaptado para adultos mayores-
Consideración
Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado un proyecto de declaración por el que se declara de interés el “10º aniversario del Newcom” -Voley adaptado para adultos mayores-, a realizarse en la ciudad de Concordia el 16 de noviembre del corriente, expediente Nº 14.532.


Su tratamiento sobre tablas está acordado desde el inicio de la sesión.

Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee nuevamente:

Sr. Presidente (Olano): Si no se hace uso de la palabra, se va a votar; las señoras y señores Senadores que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda aprobado; se harán las comunicaciones pertinentes.

6.17 – Se declara de interés el “35° aniversario de la Asociación de Ciegos Concordienses” (A.CI.CON).
Consideración
Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado un proyecto de declaración por el que se declara de interés el “35º aniversario de la Asociación de Ciegos Concordienses” (A.CI.CON), expediente Nº 14.533.

Su tratamiento sobre tablas está acordado desde el inicio de la sesión.

Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee nuevamente:

Sr. Presidente (Olano): Si no se hace uso de la palabra, se va a votar; las señoras y señores Senadores que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda aprobado; se harán las comunicaciones pertinentes.

6.18 – Se declara de interés la “Edición 2023 del Carnaval de Concordia”.
Consideración
Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado un proyecto de declaración por el que se declara de interés la “Edición 2023 del Carnaval de Concordia”, organizada por el Ente de Carnaval de la Municipalidad de Concordia, expediente Nº 14.534.

Su tratamiento sobre tablas está acordado desde el inicio de la sesión.

Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee nuevamente:

Sr. Presidente (Olano): Si no se hace uso de la palabra, se va a votar; las señoras y señores Senadores que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda aprobado; se harán las comunicaciones pertinentes.

6.19 – Se declara de interés el “50° aniversario de la creación de la Asociación de Productores Asesores de Seguros de Entre Ríos” (A.P.A.S.E.R).
Consideración
Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado un proyecto de declaración por el que se declara de interés el “50º aniversario de la creación de la Asociación de Productores Asesores de Seguros de Entre Ríos” (A.P.A.S.E.R), expediente Nº 14.535.

Su tratamiento sobre tablas está acordado desde el inicio de la sesión.

Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee nuevamente:

Sr. Presidente (Olano): Si no se hace uso de la palabra, se va a votar; las señoras y señores Senadores que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda aprobado; se harán las comunicaciones pertinentes.

6.20 – Se solicita al Poder Ejecutivo realice las gestiones necesarias ante la Administración Nacional de Seguridad Social (ANSES), para la instalación de una oficina de dicha repartición en la ciudad de Federal.
Consideración
Sr. Presidente (Olano): Se encuentra reservado un proyecto de comunicación por el que se solicita al Poder Ejecutivo realice las gestiones necesarias ante la Administración Nacional de Seguridad Social (ANSES), para la instalación de una oficina de dicha repartición en la ciudad de Federal, expediente Nº 14.525.
Su tratamiento sobre tablas está acordado desde el inicio de la sesión.

Por Secretaría se dará lectura.

-Se lee nuevamente:

Sr. Presidente (Olano): En consideración.


Tiene la palabra la Senadora por el Departamento Federal.

Sra. Senadora (Miranda): Señor Presidente, voy a tomarme unos minutos con permiso de mis colegas. 


Se trata de un proyecto de comunicación por el que solicito al Poder Ejecutivo Provincial que tome intervención ante el organismo nacional ANSES a fin de que podamos contar con una oficina en el Departamento Federal.


Esta no es la primera vez que presento un proyecto de esta característica, ya que en la gestión anterior también lo hice y en el año 2017 envié una nota a Nación solicitando lo mismo.

Era sabido que en la gestión anterior con las autoridades nacionales que teníamos no iba a tener respuesta, no me sorprendió eso. Pero, lamentablemente, quiero aclarar que es netamente de mi departamento Federal y que me hago absolutamente responsable de lo que voy a decir ahora.

A finales de enero del año 2020 me comuniqué con Alejandro Vanoli y este señor, a la semana de haberme comunicado con él, que estaba al frente del organismo nacional ANSES, manda parte de su equipo. Porque cuando me comuniqué con él, le dije lo mismo que le digo a cada representante de Nación, que si ellos no vienen a los territorios es imposible que conozcan las realidades que tenemos en cada uno de los lugares.

Entonces, mi Departamento no llega ni a los treinta mil habitantes y tal vez no tenga valor porque en un barrio de Buenos Aires o de la Capital sean más que en nuestro Departamento. Pero para mí sí tiene valor la necesidad que tiene cada uno de los habitantes de ese lugar.

Como decía, me comuniqué con este señor, me manda parte de su equipo y recorrimos todo el Departamento y reconozco que se haya tomado el tiempo de enviar su gente. Luego de esta recorrida, el día 20 de febrero del año 2020 manda una arquitecta, con otra parte de su equipo, que vienen a evaluar el lugar donde podría funcionar una oficina. Incluso salen en los medios locales y se anunció ese día que en el mes de junio del año 2020 esa oficina iba a ser una realidad para el Departamento Federal.

Lamentablemente –y digo lamentablemente por ser una mujer quien reemplazó a Vanoli en el mes de marzo– cuando María Fernanda Raverta ingresa a este organismo, todo lo trabajado con el señor Vanoli, desapareció. Y digo que desapareció porque cuando intenté contactarme con la gente que había venido, ya no eran parte del organismo. Pero tampoco se continuó con la gestión. 

Hace poco tiempo estuve en Mar del Plata y escuché a la señora María Fernanda Raverta hablar de los derechos, y, sobre todo, del acompañamiento que había que dar a las mujeres que ocupan lugares en cada uno de los organismos nacionales y provinciales.

En ese momento, por respeto a nuestra Vicegobernadora que estaba en el mismo lugar, no me levanté y le dije que estaba mintiendo. Hoy se lo digo acá y sé que le va a llegar. Tal vez no le importe porque, como ya dije, el Departamento Federal no llega a treinta mil habitantes y quizás no tiene la importancia para ellos como la que tiene un barrio u otro lugar con mayor cantidad de habitantes. 

Así que hoy vuelvo a pedirle nuevamente a la Provincia –no sé cómo estará el resto de los Departamentos con respecto a estas oficinas– que por favor intervenga porque necesitamos una respuesta concreta en el Departamento Federal.

Este es mi séptimo año de gestión y siento impotencia de no poder dar una respuesta concreta a mi gente. El Departamento Federal cuenta con tres municipios, dos comunas y siete juntas de gobierno. Y si viniera la gente que está actualmente en el organismo, así como se tomaron anteriormente la molestia y con responsabilidad vieron el lugar, se enterarían, por ejemplo, que hay una junta de gobierno que se llama Loma Limpia que está a setenta kilómetros de Federal ciudad y se tienen que tomar un remis para llegar a la ciudad, porque en el Departamento no hay colectivos y por ese gasto que se les genera a las familias, las asignaciones que cobran o cada uno de los beneficios se les van en un día. 

Es más, son cien kilómetros hasta Concordia donde se tienen que dirigir ya que hay una oficina, una UDAI, más todo lo que tienen que transitar hasta llegar a Federal y un solo colectivo va de mañana y vuelve a la tarde, con todo lo que le implica a cada una de las familias. 

¿Y por qué hago este descargo hoy? Porque me cansé. Me cansé de que me digan: “hay que esperar”. Me cansé de que me digan: “sí, se está por solucionar”. Que hable con Fulano, que hable con Sultano. Seguimos cambiando figuritas y Federal sigue esperando.

Entonces, seguimos con la historia de que somos del norte entrerriano, el Departamento olvidado y así quedamos callados. Yo no me callo más. 

Espero que, de una vez por todas, esta señora que habla de igualdad y de respeto hacia las mujeres, se digne aunque sea a contestar cuando se le manda un mensaje o un correo porque ni siquiera ha tenido, por lo menos, la atención de responder. 

Muchísimas gracias por escucharme, pido disculpas a mis colegas si alguno se sintió tocado en alguna circunstancia, pero lo que digo, yo lo pasé, lo gestioné. Y hoy siento que todo eso se fue “al tacho” y sigue sin importarles el Departamento Federal. 

Sr. Presidente (Olano): Tiene la palabra el Senador por el Departamento Gualeguay.

Sr. Senador (Morchio): Señor Presidente, es para decir que mi bloque entiende que los Senadores somos representantes políticos de los Departamentos y de los territorios, y como entendemos eso confiamos en lo que dice la Senadora Miranda acerca de la necesidad que tiene el Departamento Federal, así que vamos a acompañar con el voto positivo.


También quiero aclarar que me parece que no le hace falta a la Senadora Miranda, que siempre se precia de tener un carácter fuerte y de hacer exposición de ese carácter en todos los casos, que cuando tiene que criticar una política de este gobierno nacional -que en políticas de gestión ha sido un gobierno muy malo- no hace falta decir: “era sabido que el anterior gobierno nacional no me iba a cumplir con el pedido”.


Creo claramente que ella no le tiene que pedir permiso a nadie para criticar un gobierno kirchnerista que es muy malo en sus políticas de gobierno.

Sr. Presidente (Olano): Si no se hace más uso de la palabra, se va a votar; las señoras y señores Senadores que estén por la afirmativa, sírvanse indicarlo.

-Resulta aprobado.

Sr. Presidente (Olano): Queda aprobado; se harán las comunicaciones pertinentes.


No habiendo más asuntos que tratar, queda levantada la sesión.

-Eran las 19 y 50.

CARLOS RODOLFO ZAPATA

A/C del Cuerpo de Taquígrafos
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