LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE ENTRE RÍOS

SANCIONA CON FUERZA

DE LEY:
ARTÍCULO 1:

Modifícase el Párrafo 2º del Artículo 1 de la Ley Nº 9715/2006 Modificatoria del Artículo 2 del Decreto Ley Nº 5326/73, ratificado por Ley Nº 5480 y modificatorias, el que quedará redactado de la siguiente forma:
 “El instituto tendrá por objeto: planificar, reglamentar y administrar la promoción, prevención, protección, reparación y rehabilitación de la salud de los afiliados otorgando los siguientes beneficios a favor de sus afiliados y grupos familiares:

a) Asistencia médica integral.

b) Asistencia odontológica.

c) Asistencia farmacéutica.

d) Servicios de laboratorios y auxiliares de la medicina.

e) Internación en establecimientos sanitarios.

f) Traslado por internaciones.

g) Subsidios varios conforme lo establezca la reglamentación.

Modificatoria del 2° Párrafo:

Quedan expresamente excluidos de los beneficios de las prestaciones de salud y asistenciales, los accidentes de trabajo y de enfermedades profesionales regidos por la Ley Nacional de Riesgos del Trabajo Nº 24.557. 

El IOSPER deberá atender los accidentes de tránsito de los afiliados, hasta tanto se efectivice la tramitación de su Seguro Automotor; y en todo accidente que el afiliado necesite la cobertura que IOSPER debe proveer, según lo dispone en su Artículo 1, Párrafo 1, Incisos a), b), c), d), e), f) y g), de la Ley Nº 9715 Modificatoria de la Ley de Creación Nº 5326/73. 

El Ministerio de Salud y Acción Social de la Provincia de Entre Ríos, establecerá las prestaciones y coberturas mínimas que deberán ser brindadas obligatoriamente por el instituto”.
ARTÍCULO 2:

De forma.

FUNDAMENTOS

Señor Presidente:




Nuestra Ley de Creación del IOSPER Nº 5326/73, ha sido modificada por varias leyes conexas, como son:

1. 5.643

2. 5.662

3. Dº-Ley 6.634 (10/11/80)

4. 8.490

5. 8.706

6. 5.918

7. 9.151 (22/7/98)

8. 9.715 (15/6/2006)

Siendo ésta última, la Nº 9715, la que modificó el Artículo 2, de la Ley de Creación, refiriéndose a las contingencias de Accidentes de Tránsito, de Trabajo y de Enfermedades Profesionales, amparándose de las instancias de la Ley Nacional Nº 24.557/95; pero lo que resulta por demás llamativo, es que la Ley Nacional prevee los Seguros de Riesgos de Trabajo, no así los accidentes que ocurren fuera de los mismos y es aquí el “Objeto” ó el “Espíritu” de éste Proyecto de Ley.

Esto es porque a diario nos toca escuchar a los afiliados, quienes son los “dueños” verdaderos de IOSPER, quejarse porque no les brinde su Obra Social, la cobertura correspondiente en aquéllos casos de un accidente de tránsito, en el cual el afiliado debe contentarse con la atención de un hospital público, pudiendo hacerlo en otras instituciones privadas como aportante obligado a su institución de Cobertura.

Podremos dirimir muchas razones, ú otras cuestiones económicas como justificación de ésa decisión, pero lo que no podemos negar, son las obligaciones de cobertura que IOSPER debe tener con sus Afiliados en circunstancias indeseables para cualquier ser humano.

Nuestras políticas de gobierno son siempre a favor de la gente, más aún, cuando por cuestiones y causas injustificables, se debe impartir asistencia en circunstancias de necesidad de la salud.

No podemos seguir tapando el sol con la mano, ante tamaña cuestión, viendo y escuchando a los afiliados, que repito: son los “dueños” de la Obra Social, padeciendo cuando sufren accidentes de tránsito, en los que son involucrados, sin relación a las contingencias del Artículo 1, 2 y 6, de la Ley Nº 24.557, que dice lo siguiente:

“ARTICULO 1° — Normativa aplicable y objetivos de la Ley sobre Riesgos del Trabajo (LRT). 

1. La prevención de los riesgos y la reparación de los daños derivados del trabajo se regirán por esta LRT y sus normas reglamentarias. 

2. Son objetivos de la Ley sobre Riesgos del Trabajo (LRT): 

a) Reducir la siniestralidad laboral a través de la prevención de los riesgos derivados del trabajo; 

b) Reparar los daños derivados de accidentes de trabajo y de enfermedades profesionales, incluyendo la rehabilitación del trabajador damnificado; 

c) Promover la recalificación y la recolocación de los trabajadores damnificados; 

d) Promover la negociación colectiva laboral para la mejora de las medidas de prevención y de las prestaciones reparadoras. 

ARTICULO 2° — Ámbito de aplicación. 

1. Están obligatoriamente incluidos en el ámbito de la LRT: 

a) Los funcionarios y empleados del sector público nacional, de las provincias y sus municipios y de la Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires; 

b) Los trabajadores en relación de dependencia del sector privado; 

c) Las personas obligadas a prestar un servicio de carga pública. 

2. El Poder Ejecutivo nacional podrá incluir en el ámbito de la LRT a: 

a) Los trabajadores domésticos; 

b) Los trabajadores autónomos; 

c) Los trabajadores vinculados por relaciones no laborales; 

d) Los bomberos voluntarios.

CONTINGENCIAS Y SITUACIONES CUBIERTAS

ARTICULO 6° — Contingencias. 

1. Se considera accidente de trabajo a todo acontecimiento súbito y violento ocurrido por el hecho o en ocasión del trabajo, o en el trayecto entre el domicilio del trabajador y el lugar de trabajo, siempre y cuando el damnificado no hubiere interrumpido o alterado dicho trayecto por causas ajenas al trabajo. El trabajador podrá declarar por escrito ante el empleador, y éste dentro de las setenta y dos (72) horas ante el asegurador, que el itinerario se modifica por razones de estudio, concurrencia a otro empleo o atención de familiar directo enfermo y no conviviente, debiendo presentar el pertinente certificado a requerimiento del empleador dentro de los tres (3) días hábiles de requerido…..”

Ante ésta información, como Legisladores, tenemos la obligación moral y ética de velar por la salud e integridad de los Entrerrianos, es por ello, que solicito a mis pares el acompañamiento de éste Proyecto de Ley.

Gracias Señor Presidente. 
